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1. Паспорт

программы развития муниципальной системы образования  Конаковского района  на 2012-2014 гг.
	Наименование Программы                      
	Программа развития муниципальной системы образования Конаковского района на 2012-2014 годы (далее Программа)

	Администратор Программы
	Управление образования

	Дата утверждения программы
	 27  марта 2012 года

	Задачи Программы                        
	1.Достижение качества образовательных результатов обучающихся.
2.Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг.

3.Совершенствование управления муниципальной системой образования

	Сроки реализации Программы
	2012-2014 годы

	Ожидаемые результаты реализации Программы                                 
	-Эффективное функционирование образовательных округов на территории Конаковского района.
-Создание безопасных комфортных условий жизнедеятельности участников образовательного процесса.

-Повышение степени удовлетворенности образовательными услугами населения района.

-Создание системы оценки качества образования.
-Повышение эффективности и качества педагогического труда за счет введения новой системы оплаты труда во всех образовательных учреждениях.
-Сокращение неэффективных расходов по отрасли «Образование» 
   -Создание на основе базовых школ ресурсных центров для осуществления профильного обучения, совершенствования воспитательной работы с детьми, подготовки школьников к ЕГЭ, организации методической работы с учителями.
- реализация мер по комплексной модернизации системы образования Конаковского района


	Объем и источники финансирования (в разрезе годов и кодов разделов и подразделов классификации расходов)                            
	Бюджет Конаковского района:

2012г. -  358 155,903. руб., в том числе:

07 01 – Дошкольное образование – 203 563,901 тыс. руб.,

07 02 – Общее образование – 134 510,202 тыс. руб.,

07 07 – Молодежная политика и оздоровление детей   – 3 736 тыс. руб.,

07 09 – Другие вопросы в области образования – 16 095,8 тыс. руб.,
0705 -профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации – 250 тыс.руб. 

2013г. –   385 144 тыс. руб., в том числе:

07 01 – Дошкольное образование –214 997 тыс. руб.,

07 02 – Общее образование – 146 913 тыс. руб.,

07 07 – Молодежная политика и оздоровление детей – 4 024   тыс. руб.,
07 09 – Другие вопросы в области образования – 19 230
тыс. руб.,
2014 г. –    376 293 тыс. руб., в том числе:

07 01 – Дошкольное образование – 213 477 тыс. руб.,

07 02 – Общее образование – 144 324 тыс. руб.,

07 09 – Другие вопросы в области образования –18 492 тыс. руб.,

Областной бюджет:
2012г. -   281 230,8  тыс. руб., в том числе:
07 02 – Общее образование – 273 482,2 тыс. руб., в т.ч. -263 380 тыс. руб. -  субвенция муниципальным образованиям Тверской области на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального  общего, основного общего,  среднего                      (полного) общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Тверской области, 
8 188 тыс. руб. -  питание учащихся  начальных классов
1914,2тыс. руб. – субвенция в части обеспечения подвоза учащихся, проживающих в сельской , к месту учебы и обратно.

10 04 – компенсация части родительской платы  – 7 748,6 тыс. руб. 

2013г. -  271 128,6  тыс. руб., в том числе:
07 02 – Общее образование – 263 380 тыс. руб., в т.ч. 

263 380 тыс. руб. - субвенция муниципальным образованиям Тверской области на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального  общего, основного общего,  среднего                        (полного) общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Тверской области 
10 04 – Компенсация части родительской платы 7 748,6 тыс. руб. 

2014г. - 271 128,6    тыс. руб., в том числе:
07 02 – Общее образование – 263 380 тыс. руб., в т.ч. 

263 380  тыс. руб. -  субвенция муниципальным образованиям Тверской области на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального  общего, основного общего,  среднего (полного) общего, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Тверской области 
10 04 - компенсация части родительской платы – 7 748,6  тыс. руб. 
Федеральный бюджет 
2012г.-5 095,2 тыс. руб., в т.ч. 
0702 - Общее образование - 5 095,2  тыс. руб.                                   (ежемесячное денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя);

2013 г.-5 095,2 тыс. руб., в т.ч. 

0702 - Общее образование - 5 095,2  тыс. руб.                                   (ежемесячное денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя);

2014 г. – 5 095,2 тыс. руб., в т.ч. 

0702 - Общее образование - 5 095,2  тыс. руб.                                   (ежемесячное денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя)


	Основные механизмы реализации Программы                  
	Управление образования администрации Конаковского района Тверской области  осуществляет организационно-методическое руководство и финансово- правовую поддержку Программы, координирует взаимодействие с областными органами исполнительной власти. Муниципальные учреждения образования  Конаковского района реализуют мероприятия Программы  в рамках закрепленных полномочий.


	Основные механизмы мониторинга реализации Программы                         
	1.Подведение итогов выполнения  плана мероприятий.
2. Анализ освоения запланированных объемов финансирования.

3. Отслеживание сбоев в выполнении Программы.



2. Характеристика  проблем, на решение которых

направлена Программа.
Программа развития муниципальной системы образования Конаковского района (в дальнейшем - Программа) представляет систему скоординированных  между собой по содержанию, срокам, ресурсам и месту проведения мероприятий и действий, направленных на достижение намеченных целей стратегического развития муниципальной системы образования и поэтапное решение важнейших проблем  модернизации на муниципальном уровне.  
  Программа является инструментом стратегического управления  системными изменениями, отражая, тем самым, основные характеристики процессов управления и планирования деятельности (целевая направленность на конечный результат, связь целей и ресурсов, конкретность и т.д.). Программа является средством построения желаемого состояния   системы образования Конаковского района.

             Основное назначение программы как  управленческого документа заключается в разработке целесообразной и адекватной имеющемуся состоянию муниципальной образовательной системы целостной системы действий по изменению данного состояния  с четко определенными и понятными для всех результатами, сбалансированными по ресурсному обеспечению. Это документ, включающий в себя аналитико-прогностическое обоснование состояния системы образования района в контексте сложившейся социально-экономической ситуации, образ будущего состояния сети, стратегию и план мероприятий по переходу от настоящего к будущему. Программа позволяет понять, какой конечный результат должен быть получен к определенному моменту времени, кто, когда и какие действия  должен совершить для достижения желаемого результата.

Программа направлена на достижение стратегических целей и эффективное решение приоритетных задач развития муниципальной  системы образования в контексте регионального комплексного проекта модернизации.
 Стратегической целью Программы является обеспечение доступности качественных образовательных услуг за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.
Как показывают итоги  развития системы образования Конаковского района, одним из наиболее эффективных механизмов системного реформирования отрасли образования стало формирование  и развитие инновационной среды. 
Конаковский район – крупный административный, промышленный и культурный регион, расположенный в юго-восточной части Тверской области. Район занимает выгодное географическое положение, располагаясь вблизи от таких крупных промышленных и культурно-исторических центров, как Москва и Тверь. Площадь Конаковского района 2114 кв.км.

            Районным центром муниципального образования «Конаковский район» является  г. Конаково, которое  удалено  от областного центра на 80 км. В муниципальное образование входит 17 поселений, из них 6 городских и 11 сельских  поселений.
         Общее число населенных пунктов во всех поселениях  - 185, среди них: 1 город, 5 поселков городского типа, 179 сел, деревень и рабочих поселков.        
         Перспективными из них считаются 29 населенных пунктов,  удельный вес которых от общего числа населенных пунктов составляет около 16 %. Число населенных пунктов с количеством жителей менее  30 человек – 91, что составляет  49% от общего числа.
        Согласно плану стратегического развития МО «Конаковский район» до 2015 года на территории района имеются потенциал и перспективы для его развития.  

           Всего на территории района функционирует 1424  предприятий и учреждений с численностью работающих 18,8 тыс. чел.

  В целом предприятия промышленности обладают значительным производственным потенциалом, имеют резервные площади для размещения новых современных производств.

   На территории Конаковского района в 2011 году в составе агропромышленного комплекса зарегистрировано 10 сельскохозяйственных предприятий, 80  ИП и  крестьянских ( фермерских) хозяйств. Несмотря  на трудности сельскохозяйственного производства, хозяйства района изыскивают резервы не только для сохранения производственного потенциала, но и ищут пути его увеличения. 

К 2012 году произошло увеличение численности работающего населения.

На 01.01.2012 г. численность населения, занятого в экономике района, составила 34,6 % от общей численности населения района. Количество безработных, состоящих на учете в Центре занятости населения,  составило 411 чел, а уровень безработицы  1,39%.

По численности населения Конаковский район занимает одно из ведущих мест среди муниципальных образований Тверской области. На 01.01 2011 г. общая численность составляла 86,9 тыс. человек.
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         При этом  показатель рождаемости  практически не изменился (на 01.01.2012  г. рождаемость составила 954 чел., в прошлом году – 923 чел.). Соотношение рождаемости и смертности населения в Конаковском районе выражается примерно 1,8 (смертность на 01.01.2012  г. составила 1576человек). 

[image: image2.emf]793

1958

855

1944

885

1821

842

1693

906

1855

937

1645

923

1741

954

1576

0

500

1000

1500

2000

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Соотношение рождаемости и смертности 

населения, тыс. чел.

Рождаемость

Смертность 


        В результате сложившейся ситуации происходит перераспределение демографической нагрузки в пользу трудоспособных и пожилых людей. Следовательно, в районе имеются трудовые ресурсы для осуществления Программы. 
       Стратегия развития региональной системы образования реализуется на муниципальном уровне в следующих направлениях: 
-социальное и гражданское становление воспитанников образовательных учреждений на основе исторических и культурных традиций района и области;
- обеспечение ориентированности сети образовательных учреждений на рынок труда;

- сотрудничество образовательных учреждений  и предприятий, участвующих в профориентационной работе по начальной профессиональной подготовке.

         Одной из основных задач на ближайшие годы является обеспечение доступности образования населению, а также обеспечение его качества.

           Ее предполагается решить посредством:

1) увеличения охвата дошкольников образовательными услугами на основе предоставления новых форм дошкольного образования (дошкольные группы в общеобразовательных учреждениях,  семейные детские сады, группы предшкольного образования);

2) совершенствование  предпрофильной подготовки выпускников 9-х классов и профильного обучения на старшей ступени обучения;

3) создания условий развития инновационных процессов;

4) развития  общедоступной системы дополнительного образования детей на основе сетевого взаимодействия учреждений (открытие структурных подразделений учреждений дополнительного образования детей в ОУ сельских и городских поселений);

5)  развития  информационной среды;

6) создания независимой системы оценки качества (через реализацию ЕГЭ и новой формы аттестации выпускников   9-х классов);

7) эффективное использование  бюджетных средств образовательными учреждениями на основе нормативного бюджетного финансирования и привлечения внебюджетных средств;

8)  усиления  взаимосвязей системы образования и рынка труда.
 Конаковский район располагает сетью учебных заведений, объединяющих 71 образовательных учреждений  (из них  68 – муниципальных, 2– негосударственных;  1- федерального подчинения).  Среди образовательных учреждений городских учреждений – 45,  сельских – 26. 


С целью предоставления возможности выпускникам получить начальное, среднее и высшее профессиональное образование на территории района функционируют 2 ПУ, 2 ССУЗа,  филиалы и представительства  пяти  ВУЗов.
	Сеть образовательных учреждений  Конаковского  района                    

	2012-2013 уч.год

	
	город
	село
	всего

	Общее образование



	Общее количество ОУ
	18
	13
	31

	В том числе:
	
	
	

	начальных ОУ
	-
	1
	1

	основных ОУ
	 -
	1
	1

	средних ОУ
	16
	10
	26

	вечерних ОУ
	1
	-
	1

	специальных (коррекционных) ОУ
	1
	-
	1

	негосударственных ОУ
	-
	1
	1

	Дошкольное образование

	Общее количество ДОУ
	19
	8
	27

	В то числе:
	
	
	

	Муниципальные ДОУ
	18
	7
	25

	негосударственные (ведомственные) ДОУ
	1
	1
	2

	Дополнительное образование

	Общее количество учреждений дополнительного образования
	11
	2
	13

	В том числе:
	
	
	

	спортивные школы 
	3
	-
	3

	детско-юношеские центры
	2
	-
	2

	центры внешкольной работы
	1
	-
	1

	хоровые школы
	1
	-
	1

	музыкальные школы
	1
	2
	3

	школы искусств
	2
	-
	2

	Центр спортивной направленности
	1
	-
	1
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           На территории Конаковского района функционируют 27 дошкольных образовательных учреждений,   в числе которых: 16  детских садов, 3 детских сада комбинированного вида, 7  детских садов  общеразвивающего вида, 1  детский сад- центр развития ребенка.  Из бюджета муниципального образования финансируются 25 образовательных учреждений, в которых воспитывается  3243 ребенка. Всего дошкольным образованием в районе охвачено 3546 детей, что составляет 66,7% от общего количества детей дошкольного возраста (в 2010 году- 68,9 %, снижение процента охвата обусловлено увеличением численности детей дошкольного возраста на территории Конаковского района) 
                     Увеличение количества дошкольников способствует расширению сети дошкольных учреждений и ее развитию.

Охват услугами дошкольного образования
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 В системе общего среднего образования Конаковского района работает 31 общеобразовательное учреждение  различного типа и вида с контингентом обучающихся 7900 человек, в том числе в сельской местности 13 общеобразовательных школ, в которых обучается 1438 обучающихся. Сеть общеобразовательных учреждений района включает в себя 26 средних общеобразовательных школ, 1 гимназию, 1 основную общеобразовательную школу, 1 начальную общеобразовательную школу, 1 специальную (коррекционную) общеобразовательную школу, 1 вечернюю (сменную) общеобразовательную школу, кроме этого одно НОУ Городенскую Православную гимназию.
В вечерней школе обучается 138  человек, охвачены заочной формой обучения в двух поселковых школах    83 чел.            
Анализ прогнозируемого количества  обучающихся  в общеобразовательных  учреждениях позволяет  сделать вывод  о  предполагаемом увеличении количества обучающихся.
В районе открыты и успешно развивают свою деятельность 9 базовых общеобразовательных учреждения.
Изменение количества обучающихся в  ОУ
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           В последние годы показатель наполняемости классов в городских и поселковых общеобразовательных учреждениях, в основном,  имеет тенденцию к увеличению. 
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 В районе функционируют 13 учреждений дополнительного образования детей, из них 3  детско-юношеских спортивных школы, 1 центр спортивной направленности, 2 центра  детского творчества, 1 центр внешкольной работы,  6 хоровых, музыкальных школ и школ искусств. 

Общий охват детей в учреждениях дополнительного образования детей составляет  5843 человека, что составляет 74% от общего количества обучающихся.

Из общего количества воспитанников учреждениях спортивной направленности обучаются 1469 воспитанников.   
         Кроме того, в общеобразовательных учреждениях в 2011-12 учебном  году   в объединениях дополнительного образования занимаются 6190 воспитанников, что составляет 78,5 %  от общего количества обучающихся. Это выше показателя прошлого года. 
Охват дополнительным образованием, %
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        Доля учащихся, получающих дополнительные услуги на селе, значительно меньше, чем в  городских поселениях. Поэтому необходимо предусмотреть в Программе развития открытие структурных подразделений учреждений дополнительного образования детей в сельских школах. 

         Все образовательные учреждения размещаются в типовых зданиях, 98% из них кирпичные, а 2% – деревянные. Во всех имеются электроосвещение, водопровод, центральное отопление, канализация. 
498 обучающихся из 58 населенных пунктов  перевозятся общественным и школьным транспортом. В 13  общеобразовательных учреждениях имеются  школьные автобусы.
           Образовательный процесс  в общеобразовательных учреждениях обеспечивают  616 педагогических  работников, из них 66% педагогов имеют высшую и первую категории. Аналитические данные свидетельствуют и об относительно стабильном образовательном уровне педагогов, а именно, высшее образование имеют  80 % педагогов. 
Образовательный процесс в дошкольных образовательных учреждениях обеспечивают 501 педагог (456 - в муниципальных), из них 43 % педагогов имеют высшую и первую категории

Образовательный процесс в дошкольных  учреждениях дополнительного образования детей обеспечивают 139 педагогов, из них 64 % педагогов имеют высшую и первую квалификационные категории.      
Развитие системы образования определяется рядом факторов, в том числе экономическими составляющими. На сегодняшний день все учреждения муниципальной системы образования   района финансируются за счет бюджетных средств. 
        Рассматривая  бюджет  Конаковского района можно отметить, что доля расходов на образование в бюджете района  в 2011 г. незначительно увеличилась. А именно:  в 2009 году - 71,7 %., в 2010 году -59, 6 %, в 2011 году - 59,7 %., 2012 году- 81,9 %.
Расходы на образование в бюджете района
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Затраты на одного ученика на протяжении последнего периода растут.

Затраты на одного обучающегося, руб.
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Несмотря на наметившиеся позитивные тенденции  в развитии системы образования, существует ряд проблем, связанных с общей модернизацией образования, как по Тверской области в целом, так и на территории Конаковского района.  Достигнуты значительные успехи в развитии качественного роста образовательной среды района, сделаны шаги в сторону привлечения общественности к проблемам школы, апробированы и внедрены инновационные разработки, затрагивающие различные аспекты образовательного пространства. В то же время, отчетливо выделяется комплекс проблем, решение которых зависит от консолидации усилий не только внутри отрасли «Образование», но и всех социальных институтов, ведомств, организаций и общественных объединений.

Проблемами, определяющими состояние образования, являются следующие:
· низкий социальный и материальный статус учителя, что вынуждает лучшие кадры искать другие сферы занятости, демотивирует приток молодежи – и, как следствие, быстрое старение учительского и директорского корпуса образовательных учреждений;

· несоответствие темпов роста качества образовательной услуги темпам роста затрат на функционирование системы образования (низкие показатели материально-технической базы в ряде ОУ, растущий износ зданий, отсутствие или несоответствие современным требованиям кабинетов и учебного оборудования, невысокая оснащенность компьютерной и оргтехникой, старение библиотечного фонда и т.д.);
· наличие очередности в дошкольные учреждения;

·  несформированность социального заказа;

· неэффективное включение сообщества родителей, финансовых партнеров  и др., в управление образовательной сферой общества;

· продолжающееся ухудшение  здоровья учащихся;
· увеличение количества детей, находящихся в социально опасном положении;

· отсутствие соответствия  между уровнем образования и будущим уровнем жизни.          

На сегодняшний день общественность района только приближается к пониманию уровня образования как своеобразного «человеческого капитала», т.е. средства, вложенные в образование, сегодня дают возможность в дальнейшем конвертировать образование в престижную работу, высокую заработную плату и высокий уровень жизни.

Программа развития системы образования до 2014 г. направлена на решение выше   названных проблем.

  Необходима  консолидация усилий, направленных на  развитие общеобразовательных учреждений, которая была объявлена Президентом РФ как одна из основных направлений национальной доктрины в области образования.  Действуя в рамках этой доктрины, основное внимание сконцентрировано как на проблемах школы, так и на проблемах дошкольного, дополнительного, специального (коррекционного) образования и других составляющих системы образования Конаковского района. Благодаря системному подходу к организации инновационных процессов в  системе образования, эффект от реализации программы не замыкается на каком либо конкретном элементе системы образования, а, в силу тесной взаимосвязи существующих проблем, распространяется на все образовательное пространство района. 

Необходимость консолидации усилий обусловлена тем, что в образовательном процессе должны принимать участие все причастные к этому процессу сообщества и профессиональные группы, а не только специалисты отрасли образования. Решение проблем образования в формате Программы развития образования позволяет консолидировать усилия представителей различных отраслей, ведомств, структур и организаций района в разработке и реализации инновационных моделей решения комплексных проблем на стыке образования, здоровьесбережения, безопасности, формирования гражданского общества, в качестве основы перспективного социально-экономического развития  района.

Качество и доступность образования его соответствие потребностям рынка определяют основные направления деятельности в рамках Программы. Система предлагаемых программных мероприятий представлена как структура из пяти подпрограмм.
В современных  условиях невозможно правильно ставить и решать вопросы образования без широкого вовлечения в этот процесс всех действующих социальных институтов и, главное, без глубокого вовлечения института семьи. Школа при таком подходе становится особым социокультурным пространством, общим пространством жизнедеятельности детей и взрослых. 

В течение последних лет в районе складываются многоуровневые формы управления образованием (например, координационные советы, экспертные советы). С целью развития различных  форм управления образованием разработана и в ближайшее время будет апробирована модель Управляющего совета школы; определены механизмы его формирования; сформирована критериальная и нормативно-правовая база. Таким образом, подготовлена основа для появления в школах управляющих советов. 

Создание системы обеспечения качества образования – стратегическая задача образовательной системы района. Для ее апробации и экспериментального воплощения в жизнь потребуется не менее 3-х лет. 

За предшествующие годы в районе накоплены значительные ресурсы, позволяющие на новом уровне подойти к проблеме обеспечения нового качества образования, создать условия для преодоления сохраняющегося противоречия между социальными ожиданиями, образовательными запросами и потребностями населения, с одной стороны, и состоянием и результатами образовательного процесса, с другой стороны.

Наличие в районе опытных и квалифицированных педагогических кадров, успешно действующие образовательные учреждения и модели новых финансово-экономических механизмов, апробированные методики оценки качества образования позволяют поставить задачу по обеспечению качественного образования в соответствии с индивидуальными запросами и возможностями ребенка.

Учитывая, что в поддержке высокого имиджа Конаковского района, большое значение имеют успехи одаренных детей на всероссийских и международных конкурсах, необходимы дополнительные финансовые средства для их участия в вышеуказанных конкурсах. Совершенствование управления процессом дополнительного образования (в том числе и его оптимизация) невозможно без систематического повышения квалификации руководителей, вооружения их новейшими технологиями управления. Необходима консолидация усилий учреждений отрасли «культура» и «образование», органов социальной защиты населения и здравоохранения с привлечением общественных благотворительных организаций, попечительских советов.

Количество образовательных учреждений, предоставляющих дополнительные услуги, выходящие за рамки стандарта, в целом по району остается стабильным. Однако приходится констатировать, что процесс развития дополнительных образовательных услуг пока не в полной мере регулируется на муниципальном уровне: не разработаны единые подходы в этом направлении деятельности, не созданы механизмы взаимодействия с родительской общественностью по этим вопросам и т.д. Поэтому задача управления развитием спектра дополнительных образовательных услуг, становится одной из важнейших. Необходимо открывать дополнительные кружки и спортивные секции в сельских и поселковых общеобразовательных учреждениях.
Проблема развития человеческих ресурсов общеобразовательной школы является чрезвычайно острой и на наш взгляд, возводится в ранг самостоятельной проблемы сохранения кадров отрасли образование. Наши педагоги и администраторы пока не умеют работать в новых условиях. Наконец, нужно менять принципы и формы их регулярной переподготовки, разработать модель развития человеческого потенциала отрасли.

Необходимо срочно разработать и внедрить механизмы существенного, ощутимого повышения  социального и материального статуса работников образования, в первую очередь – прогрессивные системы мотивации труда педагогов.

Образовательная среда – это сложный комплекс условий, в которых функционирует образовательная система, растет каждый отдельно взятый ребенок. Клиенты системы получают её конечный продукт (выпускника) или текущие образовательные услуги. Авторами этой среды являются все граждане и все дети района (т.е. население), органы местного самоуправления, бизнес, вузы, СМИ, учреждения культуры, органы правопорядка. 

Формирование полноценной образовательной среды во многом основывается на обеспечении адекватных современности условий образовательного процесса. Основным вопросом становится материально-техническое обеспечение развития образовательной среды. Для управления материальными ресурсами необходимы адекватные и эффективные механизмы, позволяющие в рамках существующего правового поля оптимально их распределять. Еще одной центральной характеристикой образовательного пространства является его целостность. Здесь ключевым моментом является информатизация, внедрение информационно-коммуникативных технологий, формирование информационных ресурсов. По заключению многочисленных экспертов существующая образовательная среда нуждается в  создании таких условий, при которых образовательный процесс будет безопасным для участников образовательного процесса. Особенно актуальна проблема сохранности и укрепления здоровья учащихся. Работа над созданием безопасной образовательной среды  должна стать главной  при формировании полноценного образовательного пространства
На уровне образовательного учреждения должны быть разработаны и реализованы такие условия, которые, с одной стороны, обеспечили бы необходимую безопасность участников образовательного процесса, а с другой стороны – эргономичность, воплощающую охрану здоровья и комфортность.

Целью планируемого этапа развития материально-технической базы является создание комфортных, безопасных для жизни и здоровья обстановки в образовательных учреждениях для всех участников образовательного процесса.

Мероприятия, касающиеся управления финансовыми потоками отрасли, целесообразно представить в виде двух основных блоков: первый предполагает совершенствование системы исполнения консолидированного бюджета отрасли, второй позволяет представить нормативное финансирование как отдельный ресурс. Наличие такого рода ресурса способствует превращению директора в менеджера, что в свою очередь оправдывает необходимость реализации мероприятий по переподготовке административного персонала образовательных учреждений. Следующим шагом для совершенствования финансового обеспечения образования может стать переход от подушевого к нормативно-программному финансированию.

Бюджет отрасли должен стать по настоящему консолидированным, состоять из двух частей, - собственно бюджетных средств, расходуемых на реализацию муниципального заказа (стандарта), и внебюджетных средств отрасли, заработанных на продаже дополнительных образовательных услуг. Управление единым консолидированным бюджетом совместно должны осуществлять управление образования и районный Совет по образованию. Это позволит обеспечить взаимодополнение бюджетных и внебюджетных ресурсов при решении единых для образования задач. Целью планируемого этапа реформирования системы экономических отношений в образовательной отрасли является создание эффективных механизмов управления финансовыми ресурсами системы образования. 
4. Общий объем ресурсов, необходимый для реализации Программы.
           В качестве ресурсов, привлекаемых для реализации Программы, будут использованы средства бюджета  Конаковского района, в объемах, утвержденных Собранием депутатов Конаковского района, областного бюджета за счет получения субсидий из областного фонда софинансирования расходов на реализацию расходных обязательств муниципальных образований, федерального бюджета.
	Объем 

необходимых средств (тыс. руб.)
	На весь 

период
	   в том числе по годам

	
	
	2012г.
	2013г.
	2014 г.

	Всего, из них
	1 964 667,303
	644 481,903
	656277,0
	670231

	Бюджет Конаковского района
	1 111 031,903
	358155,903
	369 951
	383 905

	Областной бюджет  
	838 349,8
	281230,8
	281230,8
	281230,8

	Федеральный бюджет 
	15 285,6
	5 095,2
	5 095,2
	5 095,2


Раздел 5. Цели, задачи, плановые показатели эффективности, мероприятия 
реализации и действия по выполнению мероприятий Программы развития муниципальной системы образования

	№ п/п


	Цели, задачи, их показатели, мероприятия и действия по 

выполнению мероприятий
	Муниципальные заказчики, ответственные за реализацию мероприятий
	Единица измерения


	Периодичность сбора
	2012
	2013
	2014


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель
	Повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Конаковского района за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов

	Показатели цели
	Охват детей образовательными услугами:
- в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (МДОУ);
- в муниципальных общеобразовательных учреждениях (МОУ);

- в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей (МОУДОД).
	Управление образования


	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	66,7
99,9

74

	66,8
99,9

75
	63,2
99,9

76

	
	Охват детей со специальными потребностями образовательными услугами:
- дошкольного образования;
- общего образования;
- дополнительного образования.
	Управление образования


	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	100
100

100


	100
100

100
	100
100

100



	
	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (на основе анкетирования населения и данных проводимых социологических опросов населения).
	Управление образования


	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	84
	85
	86

	Задача 1. Достижение качества образовательных результатов обучающихся, воспитания духовной, нравственной личности, любящей свой родной край.

	Показатели задачи 1
	Доля учащихся 11,12-х классов МОУ, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании.
	Управление образования


	%
	один раз в год

( 3 квартал)
	95
	96
	97

	
	Доля учащихся 9-х классов МОУ, получивших аттестат об основном общем образовании.
	Управление образования


	%
	один раз в год

( 3 квартал)
	98
	98
	98

	
	Доля учащихся 11, 12-х классов МОУ, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам с результатом не ниже 70 баллов.
	Управление образования


	%
	один раз в год

( 3 квартал)
	9,8
	9,8
	9,8

	
	Доля учащихся МОУ, принимающих участие в предметных олимпиадах:
- школьного уровня;
- муниципального уровня;
- регионального уровня;
- федерального уровня. 
	Управление образования


	%
	один раз в год 

(2 квартал)
	35
35

12

0,3
	40
36

13

0,3


	40
37
13

0,3

	
	Доля учащихся, охваченных духовно-нравственным воспитанием, краеведческим образованием и просвещением

	Управление образования
	%
	в течение учебного года
	100
	100
	100

	
	Доля образовательных учреждений, имеющих электронную библиотеку.
	Управление образования
	%
	1 раз в год
	30
	30
	30

	
	Доля учащихся, занимающихся игровыми видами спорта в общеобразовательных учреждениях.
	Управление образования
	%
	один раз в год
	17
	18
	19

	1. Контроль за достижением учащимися требований государственного образовательного стандарта
	Осуществление учредителем  контроля  за достижением учащимися требований государственного образовательного стандарта.
	Управление образования
	%
	в течение учебного года
	100
	100
	100

	1.1

1.2
1.3

1.4


	Формирование плана проверок образовательных учреждений.
	Управление образования
	сроки
	Один раз в год

август
	Утвер

ждение плана работы УО


	Утвер

ждение плана работы УО


	Утвер

ждение плана работы УО



	
	Проведение тематических и комплексных выездных и камеральных проверок (справки по итогам проверок).
	Управление образования


	сроки
	  по плану работы  УО
	3.
	3
	3

	
	Проведение экспертиз учебных планов общеобразовательных учреждений.
	Управление образования
	%
	один раз в год (август-сентябрь)
	100
	100
	100

	
	Оказание помощи в устранении проблем,  выявленных по результатам проверок 
	Управление образования
	%
	по мере выявления проблем
	100
	100
	100

	1.5
	Проведение социологических опросов по изучению удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (анкетирование)
	Управление образования


	сроки
	2 квартал
	Май
Предполагается опросить 3000 чел.
	Май

Предполагается опросить 
3000 чел.
	Май

Предполагается опросить 3000 чел.

	2. Ведение инновационной  деятельности ОУ, педагогических работников, направленной на повышение качества образования
	Стимулирование инновационной деятельности муниципальных образовательных учреждений, педагогических работников, направленной на повышение качества образования.

	Управление образования 
	Тыс.
	 В течение года
	7580,5
	8000
	8500

	2.1
	Разработка и корректировка нормативных актов, регулирующих стимулирование образовательных учреждений по итогам учебного года. 
	Управление образования
	сроки
	сентябрь
	Издание приказа УО «О выплате доплат стимулирующего характера руководителям  МОУ»
	Издание приказа УО «О выплате доплат стимулирующего характера руководителям  МОУ»
	Издание приказа УО «О выплате доплат стимулирующего характера руководителям  МОУ»

	2.2
	Проведение районных конкурсов: «Лучшая школа года»,

 «Лучшее ДОУ года»,

 «Лучшее УДОД года».
	Управление образования


	тыс. руб.
	декабрь
	   -
	300
	300

	3. Духовно-нравственное, воспитание, краеведческое образование и просвещение, патриотическое воспитание
	Осуществление духовно-нравственного воспитания, краеведческого образования и просвещения, патриотического воспитания.
	Управление образования
	%
	В течение учебного года 
	100
	100
	100

	3.1
	Изучение в общеобразовательных учреждениях курса «Основы Православной культуры»
	Управление образования
	%
	В течение учебного года 
	100
	100
	100

	3.2
	Участие в пилотном проекте  по введению курса «Основы религиозной культуры и светской этики» в 4,5-х классах
	Управление образования
	%
	Апрель-май

Сентябрь-октябрь
	100
	100
	100 

	3.3
	Разработка плана мероприятий, посвящённых  Победе в Великой отечественной войне
	Управление образования
	Ед.
	сентябрь
	
	
	

	3.4
	Осуществление шефства над воинскими захоронениями, закрепленными за учреждениями.
	Управление образования 
	тыс. руб.
	В течение учебного года
	0
	0
	0

	4. Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	Создание условий для выполнения основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
	Управление образования
	%
	В течение учебного года 
	100
	100
	100

	4.1
	Разработка  и утверждение Плана мероприятий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». на 2011-2015 годы 
	Управление образования
	тыс.руб.
	январь
	0
	30
	35

	4.2
	Реализация  КЦП «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и подростков в Конаковском районе».


	Управление образования
	тыс. руб.
	В течение учебного года 
	3 736
	9700
	9700

	4.3
	Организация работы с одаренными детьми, проведение районных олимпиад, конкурсов.
	Управление образования
	тыс. руб.
	В течение учебного года
	13,5
	155
	155

	Задача 2. Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг 

	Показатели задачи 2.
	Доля учащихся старшей ступени МОУ, имеющих возможность выбора профиля обучения, обеспеченного необходимым оборудованием и высококвалифицированными кадрами, для качественной реализации соответствующих образовательных программ по каждому профилю.
	Управление образования


	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	65
	67
	68

	
	Доля учащихся, получающих образовательную услугу в базовых учреждениях. 
	Управление образования
	%
	1 раз в год
	41,2
	41,5
	42

	
	Доля базовых школ, предоставляющих услуги по профильному образованию

(от количества базовых учреждений).
	Управление образования


	%
	один раз в год
	44
	45
	45

	
	 Доля педагогов, владеющих ИКТ-компетентностью
	Управление образования
	%
	В течение учебного года 
	90
	95
	100

	
	Доля учащихся МОУ, пользующихся услугами школьного автотранспорта
	Управление образования


	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	6,1
	6,2
	6,3

	
	Количество мероприятий, проведенных в базовых школах как ресурсных центрах, как методических центров, как центров проведения ЕГЭ, как социокультурных центров
	Управление образования
	Ед.
	В течение учебного года
	109
	130
	130

	
	Количество созданных центров дистанционного обучения детей-инвалидов в рамках реализации регионального пилотного проекта по обучению детей-инвалидов.
	Управление образования


	Ед.
	1 раз
	1
	1
	1

	
	   Количество детей-инвалидов, которые обучаются с использованием технологии дистанционного образования  
	Управление образования 
	Ед.
	1 раз в год
	10
	11
	11



	
	Количество педагогических работников, прошедших обучение для организации дистанционного обучения детей-инвалидов.
	Управление образования


	Ед.
	1 раз в год 
	4
	0
	0

	
	Доля образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса:
- МОУ;
- МДОУ;
- МУДОД.
	Управление образования


	%
	один раз в год

(3 квартал)
	99
100

100
	99
100

100
	99
100

100

	
	Средняя наполняемость классов в образовательных учреждениях, расположенных в городской местности, в пределах норм, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
	Управление образования


	чел.
	1 раз в квартал
	20,5
	21
	21

	
	Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности, в пределах норм, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
	Управление образования


	чел.
	1 раз в квартал
	11,8
	11,8
	11,8

	
	Количество общеобразовательных учреждений с численностью:
- до 25 чел.;
- с 25 до 50 чел.;
- с 51 до 100 чел.;
- со 101 до 200 чел.;
- свыше 200 чел.;
- свыше 500 чел.;
- свыше 1000 чел.
	Управление образования


	ед.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	0

1
6
9
11
3
0
	 0

1
6
9
11
3
0
	0

1
6
9
11
3
0

	
	Количество учащихся, приходящихся на одного учителя в общеобразовательных учреждениях: 
- город;
- село.
	Управление образования
	чел.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	15,6

8,6
	15,9
8,7
	16
8,8

	
	Доля образовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства в соответствии с современными требованиями к условиям предоставления образовательной услуги.
	Управление образования
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	98,3
	98,3
	98,3

	
	Количество компьютеров, приходящихся на 100 учащихся.
	Управление образования
	ед.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	10.4
	10,5
	10,6

	
	Доля учреждений, полностью укомплектованных педагогическими кадрами.
	Управления образования
	% 
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	98
	98
	99

	
	Доля педагогических кадров, прошедших повышение квалификации за текущий год.
	Управление образования
	%
	один раз в год      

 (4 квартал)
	33
	33
	33

	
	Доля руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших обучение (переподготовку) по специальности «Менеджер».
	Управление образования
	%
	один раз в год       (4 квартал)
	17,5
	18
	18

	
	Количество детей от 1 до 6 лет, ожидающих места в МДОУ.
	Управление образования
	%
	один раз в квартал
	1382
	1450
	1500

	
	Количество МОУ, имеющих школьные автобусы.
	Управление образования 
	ед.
	Два раза в год
	15
	16

	16


	
	Доля МОУ, заключивших договоры об обслуживании школьных автобусов с автотранспортными организациями.
	Управление образования
	%
	один раз в год       (4 квартал)
	100

от количества МОУ, имеющих школьные автобусы.


	100

от количества МОУ, имеющих школьные автобусы.


	100

от количества МОУ, имеющих школьные автобусы.



	
	Доля детей, охваченных организованными формами отдыха в каникулярное время.
	Управление образования
	%
	один раз в год       (3 квартал)
	55
	56
	57

	
	Количество  педагогических работников, принимающих участие в конкурсах педагогического мастерства, отборах на получение поощрений за инновационную деятельность регионального   уровня.
	Управление образования
	ед.
	один раз в год   

    (4 квартал)
	4
	5
	5

	
	Количество проведенных в рамках сетевого взаимодействия конкурсов, 

окружных олимпиад,

районных олимпиад, 

окружных семинаров и конференций;

районных семинаров и конференций;

окружных спортивных соревновании;

районных спортивных соревнований на базе БОУ.
	Управление образования
	ед. 
	В течение года 
	21

23

3

5

2

3


	21

23

4

7

4

4


	21

23

5

8

5

5



	1. Сетевое взаимодействие  МОУ
	Обеспечение сетевого взаимодействия  МОУ с целью предоставления качественных образовательных услуг.
	Управление образования
	Тыс.руб.
	3 квартал
	1 705,4
	1 710
	1 710

	1.1
	Разработка, корректировка  и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения учащимся общеобразовательных учреждений муниципального образования.
	Управление образования
	сроки
	один раз в год 

(сентябрь)
	Издание приказа « Об утверждении схемы сетевого взаимодействия ОУ»
	Внесение изменений в  приказ « Об утверждении схемы сетевого взаимодействия ОУ»
	Внесение изменений в  приказ « Об утверждении схемы сетевого взаимодействия ОУ»

	2.  Развитие кадрового потенциала системы образования
	Развитие кадрового потенциала системы образования.
	Управление образования 
	Тыс.руб.
	ежеквартально
	250
	520
	520

	2.1

2.2
	Направление заявки на повышение квалификации руководителей  (по специальности «Менеджер») и педагогических работников МОУ.
	Управление образования 
	ед.
	август
	педагогических работников – 255 чел. 
	Заявка  

педагогических работников – 220 чел.
	педагогических работников – 220 чел.

	
	Формирование планов работы базовых общеобразовательных учреждений.
	Управление образования
	ед.
	август -сентябрь
	9
	9
	9

	3. Создание 

( обновление) новой школьной инфраструктуры
	Обеспечение условий предоставления образовательной услуги, соответствующей установленным требованиям  
	Управление образования
	Тыс.руб.
	
	28 598,656
	37 000
	42 300

	3.1
	Утверждение подпрограмм,  Подпрограммы (4):

1. «Развитие сети образовательных учреждений, реализующих программы  дошкольного образования». 

2.  «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и подростков  Конаковского района»

3.  «Совершенствование организации питания учащихся и воспитанников Конаковского района».

4 «Организация дистанционного обучения детей-инвалидов в муниципальных общеобразовательных учреждениях Конаковского района». 

	Управление образования
	ед.
	1 раз в год, январь


	 1

 1

 1

 1

 1


	 1

 1

 1

 1

 1


	1

 1

 1

 1

 1



	3.2
	3.Утверждение программы «Безопасность образовательного учреждения». 


	Управление образование
	сроки
	Март 
	Постановление Главы Конаковского района
	ПостановлениеГлавы Конаковского района
	Постановление Главы Конаковского района

	3.3
	Утверждение плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
	Управление образования 
	сроки 
	апрель
	е Главы Конаковского района « О создании Координационного Совета по организации летнего отдыха, оздоровления  и занятости подростков».
	Постановления Главы Конаковского района « О создании Координационного Совета по организации летнего отдыха, оздоровления  и занятости подростков».
	Постановления Главы Конаковского района

 « О создании Координационного Совета по организации летнего отдыха, оздоровления  и занятости подростков».

	3.4
	Реализация комплексной целевой программы «Безопасность образовательного учреждения».
	Управление образования 
	тыс. руб.
	в течение учебного года
	1 399,538
	2500
	3200

	3.5
	Организация подвоза обучающихся к месту учебы и обратно. Участие в реализации целевой программы «Школьный автобус».
 Приобретение новых школьных автобусов. 
	Управление образования
	тыс. руб. 


	2 раза в год
	3 828,4

	3 828,4

	3 828,4


	3.6.
	Организация и проведение текущих и капитальных ремонтов.
	Управление образования
	тыс. руб.


	в течение учебного года
	4 368,508

	10500

	15000



	3.7
	Организация горячего питания

школьников.
	Управление образования
	тыс. руб. 


	в течение учебного года

	19 002,21


	22 200


	22 200



	Задача 3. Совершенствование управления муниципальной системой образования

	Показатели задачи 3
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих опубликованный (в средствах массовой информации, отдельным изданием, в сети Интернет) публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности
	Управление образования 
	%
	один раз в год
	100
	100
	100

	
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих свои регулярно обновляемые (не реже двух раз в месяц) сайты в сети Интернет
	Управление образования
	%
	2,4 квартал
	97
	100
	100

	
	Доля общеобразовательных учреждений, лицензирование и аттестация которых проводятся комиссиями с привлечением представителей общественности из числа лиц, не являющихся работниками учреждений, подведомственных органам управления образованием
	Управление образования
	%
	один раз в год
	100
	100
	100

	
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых согласно зарегистрированному уставу создан и действует орган самоуправления, обеспечивающий демократический, государственно-общественный характер управления образовательным учреждением, участвующий в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Управление образования
	%
	сентябрь
	100
	100
	100

	
	Рост абсолютного значения средней зарплаты педагогических работников за счет введения новой системы оплаты труда по отношению к уровню 2008 года:
- МОУ;
- МДОУ;
- МОУДОД.
	Управление образования
	%
	декабрь
	14,5
44,3
21,6
	14,5
  44,3
21,7

	14,5
  44,4
21,8


	
	Доля фонда оплаты труда учителей в общем фонде оплаты труда работников общеобразовательных учреждений.
	Управление образования
	%
	ежемесячно
	58,3
	58,35
	58,4

	
	Доля фонда стимулирования в общем фонде оплаты труда.
	Управление образования
	%
	один раз в квартал
	19,1
	19,2
	19,3

	
	Стоимость образовательной услуги в МОУ в расчете на 1 учащегося:
- минимальная;
- максимальная.
	Управление образования
	тыс.руб.
	один раз в год
	20,2
82,6

	20,2
82,6

	20,2

82,6


	
	Доля образовательных учреждений, ведущих бухгалтерский и налоговый учет самостоятельно:
- МОУ;
- МДОУ;
- МОУДОД.
	Управление образования
	%
	один раз в год
	100

100

100
	100

100

100
	100

100

100

	
	Соответствие расходов на оплату     труда работников МОУ и на осуществление учебного процесса объему субвенции из областного бюджета Тверской области.
	Управление образования
	да
	один раз в год
	да
	да
	да

	1.Обеспечение открытости деятельности органа управлением муниципальной системы образования
	Обеспечение открытости деятельности органа управлением муниципальной системы образования.
	Управление образования
	Тыс. руб.
	В течение учебного года
	891,813
	900
	950

	1.1

1.2

1.3

1.4
1.5
	Размещение публичного доклада о результатах деятельности муниципальной системы образования в открытом доступе.
	Управление образования
	сроки
	Один раз год
	сентябрь
	сентябрь
	сентябрь

	
	Размещение в открытом доступе информации о реализации программы (разделов плана) развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов образования.
	Управление образования
	сроки
	3 квартал
	сентябрь
	сентябрь
	сентябрь

	
	Размещение в открытом доступе информации о реализации плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
	Управление образования 
	сроки
	3 квартал
	сентябрь 
	сентябрь 
	сентябрь 

	
	Обновление информации на сайте МО. 
	Управление образования
	да
	не реже 1 раза в 2 недели
	да
	да
	да

	
	Издание и корректировка нормативного акта о создании и деятельности органов управления, обеспечивающего демократический государственно-общественный характер управления образованием муниципального уровня
	Управление образования
	сроки
	сентябрь
	Внесение изменений в приказ по УО « О создании  районного Совета по образованию
	Внесение изменений в приказ по УО « О создании  районного Совета по образованию
	Внесение изменений в приказ по УО « О создании  районного Совета по образованию 

	1.6
	Издание нормативного акта о распределении между муниципальными образовательными учреждениями субвенции на обеспечение государственных гарантий по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в соответствии с установленными региональными требованиями
	Управление образования
	сроки
	апрель
	Утверждение Постановления        « Об установлении поправочных коэффициентов для корректировки объемов выделяемых средств МОУ»
	Утверждение Постановления        « Об установлении поправочных коэффициентов для корректировки объемов выделяемых средств МОУ»
	Утверждение Постановления        « Об установлении поправочных коэффициентов для корректировки объемов выделяемых средств МОУ»


	2.Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	Стимулирование деятельности работников образования.
	Управление образования
	Тыс.руб.
	В течение года
	56 797
	56 797
	56 797

	2.1
	Внесение изменений в нормативный акт, регламентирующий объемы  и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда  руководителей МОУ.
	Управление образования
	сроки
	1  раз в год
	сентябрь
	сентябрь
	сентябрь


5. Дорожная карта 

муниципального образования « Конаковский район» Тверской области 

по реализации комплекса мер по модернизации общего образования Тверской области  

в 2012 году 

	№ 

п/п
	Мероприятия дорожной карты муниципального образования
	Срок исполнения
	Результат/показатель реализации мероприятия 
	Ответственные исполнители

	1
	
	3
	4
	

	1
	Проведение заседаний муниципальной рабочей группы по реализации комплекса мер по модернизации общего образования
	По отдельному плану
	Показатель 

Количество заседаний муниципальной рабочей группы по реализации комплекса мер по модернизации общего образования - 3 ед.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

	2
	Подготовка информационно-аналитических материалов по реализации комплекса мер по модернизации общего образования
	постоянно
	Представление  в Министерство образования информационно-аналитических материалов (ежеквартально)
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова С.В.



	3.
	Участие в заседаниях межведомственной рабочей группы по реализации комплекса мер по модернизации общего образования, семинарах, совещаниях
	По приглашению
	 Показатель.

Количество участников -  не менее 1чел.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова С.В.

	4.
	Согласование показателей результативности реализации комплекса мер на муниципальном уровне с Министерством образования Тверской области,  включение их в соглашение муниципального образования  с Министерством образования Тверской области
	Март 2012 г 
	Соглашение муниципального образования «Конаковский район» с Министерством  образования Тверской области с указанием значений целевых показателей результативности реализации комплекса мер на муниципальном уровне, согласованное с Министерством  образования Тверской области
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова С.В.

	5
	Формирование финансового плана (приложения к дорожной карте) с указанием объема средств муниципального образования, направляемого на реализацию КМ


	Март 

2012 г.
	Финансовый план (приложение к дорожной карте)
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования  Макеева И.Н.

	6
	Составление перечня получателей оборудования - общеобразовательных учреждений
	Март 

2012 г.
	МБОУ СОШ №2 г. Конаково, МБОУ СОШ №3г. Конаково, МБОУ СОШ №6 г. Конаково МБОУ СОШ №7,. Конаково МОУ СОШ №8 г. Конаково, МБОУ СОШ №9 г. Конаково МБОУ гимназия №5 г. Конаково,  МБОУ СОШ №1 п. Редкино,   МБОУ СОШ с. Селихово, МБОУ СОШ с. Завидово МБОУ СОШ №2 п. Редкино, МБОУ СОШ п. Козлово, МБОУ СОШ №3 п. Редкино, МБОУ СОШ п. Радченко,  МБОУ СОШ №2 п. Редкино , МБОУ СОШ п.Озерки, МБОУ СОШ  п. Изоплит, МБОУ СОШ №1 п. Новозавидовский, МБОУ СОШ №2 п. Новозавидовский, МБОУ ООШ д. Старое Мелково, МБОУ СОШ с. Дмитрова Гора, МБОУ СОШ д. Ручьи, МБОУ СОШ д. Мокшино, МБОУ СОШ с. Городня,, МБОУ СОШ п. Первое Мая, МБОУ СОШ д.Вахонино, МБОУ СОШ с. Юрьево-Девичье, МБОУ НОШ п. 2-ое Моховое, МБОУ вечерняя (сменная) ОШ г. Конаково
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования  Макеева  И.Н.

	7
	Создание условий, соответствующих Федеральным государственным общеобразовательным стандартам начального общего образования второго поколения  в  общеобразовательных учреждениях; 

переход на Федеральные государственные стандарты начального общего образования второго поколения с 01.09.2011г.;

Эффективное использование оборудования , поставляемое в муниципальные общеобразовательные учреждения для оснащения в соответствии Федеральными  государственными стандартами начального общего образования второго поколения ;
	До 01.09.

2012 г.

постоянно
	План мероприятий  по созданию условий, соответствующих ФГОС, в  общеобразовательных учреждения

Показатель1.

Доля учебных расходов, направленных на создание в муниципальных общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих Федеральным государственным стандартам начального общего образования второго поколения- 10%

Показатель 2.Объем учебных расходов, направляемых на создание в муниципальных общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих ФГОС НОО -2328,9тыс.руб.

Показатель 3.Объем учебных расходов -23289 тыс.руб.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Руководители ОУ

	8
	Составление планов мероприятий по обеспечению энергосбережения (установка приборов учета, окон и т.д.)
	До

 01.10.2011 
	Показатель1. Снижение потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов -положительная динамика изменения показателя.
 Показатель2. Доля образовательных учреждений, производящих оплату за потребленные энергоресурсы по приборам учета  -86,6%.

Показатель3.. Доля образовательных учреждений, прошедших обязательное энергетическое обследование и имеющих зарегистрированный энергетический паспорт – 6%.

Показатель4.. Доля образовательных учреждений, разработавших программу энергосбережения и  повышения эффективности использования энергетических ресурсов - 100% .

Показатель 5. Количество образовательных учреждений, заключивших энергосервисные контракты -2 учреждения 

Показатель 6. Доля образовательных учреждений, в которых назначены ответственные за энергосбережение  -  100%)

Показатель 7. Доля образовательных учреждений, проводящих обучение и разъяснительную работу среди обучающихся по вопросам энергосбережения и энергетической эффективности в соответствии с разработанным планом воспитательной работы-  100%
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом  технического надзора 

Соколова В.А.

Руководители ОУ

	9.
	Обеспечение муниципальной доли софинансирования проведения капитального ремонта зданий и помещений, обеспечение комплексной безопасности зданий и помещений находящихся в муниципальной собственности и используемых для размещения образовательных учреждений,  приобретение школьного автобуса по отрасли «Образование».
	До 31.12.

2011г.
	Выписка из бюджета муниципального образования о наличии средств на расходы по софинансированию соответствующих направлений


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования Макеева И.Н.

	 10.
	Формирование заявок на повышение квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки учителей и руководителей по направлениям модернизации общего образования, в том числе по работе в условиях, соответствующих федеральным государственным образовательным стандарта
	До 

01.10. 2012


	Показатель 1. Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную подготовку для работы в соответствии с федеральными государственными стандартами, в общей численности учителей
2012 год  – 21,6 % (от количества учителей начальной школы),     6,2 % (от количества всех учителей)


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю

Руководители ОУ

	11.
	Формирование заявок на повышения квалификации по использованию информационных технологий в деятельности учителя
	До

 01.10.

2012
	 Показатель. Количество учителей, повысивших квалификацию по использованию информационных технологий в деятельности учителя -65 чел. 
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю

Руководители ОУ

	12.
	Направление на повышение квалификации, обеспечение контроля за результатами достижений слушателей
	По плану работы ТОИУУ
	Показатель1. Количество учителей начальных классов, повысивших квалификацию- 33 чел.

Показатель2. Численность учителей первых классов, ведущих учебные часы по основным предметам (русский язык, математика, литературное чтение, окружающий мир): 43чел.

Показатель 3. Из них прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС НОО - 43чел.

Показатель 4. Численность учителей 2-4 классов, ведущих учебные часы по основным предметам (русский язык, математика, литературное чтение, окружающий мир)-131 чел.
 Показатель 5. Из них прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС НОО-  11 чел.
Показатель 6.      Количество руководителей, повысивших квалификацию-29 чел.. 

Показатель7. Количество руководителей учреждений, имеющих 1 ступень, прошедшие повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС НОО- 29 чел.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю

Руководители ОУ

	13.
	Обеспечение разработки образовательных программ начального общего образования

Определение муниципальных общеобразовательных учреждений, опережающее внедряющих ФГОС на II и III ступенях общего образования
	До 

01.09.2012
	Показатель 1. Доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным стандартам, в общей численности школьников 11,2 %

Показатель2.Доля школьников (по ступеням  общего образования) обучающихся по федеральным государственным стандартам, в общей численности школьников начальной школы 2012г.-27,7%        

Показатель3.Численность учащихся первых классов, перешедших на ФГОС НОО с 1 сентября 2012 года – 800 чел. 

Показатель 4. Численность учащихся пятых классов, обучающихся по ФГОС НОО по мере готовности с 1 сентября 2012 года – 0 чел.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Руководители ОУ

	14.
	Обеспечение контроля за формированием условий, соответствующих ФГОС общего образования (по графику приемки общеобразовательных учреждений к началу учебного года)
	До 01.09.

2012г.
	Информационно-аналитические справки о наличии в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих ФГОС общего образования- 1 ед.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю

Руководители ОУ

	15.


	Проведение информационно-разъяснительной работы с общественностью, родителями и другими категориями граждан по вопросам  введения ФГОС:

-совещание с руководителями;

-родительские собрания;

-размещение информации на сайтах управления образования и общеобразовательных учреждений 

-информация в СМИ
	В течение года
	Показатель. Количество информационно-разъяснительных мероприятий (собрания, публикации в СМИ, на сайтах и т.п.)- 38 ед.

 
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Главный специалист управления образования, муниципальный координатор по введению ФГОС Александрова Т.Ф.

Руководители ОУ

	16.
	Проведение собеседований с учителями начальных классов об особенностях ФГОС для корректной работы с родителями, представителями общественности и т.д.
	До 01.09.2012
	Показатель. Количество учителей начальных классов, с которыми проведено собеседование - 43 (100% к 01.09.2012) 
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Главный специалист управления образования, муниципальный координатор по введению ФГОС Александрова Т.Ф.

Руководители ОУ

	17.
	Создание муниципального реестра повышения квалификации учителей, руководителей общеобразовательных учреждений
	До 01.10. 2012
	Реестр повышения квалификации учителей, руководителей общеобразовательных учреждений
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю



	18.
	Ведение муниципального реестра (банка) вакансий работников общеобразовательных учреждений

Своевременное направление обновляемого реестра в департамент образования Тверской области
	По запросу Министерства образования Тверской области 

2 раза в год
	Реестр вакансий работников общеобразовательных учреждений  в муниципальных общеобразовательных учреждениях Тверской области  
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю



	19.
	Анализ контингента работников общеобразовательных учреждений. Предоставление информации о контингенте в департамент образования Тверской области 
	По запросу Министерства образования Тверской области
	Аналитические таблицы, выписки из реестра
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю



	20.
	Составление и реализация плана по привлечению молодых специалистов в общеобразовательные учреждения
	До 

01.10.2011
	План по привлечению молодых специалистов в общеобразовательные учреждения.

Показатель 1.Количество молодых специалистов, привлеченных в общеобразовательные учреждения муниципалитета- 1чел. 
Показатель 2. Количество молодых специалистов, приступивших к работе в муниципальных общеобразовательных учреждениях с 01.09.2011- 1 чел. 

	Зам. Главы Конаковского района  по социальной  политике,
И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.



	21.
	Обеспечение ведения банка данных педагогических работников по направлению «Аттестация педагогических работников» для перспективного планирования проведения аттестации на первую и высшую квалификационные категории и на соответствие занимаемой должности
	До 01.08. 2012
	Реестр банка данных педагогических работников по направлению «Аттестация педагогических работников»

Показатель1. Доля учителей, прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности, от количества учителей, подлежащих аттестации на соответствие занимаемой должности- 13,6 %.


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Главный специалист управления образования Мякишева М.П.

Руководители ОУ

	23.
	Предоставление информации о претендентах на I  и высшую квалификационные категории из числа учителей муниципальных общеобразовательных учреждений

предоставление списков педагогических работников, подлежащих аттестации на соответствие замещаемой должности 

Создание условий для работы экспертной группы по оценке профессиональной деятельности претендентов на   I  и высшую квалификационные категории из числа учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	В установленные законодательством сроки
	Показатель1. Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждающих соответствие занимаемой должности, в общей численности учителей»:

2012 год – 24,6 %

Показатель 2. Количество учителей, у которых закончился срок аттестации, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию  (по данным на 1 <месяц >.2011 года) – до 31.12.2011г-15 чел.

Показатель 3. Количество учителей, у которых закончился срок аттестации, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию-                (по данным на 1 <месяц  > 2011 года до31.12.2011г.-0 чел.)

Показатель 5. Количество учителей, у которых закончился срок аттестации, подтвердивших соответствие занимаемой должности (по данным на 1 <месяц  > 2011 года) до31.12.2012г.- – 5 чел.

Показатель 6 .Численность учителей-565 чел.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Главный специалист управления образования Мякишева М.П.

Руководители ОУ

	24.
	Составление заявок на повышение квалификации учителей и руководителей по вопросам  финансовой самостоятельности образовательных учреждений, осуществления энергосбережения
	В установленные сроки


	Показатель 1.Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации по вопросам  финансовой самостоятельности образовательных учреждений, осуществления энергосбережения – 1,7%

Показатель 2. Общее количество учителей и руководителей-  595  чел.
 
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю

Руководители ОУ



	25.
	Обеспечение участия руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений в мероприятиях по оценки качества образования:

-Проведение семинара «Об итогах независимой оценки качества образования в муниципалитете»( для руководителей);

-проведение методических объединений учителей предметников
	В течение года
	Показатель. Количество руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в семинарах по вопросам оценки качества образования – руководителей- 30 чел., педагогических работников -    73  чел.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом организационно-кадровой работы Гурьянова Л.Ю.

Руководители ОУ



	26.
	Составление перспективного плана по обеспечению каждому общеобразовательному учреждению объема средств, выделяемых по нормативу 
	.
	Показатель 1. Количество общеобразовательных учреждений, получающих субвенцию по нормативу -30  учр.

Показатель 2. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений -30 учр.

Показатель 3. Доля общеобразовательных учреждений, получающих субвенцию по нормативу в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений-100%.
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования Макеева И.Н.

	27.
	Согласование графика повышения средней заработной платы по муниципальному образованию с Министерством образования Тверской области
	
	График повышения средней заработной платы по муниципальному образованию «Конаковский раон», согласованный с департаментом образования Тверской области


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования Макеева И.Н.

	28.
	Обеспечение доведения средств до муниципальных общеобразовательных учреждений в объемах, необходимых для увеличения фонда оплаты труда учителей на 30%
	
	Соотношение среднемесячной заработной платы учителей за 4 квартал 2011 г. и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платы работников в целом по экономике Конаковского района Тверской области за 1 квартал 2011года: 80,2 %


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования, Макеева И.Н.

	29.


	Обеспечение соотношения учитель: прочий персонал 70:30
	До15.10.

2012г.
	Показатель1.Соотношение учитель : прочий персонал в 2011 - 50:50;

Показатель2.Численность учителей-565чел.

Показатель 3. Численность работников-   1131  чел.


	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зам. начальника управления образования Макеева И.Н. , заведующая планово-экономическим отделом Мамбеталиева Н.В.,

Руководители ОУ

	30. 
	Ведение мониторинга размера заработной платы учителей и предоставление его результатов в Министерство  образования Тверской области
	ежемесячно
	Отчеты по размеру заработной платы учителей
	Главный специалист управления образования Бузлина Е.А.

Руководители ОУ

	31.
	Реализация обязательств, зафиксированных в программе развития муниципальной системе образования и  программах развития общеобразовательных учреждений
	В течение года
	Показатели программы развития муниципальной системы образования

Показатели программ развития общеобразовательных учреждений
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Руководители ОУ

	32.
	 Организация  пилотного проекта  общеобразовательных учреждений по апробированию дистанционного обучения, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, в том числе расположенных малодоступных населенных пунктах, по вопросам профильного обучения
	2012 г.
	Показатель 1.Количество обучающихся, охваченных дистанционным обучением из категорий  образовательных обучающихся, не являющихся детьми-инвалидами в 2012 - 2 чел.

Показатель2. Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений в 2012 г -3%
Показатель3. Количество общеобразовательных учреждений, имеющих доступ в сеть Интернет на скорости не ниже 256 Кб/с (Кс)-30 ед.

Показатель 4.Количество общеобразовательных учреждений-30 (ед.)  

Показатель 5. Доля общеобразовательных учреждений, имеющих доступ в сеть Интернет на скорости не ниже 256 Кб/с-100%
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Руководители ОУ



	33.
	Проведение мониторинга выполнения комплекса мер по  модернизации общего образования в 2012 г
	Ежемесячно 
	Аналитические материалы выполнения мероприятий по модернизации общего образования 
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Руководители ОУ

	34.
	Обеспечение возможности каждому муниципальному общеобразовательному учреждению самостоятельно вносить данные в федеральную электронную базу данных 

Своевременное внесение данных в федеральную электронную базу данных, обеспечение их достоверности 

Предоставление отчета в департамент образования Тверской области, в том числе по исполнению финансового плана по муниципальному образованию
	ежемесячно
	Отчет о выполнении  мероприятий по модернизации общего образования Тверской области на период 2011 – 2013 годов, в том числе исполнение финансового плана
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Зав отделом управления образования Кулиева Л.Н.

Руководители ОУ

	35
	Информирование Министерства  образования Тверской области об организации информационного сопровождения  реализации комплекса мер по  модернизации общего образования в муниципальном образовании
	По запросу Министерства образования Тверской области
	
	И.о. начальника управления образования  Клюшанова  С.В.

Заведующая отделом общего и дополнительного образования Кулиева Л.Н.
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Финансовый план

 муниципального образования « Конаковский район»  по реализации

мероприятий комплекса мер по модернизации в 2012 году общего образования Тверской области

	Мероприятие
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	Всего
	В том числе

	
	
	региональный бюджет (субсидия)
	бюджет муниципального образования                              
	иные средства

	Приобретение оборудования, в том числе
	9385,3
	18 468,20
	0
	0

	Учебно-лабораторное оборудование
	1168,4
	9700,00
	0
	0

	Учебно-производственное оборудование
	1595,1
	1000,00
	0
	0

	Спортивное оборудование
	1280,8
	2200,00
	0
	0

	Компьютерное оборудование
	4479,8
	2500,00
	0
	0

	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	230,8
	500,00
	0
	0

	Оборудование для школьных столовых
	630,4
	2568,2
	0
	0

	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся 
	0
	1250,00
	0
	0

	Пополнение фондов школьных библиотек 
	3885
	3000,00
	0
	0

	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования) 
	3423,3
	630,00
	3772,80
	0


Повышение квалификации, профессиональная подготовка руководителей 

общеобразовательных учреждений 

	и учителей 
	234,7
	0
	250,00
	0

	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения  для обучающихся, в том числе
	9,0
	1578,95
	0
	0

	Увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика
	9.0
	0
	0
	0

	0Обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	0
	0
	0
	0

	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования
	1718
	0
	3200,00
	0

	Итого
	18655,3
	24 927,15
	7222,80
	0


Раздел 7. Базовые общеобразовательные учреждения
В муниципальной системе образования функционирует 9 базовых школ: МОУ гимназия №5, МОУ СОШ №1, №3, №8 г. Конаково, МОУ СОШ с. Селихово, с. Завидово, п. Козлово, №2 п. Редкино

    В целях удовлетворения образовательных потребностей обучающихся в качественном образовании независимо от места жительства, обеспечения более эффективного использования учебно-материальных, технических, кадровых, методических, управленческих ресурсов образовательных учреждений при базовых школах созданы и работают образовательные округа.

 Образовательный округ не нуждается в специальном органе управления, поскольку его функции фактически выполняет администрация базовой школы. Границы образовательного округа определены приказом управления образования от  25 августа 2009 года за № 141/1:
образовательный округ  МОУ СОШ с. Селихово (МОУ СОШ д. Ручьи, с. Дмитрова Гора);

образовательный округ  МОУ СОШ с. Завидово (МОУ СОШ д. Вахонино, д. Мокшино); 

образовательный округ МОУ СОШ п. Козлово (МОУ СОШ №1 п. Новозавидовский, №2 п. Новозавидовский);

образовательный округ МОУ СОШ п. Радченко (МОУ СОШ с. Городня, д. Старое Мелково, Городенская Православная гимназия);

образовательный округ МОУ СОШ №2 п. Редкино (МОУ СОШ №1 п. Редкино, №3 п. Редкино, п. Изоплит, п. Озерки);

городской образовательный округ МОУ СОШ №8 г. Конаково (МОУ СОШ №7,№9, п. Первое Мая, с. Юрьево-Девичье, образовательные учреждения района);

городской образовательный округ МОУ СОШ №1 г. Конаково (МОУ СОШ №2,№6, специальная коррекционная школа №4 г. Конаково, МОУ вечерняя общеобразовательная школа г. Конаково);

городской образовательный округ МОУ гимназия №5, МОУ СОШ №3 (МОУ СОШ №1, №2,№6,№7, №8, №9, специальная коррекционная школа №4, вечерняя общеобразовательная школа г. Конаково, образовательные учреждения района).

Совместной работой образовательных учреждений, входящих в единое образовательное пространство района, руководит Совет руководителей базовых образовательных учреждений. На заседаниях Совета в текущем учебном году были рассмотрены следующие вопросы:

1. Содействие формированию единой информационной образовательной среды образовательного округа и её интеграции в глобальное информационное пространство.

2. Организация учёбы различных категорий педагогических работников по использованию в практике работы новейших достижений в области образования, новаторскими методами обучения и воспитания, навыками управления в условиях обновления образовательного процесса,  организация методической работы образовательного округа (из опыта работы), использование возможностей сайтов Департамента образования, ТИУУ, информационного образовательного портала, сайта управления образования и др.,  обучение педагогов участию в дистанционных проектах.

3. Организация работы базовой школы – ресурсного центра (из опыта работы базовых образовательных учреждений):  создание общедоступной базы данных учебных, методических ресурсов, медиатеки РЦ и организация свободного доступа к ней учащихся и педагогов,  предоставление образовательных услуг взрослому населению образовательного округа, издательская деятельность, оказание помощи учителям в изготовлении и тиражировании дидактических материалов к урокам,  проектных работ,  повышения квалификации, издание школьной газеты.

   Ситуация организации деятельности образовательных округов  возлагает на базовые школы  серьёзные задачи,   реализация которых возможна лишь в инновационном режиме функционирования. 

   Совместная деятельность базовой школы с общеобразовательными учреждениями, входящими в образовательный округ строится по трем направлениям:
· работа с педагогическими и руководящими кадрами,

· работа с обучающимися,

· работа базовой  школы, как социокультурного центра.

  Базовая школа, в первую очередь, по отношению к образовательным учреждениям округа (школам-спутникам) функционально выступает в качестве ресурсного центра, так как она в лучшей степени укомплектована учебным оборудованием, имеет более сильные и квалифицированные педагогические кадры. В базовых образовательных учреждениях работают 277 педагогов. Из  них: 123 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 68 - первую. 

    Реорганизация образовательной сети так же накладывает определенные обязанности на ресурсный центр по формированию основных профессиональных компетенций всех педагогов округа. С этой целью в образовательных округах продолжается работа по созданию системы повышения квалификации педагогов через работу заместителя директора базовой школы по учебно-воспитательной работе, руководителей методических объединений. В рамках системы повышения квалификации рассматриваются основные проблемы педагогики, предметных методик, психологического сопровождения образовательного процесса, содержания инновационной деятельности школ округа.

   Базовые учреждения являются центрами методической работы для педагогов школ города и района, где по плану работу проводятся окружные, районные МО, семинары для руководителей, учителей-предметников, конкурсы, олимпиады, курсы повышения квалификации (выездные).  

В  2011 году  базовыми школами было проведено 117 различных мероприятий, в которых приняло участие 6626 педагогов.   Итогом совместной работы образовательных округов стали методические объединения по предметам, семинары, научно-практические конференции, предметные недели, спортивные соревнования, конкурсы.

   Положительную оценку  коллег получила деятельность  методических объединений, семинаров, консультаций, конференций:

-  школа передового опыта «Материалы Тверского края на уроках русского языка и литературы» в образовательном округе школы №2 п. Редкино;

- «Формирование ключевых компетенций учащихся средствами современных образовательных технологий» в образовательном округе школы с. Селихово;

- на базе школы п. Радченко  проведено заседание методического совета округа по теме «Образовательная программа школы. Методические рекомендации»;

- заседание ОМО учителей естествознания «Оценка психологического климата в коллективе учителей и психоэмоционального состояния учащихся» состоялось в округе школы п. Козлово;

- «Апробация, внедрение и использование  информационно-коммуникативных  технологий в процессе  обучения и воспитания  в рамках инновационных образовательных  программ» в гимназии №5 г. Конаково;

- «Организация профильного и углубленного  обучения  математике с применением передовых  педагогических  технологий»  для педагогов района в школе №3 г. Конаково.

  Работе базовой школы способствует изменившаяся в корне тематика методических советов,  семинаров, проводимых совместно с педагогами прикрепленных школ и направленная на реализацию инновационных форм и технологий обучения,  предметным методикам и формам работы:

- семинар для учителей начальных классов «Контроль за состоянием преподавания математики с целью осуществления единства требований оценивания ЗУН» провели в образовательном округе базовой школы  п. Козлово;

- семинар «Перспективная начальная школа» - программа стандарта нового поколения» подготовили и провели педагоги начальных классов образовательного округа базовой школы с. Селихово и школы №2 п. Редкино;

- в образовательном округе школы №2 п. Редкино и городском округе в школе №8 г. Конаково проведён окружной педагогический совет в школе №8 и семинар в школе №2 п. Редкино по обмену опытом «Работа с одарёнными детьми»;

- на базе школы №8 г. Конаково проведён районный семинар «Введение в ФГОС: опыт, проблемы, пути и решения»;

- семинар руководителей кабинета здоровья проведён на базе школы №3 г. Конаково;

- «Особенности ученического самоуправления, ориентированного на ценности гражданского общества» состоялся в образовательном округе школы с. Селихово.

 Руководителями окружных методических объединений, в основном,  являются педагоги базовых школ, но и педагоги школ-спутников также являются руководителями методических объединений (СОШ п. Озерки, с. Дмитрова Гора).
   Анализ работы окружных методических объединений за 2010-2011 учебный год показал, что разработка новой модели методической работы базовой  школы способствует тесному сотрудничеству образовательных  учреждений школьного округа, организовывает методическую  поддержку  педагогам образовательных учреждений школьного округа. 

    Большая роль отведена базовым школам в подготовке учащихся 9-х классов  к итоговой аттестации в новой форме, учащихся 11-х классов – к ЕГЭ.

 Для учителей русского языка, математики, истории и обществознания, иностранного языка, информатики в базовых образовательных учреждениях проведены практические семинары по темам: «Подготовка к итоговой аттестации учащихся выпускных классов» - МОУ гимназия №5, МОУ СОШ п. Козлово, №2 п. Редкино, п. Радченко. Учителя  выпускных классов получили практическую помощь в подготовке учащихся к итоговой аттестации по математике, физике, географии, химии в базовой инновационной школе №3 г. Конаково. Учителя биологии, иностранного языка, русского языка в  МОУ СОШ №8.

Для учащихся школ  образовательных округов проведены ученические конференции:

- районная экологическая конференция в школе №8 г. Конаково;

- «Дополнительное образование молодёжи и его проблемы» в школе №2 п. Редкино;

- научно-практическая конференция, посвящённая 300-летию М.В. Ломоносова;

- «Литературное Верхневолжье» в школе п. Радченко;

- окружная научно-практическая конференция по математике для учащихся образовательного округа школы п. Козлово;

- обучающий семинар «Школа предпринимательства» в школе №3 г. Конаково.

   В 2011 году была продолжена организация работы информационных центров базовых образовательных учреждений. 

- руководители информационных центров приняли участие в работе обучающих семинаров на базе «Компьютерия» по теме  «Создание сети информационных центров базовых школ Тверской области»;

- руководители информационных центров постоянно получали консультацию по вопросу организации методической поддержки по использованию сервисов ИЦШ в образовательном процессе;

- в части автоматизации библиотечных процессов и внедрения информационно-библиотечной системы ОРАС (АБИС) в базовых школах организовано формирование электронного каталога (постоянная консультационная помощь работника технической поддержки  сети ИЦШ);

- на заседании Совета руководители базовых образовательных учреждений  получили полную информацию о работе информационного образовательного портала www.tverobr.ru;

- базовые образовательные учреждения оказывают постоянную методическую помощь школам района в обучении педагогов информационным технологиям, в создании школьных сайтов, помогают в проведении тестирования (педагоги СОШ №3 г. Конаково – педагогам начальной школе п. 2-е Моховое).

  Так, только 2011 году в образовательных округах были проведены методические объединения по использованию информационно-коммуникационных технологий на уроках: «Использование ИКТ на уроках физики» - МОУ СОШ №3 г. Конаково, «Создание презентаций с помощью мультимедийного продукта» - МОУ гимназия №5 г. Конаково,  «Развитие грамотности учащихся на основе использования методики интенсивного обучения» - МОУ СОШ п. Козлово. 

   Работа по организации деятельности информационного центра  в части автоматизации библиотечных процессов  продолжается.

   Все 9 образовательных учреждений имеют сайт. В 2011  году школа №8 г. Конаково приняла участие в областном конкурсе школьных сайтов и стала победительницей. Сегодня школа  уверенно делится опытом по организации школьного сайта. В этой же школе создан виртуальный методический кабинет.

  На базе школы №8 и школы № 2 п. Редкино в 2011 году руководители и педагоги ОУ района приняли участие в 9 конференциях в режиме ВКС.

    С целью знакомства со школой в базовой школе №3 г. Конаково проходят совместные мероприятия с воспитанниками дошкольных образовательных учреждений (ДОУ №2,№6, МЦ «Иволга»): знакомство с интерактивной доской, развивающие игры в информационном центре.

  Школа как социо-культурный центр – один из факторов, определяющий школу как базовая.  В качестве социальных партнеров могут выступать самые разные структуры и подразделения.  Современной школе, чтобы выжить и сохраниться как образовательному учреждению, как важнейшему социальному институту необходимо применять самые разнообразные формы и методы работы с родителями, а также уметь сотрудничать с предприятиями, общественными организациями, центрами культуры и спорта, всеми общественными институтами. Социальное партнерство предоставляет институтам социума стать более активными участниками в делах образования и повышения его эффективности.

   К числу социальных партнеров базовых образовательных учреждений относятся: учреждения дополнительного образования: ДЮСШ №1, СДЮШОР, Центр внешкольной работы г. Конаково, ДЮЦ Конаковского района, ДЮЦ «Новая Корчева», Хоровая школа мальчиков и юношей (ХШМиЮ), Школа искусств, филиалы детской музыкальной школы, центральная и межпоселенческие библиотеки, Центральная районная больница, межпоселенческие медицинские пункты, дошкольные образовательные учреждения, МЦ «Иволга».

  Образовательные учреждения тесно сотрудничают с ДК «Современник» и ДК «Воровского».

Школы проводят постоянно мероприятия и акции совместно с Домом Культуры, библиотекой, прилежащими детскими садами, учреждениями дополнительного образования.

Ведётся работа по социальным проектам, даются уроки памяти, мужества и различные мероприятия для ветеранов, а также марафоны  и разнообразные  районные социальные мероприятия.

     Всем базовым школам следует двигаться дальше и становиться центром всех реализуемых направлений деятельности, всех мероприятий, обеспечивая доступность своих ресурсов для школ своего округа и района. Это и высокий уровень методической работы в базовых школах, и проведение окружных конкурсов.  

     Деятельность базовой школы надо расширять и углублять взаимодействие. Для стимулирования и поощрения учащихся округа необходимо продолжить проведение окружных олимпиад по предметам.  Для занятий учащихся во 2-ой половине дня, развития их творческих способностей и просто организации их занятости базовая школа должна быть центром дополнительного образования учащихся. Конечно, вся эта деятельность не может быть эффективна без внедрения новых управленческих методик, постоянного практического применения аналитико-мониторинговых исследований.

 Таким образом, Управление образования администрации  Конаковского района  планирует 

· продолжить работу базовых школ по повышению квалификации педагогов района. 

· совершенствовать формы работы с учащимися  ОУ  при базовых школах.

· организовать работу базовых ОУ по профилям для учащихся старшей ступени.

· активнее использовать материально-техническую базу ОУ  для практики учащихся, как старших классов, так и учащихся средней ступени обучения.

План мероприятий по активизации использования ресурсов и сервисов, полученных базовыми школами в период реализации КПМО  

	№ п/п


	Примерные мероприятия
	Срок выполнения


	Ответственные исполнители



	
	
	2012
	2013
	2014
	

	1
	Введение электронных журналов в практику деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений


	 +
	+


	+


	Руководители ОУ

	2
	Постоянное использование ЦОР образовательного портала Тверской области
	+


	+


	+
	Руководители ОУ

	3
	Ведение электронной базы данных по ОУ образовательного округа
	+
	+


	+


	Руководители базовых школ

	6
	Проведение видеоконференций для педагогов образовательного округа по актуальным вопросам образования
	1 раз в год
	1 раз в год
	1 раз в год
	Руководители базовых школ

	8
	Разработка и согласование учебных планов с учётом работы ОУ в рамках сетевого взаимодействия
	 
	+
	+
	 совет

руководителей  базовых школ

	7
	Организация элективных курсов по предпрофильной подготовке

профильному обучению
	+
	+

+
	+

+
	совет

руководителей  базовых школ  

	8
	Проведение уроков педагогами школ округа в базовой школе с использование её ресурсов (ИЦШ, компьютерный класс, лабораторное оборудование, спортивное оборудование, медиатека и др.)
	
	+
	+
	Администрация базовой школы и школ округа

	9
	Организация дистанционного обучения для детей – инвалидов  
	+
	+
	+
	Администрация ресурсного центра по дистанционному  (МОУ СОШ №2 г. Конаково)(МОУ СОШ №2 г. ы)















































































































	10
	Организация дистанционного обучения для  одарённых детей
	+
	+
	+
	 


Раздел 8. Духовно-нравственное  воспитание,  краеведческое образование 
Новая российская школа должны стать важнейшим, структурообразующим компонентом общенационального пространства духовно-нравственного развития личности гражданина России, средоточием не только интеллектуальной, но также гражданской, духовной, культурной жизни школьника.

В Конаковском районе утверждена долгосрочная  целевая программа муниципального образования « Конаковский район» Тверской области « Создание условий для формирования, развития и укрепления правовых, экономических и организационных условий гражданского становления, успешной социализации эффективности самореализации  молодых граждан в Конаковском районе на 2011-2012 годы». 

Задачи:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

· становление духовно-нравственных ценностей;

· воспитание доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия по отношению ко всем людям и прежде  всего своим близким;

· формирование потребности в здоровом образе жизни;

· воспитание патриотизма и гражданственности;

· обращение к духовно-нравственным традициям и ценностям своего народа;

Содержанием духовно-нравственного развития и воспитания являются определенные ценности, хранимые в религиозных, этнических, культурных, семейных, социальных традициях и передаваемые от поколения к поколению.

В концепции  духовно-нравственного воспитания формулируются цели и задачи воспитания и социализации обучающихся, раскрывается система базовых национальных ценностей, лежащая в основе учебно-воспитательного процесса, определяются основные формы и методы духовно-нравственного развития гражданина России в процессе урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, в партнерских отношениях с семьей, институтах гражданского общества.

Формированию у обучающегося мотиваций к осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с представителями других культур и мировоззрений способствует преподавание курса ОПК и ОРКСЭ.

Апробация комплексного курса ОРКСЭ в настоящее время осуществлялось в  Конаковском районе Тверской области Российской Федерации во исполнение поручения Президента Российской Федерации от 2 августа 2009 г. N Пр-2009 и в соответствии с планом мероприятий по апробации в 2009 - 2011 годах комплексного курса, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2009 г. N 1578-р.

 Основными задачами комплексного курса являются: знакомство обучающихся с основами православной, мусульманской, буддийской, иудейской культур, основами мировых религиозных культур и светской этики по выбору родителей (законных представителей);

развитие представлений обучающихся о значении нравственных норм и ценностей личности, семьи, общества;

обобщение знаний, понятий и представлений о духовной культуре и морали, ранее полученных обучающимися в начальной школе, и формирование у них ценностно-смысловых мировоззренческих основ, обеспечивающих целостное восприятие отечественной истории и культуры при изучении гуманитарных предметов на ступени основной школы;

развитие способностей обучающихся к общению в полиэтничной, разномировоззренческой и многоконфессиональной среде на основе взаимного уважения и диалога.

Для учителей района, преподающих ОРКСЭ  организованы курсы, обучение  прошли  88 учителей района.  

01 09.2012года  на основании распоряжения правительства РФ от 28 января 2012 года №составлен план мероприятий по введению с 2012-2013 учебного года во всех субьектах РФ комплексного учебного курса  «Основы религиозных культур и светской этики».

Школьное краеведение является эффективной формой работы педагогов по духовно-нравственному воспитанию обучающихся. Краеведческий материал, используемый педагогами в учебно-воспитательном процессе, является базовой основой формирования глубоко нравственной и духовно богатой личности ребенка, позволяющей прикоснуться к истокам родной культуры своей малой родины. Вместе с необходимыми знаниями по истории родного края школьники впитывают в себя  неподдельную любовь к  отчиму дому, своей семье.

В Конаковском районе стали традиционными такие мероприятия как:

· Конкурс школьных музеев;

· Конкурсы рисунков, сочинений, творческих работ «Моя малая Родина»

      В ноябре 2011 года прошел районный этап областного конкурса «История твоей семьи в истории Тверской земли». В данном конкурсе приняли участие 19 общеобразовательных учреждений.

       Духовно-нравственное воспитание является целенаправленным воспитательным процессом  и предполагает определенную систему  содержания форм, методов и приемов педагогических действий, которые с успехом применяются в нашем районе.

Мероприятия урочной и внеурочной деятельности:

· классные часы;

· этические беседы;

· диспуты, дискуссии, круглые столы;

· мероприятия к праздникам и памятным датам;

· встречи с интересными людьми, ветеранами войны и труда;

· уроки мужества;

· сотрудничество с Советом ветеранов;

· Дни памяти;

· Дни воинской славы России;

· участие в областном Слете Постов памяти;

· Вахта памяти;

· Месячник патриотического воспитания «Мое Отечество»;

· Экскурсии в краеведческий музей Города воинской славы  Конаково;

· Месячник духовно-нравственного воспитания «Спешите делать добро».

Акции:

· «Забота» -  оказание необходимой  помощи ветеранам, несовершеннолетним узникам и вдовам Великой Отечественной войны.

· «Обелиск» - благоустройство братских захоронений, обелисков, могил участников Великой Отечественной войны.

· «Цветы Победы» - в ходе акции высадить цветы вокруг обелисков, братских захоронений.

· «Письмо ветерану».

· «Георгиевская  ленточка ».

· Выпуск школьных газет к основным военным датам.

В 2011-2012 учебном году в Конаковском районе были организованы и проведены:

· Районный фестиваль вокально-хорового пения « Песни, опаленные войной», посвященного 70-летию освобождения Тверской земли от немецко-фашистских захватчиков;

· Районная выставка декоративно-прикладного творчества детей, посвященная 70-летию освобождения Тверской земли от немецко-фашистских захватчиков.

· Конкурс «Сохраним историческую память о ветеранах и защитниках нашего Отечества» (конкурс творческих работ учащихся по сохранению наследия: материалов об участниках, событиях и фактах Великой  Отечественной   войны

· Конкурс творческих работ « Мое Отечество!» в Конаковском районе ( конкурс организован и проведен Комитетом спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района, управлением образования администрации Конаковского района и АУ МЦ « Иволга».

· Конкурс детского творчества «Юный патриот» в Конаковском районе ( конкурс проводился в рамках Областного и нацелен на содействие эффективной реализации государственной программы Тверской области  «Создание условий для  формирования, развития и укрепления правовых, экономических и организационных условий гражданского становления, эффективной социализации и самореализации молодых граждан» и является ежегодным.

· Конкурс литературных произведений и поздравительных открыток, посвященных 66-летию Победы в Великой Отечественной войне.( в конкурсе приняли участие 35 образовательных учреждений района( 20 общеобразовательных учреждений, 15 дошкольных образовательных учреждений).

· проведение тематических мероприятий по  изучению духовного наследия православной культуры;
· Конкурс «Сохраним историческую память о ветеранах и защитниках нашего Отечества» (конкурс творческих работ учащихся по сохранению наследия: материалов об участниках, событиях и фактах Великой  Отечественной   войны) 

· Конкурс творческих работ « Мое Отечество!» в Конаковском районе ( конкурс организован и проведен Комитетом спорта , туризма и молодежной политики администрации Конаковского района, управлением образования администрации Конаковского района и АУ МЦ « Иволга».

· Конкурс детского творчества «Юный патриот» в Конаковском районе ( конкурс проводился в рамках Областного и нацелен на содействие эффективной реализации государственной  программы « Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы»., долгосрочной целевой программы Тверской области « Создание условий для  формирования, развития и укрепления правовых, экономических и организационных условий гражданского становления, эффективной социализации и самореализации молодых граждан» и является ежегодным.

· Конкурс литературных произведений и поздравительных открыток, посвященных 66-летию Победы в Великой Отечественной войне.( в конкурсе приняли участие 35 образовательных учреждений района( 20 общеобразовательных учреждений, 15 дошкольных образовательных учреждений).

· Районная конференция «Храмы Конаковской земли» 

Ребята нашего района приняли участие в  областной акции « Сегодня началась война», посвященная 70-летию начала Великой  Отечественной войны. ( В образовательных учреждениях проводились торжественные мероприятия, в лагерях с дневным пребыванием были созданы уголки  Боевой славы, посвященные Дню памяти и скорби-дню начала Великой Отечественной войны 1941-1945г.г. В акции «Полотно памяти» приняли воспитанники детских лагерей с дневным пребыванием.)
Раздел 9. Реализация  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель 
	Сроки
	Показатель выполнения

	I
	Переход на новые образовательные стандарты

	1
	Поэтапное        введение        федеральных государственных              образовательных стандартов (ФГОС) общего   образования (начальные         классы)         

-
1 класс

-
2 класс

-
3 класс

-
4 класс
	Управление образования
	    2011
год
2012
год
2013
год
2014
год
	100        %        образовательных учреждений,         реализующих основную         образовательную программу начального общего образования,    перешедших   на ФГОС      начального      общего образования

	2
	Введение     ФГОС     основного     общего образования                    во                    всех общеобразовательных            учреждениях 
5,6,7,8 класс
	Управление образования
	2012-2015 годы (по мере готовности)
	100        %        образовательных учреждений,          реализующих образовательную       программу основного общего образования,
перешедших на ФГОС

	3
	Введение    ФГОС    среднего    (полного) общего образования по мере готовности:
10
класс

11
класс
	Управление образования
	2013
год
2014
год
	100       %        образовательных учреждений,          реализующих образовательную       программу  среднего 

( полного ) общего образования, перешедших на ФГОС

	4
	Организация и проведение мониторинга введения ФГОС общего образования
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района 
	2011-2015 годы
	Отчет по результатам мониторинга

	5
	Повышение      квалификации      учителей начальных           классов,           учителей, работающих в 5 классах (в 2015 году), руководителей                 образовательных учреждений, заместителей руководителей общеобразовательных            учреждений, реализующих                   образовательную программу         общего         образования, специалистов     управления образования  с учетом поэтапного  введения ФГОС
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района
	2011-2015 годы
	Не     менее      80%      учителей начальных   классов,   учителей работающих в 5 классах (в 2015году),                  руководителей образовательных     учреждений Конаковского района курирующих данное                    направление деятельности,         повысивших квалификацию

	6
	Проведение   разъяснительной  работы   с родителями обучающихся первых классов о целях и задачах,    общих положениях ФГОС,     требованиях     к     результатам освоения,       структуре       и      условиям реализации    основной    образовательной программы.

Размещение     информации     на     сайте управления образования .
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района
	Постоянно
	Информационные материалы об общих     положениях     ФГОС, требованиях     к     результатам освоения, структуре и условиям реализации                  основной образовательной       программы общего образования

	7   .
	Разработка на основе ФГОС примерных основных     образовательных     программ общего образования
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района
	2011-2014 годы
	Методические   материалы   для руководителей общеобразовательных учреждений Конаковского района о формировании            основных образовательных         программ основного и среднего (полного) образования

	8
	Приобретение                            учебников, обеспечивающих реализацию ФГОС
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района
	2011-2015

годы
	Готовность ОУ к введению ФГОС

	9
	Участие в региональных научно-практических           конференциях, педагогических   чтениях,   семинарах    по проблемам введения ФГОС
	Управление образования , руководители ОУ Конаковского района 
	2011-2015 годы
	Готовность ОУ к введению ФГОС

	10
	Обеспечение           объективности          и независимости  экспертизы  соответствия качества    подготовки    выпускников                        федеральному государственному          образовательному стандарту              при              проведении государственной    итоговой аттестации                
	 Управление образования 
	2011-2015

годы
	Доля   участия общественных наблюдателей                

– не менее 20 %;



	11
	 Приведение материально-технической базы  ОУ Конаковского района  в соответствии с  региональными  требованиями  к оснащенности образовательного процесса и   оборудования   учебных   помещений,  соответствующих требованиям ФГОС
	Управление образования , руководители ОУ Конаковского района
	2011-2015 годы
	Региональные    требования    к оснащенности

образовательного   процесса   и оборудования                учебных помещений,    соответствующих требованиям ФГОС

	12
	Приобретение         учебно-лабораторного оборудования для кабинетов начальных классов в соответствии с требованиями ФГОС
	Управление образования , руководители ОУ Конаковского района
	2011-2014 годы
	100   %   общеобразовательных учреждений,           получивших оборудование   для    кабинетов начальных классов

	13
	Проведение ремонта учебных классов начальной школы  общеобразовательных учреждений  Конаковского района 
	Управление образования , руководители ОУ Конаковского района
	2011-2014

годы
	100     %     отремонтированных учебных     классов     начальной школы     общеобразовательных учреждений Тверской области

	14
	Совершенствование     системы     оценки качества образования     в образовательных учреждениях Конаковского района
	Управление образования, руководители  ОУ Конаковского района
	2011-2015 годы
	Отчет   о  результатах деятельности   системы   оценки качества        образования        в общеобразовательных учреждениях Конаковского района


	15
	Осуществление    контроля   соответствия
учебно-программной           документации образовательных учреждений ФГОС
	Управление образования 
	2011-2015
годы
	Отчеты о результатах проверок.
Инструктивные                         и информационные    письма    на сайте                      управления образования Конаковского района

	16
	Организация  и проведение мониторинга образовательных                     достижений обучающихся
	Управление образования 
	2011-2015

годы
	Принятие управленческих    решений    по результатам мониторинга.

	17
	Использование           автоматизированной
информационной системы  для осуществления                      электронного мониторинга качества образования
	Управление образования
	2011-2015
годы
	 Соответствие среднерегиональным   значениям
показателей   и     индикаторов качества образования

	18
	Обеспечение           объективности          и независимости экспертизы  соответствия качества    подготовки    обучающихся    и выпускников                        федеральному государственному          образовательному стандарту              при              проведении государственной                   аккредитации образовательных          учреждений          и осуществлении        контроля        качества образования:

-
расширение    участия    общественных
институтов,      объединений      педагогов,
потребителей   образовательных  услуг  в
процедурах    оценки    качества    общего
образования
-
 повышение квалификации работников управления образования  , привлекаемых к надзорно-контрольной    деятельности    в сфере образования;
	Управление образования 
	2011-2015 годы
	Доля                  представителей общественных    институтов    и объединений   в  составе 

 Аккредитационного совета – не менее 20 %;

Доля   независимых   экспертов, привлекаемых     к     надзорно-контрольной деятельности, - не менее 20 % от общего числа экспертов.

	19
	 Апробация    и    внедрение методики                 оценки,        ключевых компетентностей                  обучающихся образовательных учреждений
	Управление образования
	2011-2015 годы
	Методика     оценки  ключевых компетентностей. Методические рекомендации по формированию           ключевых компетентностей

	20
	Нормативное         обеспечение         учета внеучебных   достижений   обучающихся образовательных   учреждений  
	Управление образования 
	2011-2015 годы
	Включение         в         систему показателей     и     индикаторов качества                   образования показателей             внеучебных достижений

	
	Развитие системы поддержки талантливых детей

	21
	Проведение районных мероприятий, направленных     на     развитие     учебно-исследовательской         и         творческой деятельности                               учащихся общеобразовательных учреждений
	Управление образования
	2011-2015

годы
	Проведение не менее 10 мероприятий в год

	22
	Создание  и  ведение  электронной  базы данных   по    победителям   и    призерам Всероссийской олимпиады школьников
	Управление образования 
	2011 год
	Электронная   база   данных   по победителям       и       призерам Всероссийской          олимпиады школьников

	23
	Участие в областных мероприятиях, направленных на развитие учебно-исследовательской и творческой деятельности учащихся общеобразовательных  учреждений Конаковского района: мероприятия экологической направленности : конкурсах, конференциях, выставках, смотрах, форумах, олимпиадах ; мероприятиях  по историческому и географическому краеведению; мероприятия по судомодельному и авиамодельному спорту, конкурсы прикладной направленности
	Управление образования , руководители ОУ
	2011-2015

годы
	 Участие  в не     менее     15    мероприятиях в год

	24
	Участие талантливых обучающихся и воспитанников        общеобразовательных учреждений Тверской области в рамках регионального  конкурса «О поощрении инновационной                      деятельности, направленной на развитие образования и экономики          региона,          творчески работающих педагогов образовательных учреждений, инициативной талантливой молодежи»
	Управление образования. руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Число         обучающихся         и воспитанников общеобразовательных учреждений Конаковского района , получивших     поощрение     на региональном уровне

	25
	Стимулирование активности участия общеобразовательных учреждений в этапах Всероссийской олимпиады школьников
	Управление образования 
	2011-2015 

годы
	Доля  учащихся общеобразовательных учреждений Конаковского района , принимающих      участие   в этапах  Всероссийской         олимпиады  школьников                            

	26
	Проведение   школьного и          муниципального    этапов  Всероссийской олимпиады школьников
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Доля   учащихся общеобразовательных учреждений Конаковского района , принимающих      участие  в школьном и муниципальном  этапах Всероссийской         олимпиады  школьников                            

	27
	Участие в дистанционных  региональных олимпиадах  по  предметам:   физика,  математика  -  с целью развития физико-математического образования школьников 8-11 классов
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Список                    участников мероприятий 

	28
	 Участие в    конкурсах    школьников   по информатике        и        информационным технологиям  с целью  повышения ИКТ компетентности учащихся 9-10 классов
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Список                       участников мероприятий 

	29
	Создание  электронной    базы данных   по   участникам   и   победителям мероприятий   с   участием   талантливой молодежи
	Управление образования 
	2011-2012 годы
	База данных по участникам и победителям    мероприятий    с участием                  талантливой молодежи

	30
	Развитие       творческих       способностей учащихся  в     системе   дополнительного образования детей и подростков  Конаковского района 
	Управление образования 
	2011-2015 годы
	Доля                            учащихся общеобразовательных учреждений Конаковского района , охваченных     дополнительным образованием, - не менее 60%

	31
	Организация работы открытых лабораторий при базовых образовательных учреждениях
	Руководители БОУ
	2012-2013 годы
	Доля учащихся, принимающих участие в работе открытых лабораторий


	III
	Совершенствование учительского корпуса

	31
	Переход на новый порядок аттестации педагогических работников
	Департамент

образования

Тверской области
	2011 год
	Готовность педагогических работников ОУ к прохождению аттестации

	32
	Проведение обучающих семинаров  по проведению аттестации педагогических работников в соответствии с новым порядком
	Департамент

образования

Тверской области
	2011 год
	Готовность педагогических работников ОУ к прохождению аттестации. Проведение не менее 2 семинаров.

	33
	Ведение банка педагогических вакансий в общеобразовательных            учреждениях Конаковского района
	Управление образования
	2011-2015 годы
	Банк педагогических вакансий

	34
	Участие   в    федеральной       программе привлечения                       перспективных выпускников  вузов для работы в школах Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011 год
	Количество               участников программы  

	35
	Участие в  программе   «Социальное развитие села до 2012 года»

 ( получение льгот для приобретения или строительства жилья )
	Управление образования, руководители  ОУ
	2011-2012 годы
	Количество        педагогических работников-участников

программы

	36
	Участие в семинарах и конференциях по повышению                    информационно-коммуникационной          компетентности педагогических         и         руководящих работников        системы        образования Конаковского района(внедрение             АИС «Школа», Автоматизированной           библиотечной системы 
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	 Не менее 10 человек ежегодно

	37
	Участие в  конкурсе лучших учителей образовательных   учреждений   Тверской области,                                 реализующих общеобразовательные              программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, в рамках       реализации       приоритетного национального проекта «Образование»
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Список      лучших      учителей образовательных     учреждений Конаковского района – участников  конкурса

	38
	Участие в конкурсном         отборе получателей              поощрений              за инновационную                    деятельность, направленную на развитие образования и экономики  региона, - педагогических  и руководящих                            работников общеобразовательных             учреждений Тверской области
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Постановление Администрации Тверской области о проведении конкурсного отбора

Список участников конкурса

	39
	 Торжественный Прием Главой Конаковского района   лучших учителей образовательных учреждений Конаковского района, посвященный Дню учителя
	Управление образования 
	2011-2015 годы
	Освещение проведения мероприятия в районных СМИ

	40
	Внедрение персонифицированной                     модели повышения                            квалификации педагогических и руководящих кадров в ГОУ ТОИУУ
	Управление образования
	2011-2012 годы
	Число       педагогических       и руководящих             работников образовательных     учреждений Тверской области,  прошедших повышение    квалификации    в новой форме

	41
	Проведение         муниципального       этапа профессионального                       конкурса педагогического    мастерства    «Учитель года России»
	Управление образования
	2011-2015 годы
	Число участников — не менее 6 человек ежегодно

	42
	Проведение         муниципального       профессионального                       конкурса « Самый классный классный»
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Число участников — не менее 6 человек ежегодно

	43
	Надбавка молодым специалистам за работу а муниципальных общеобразовательных учреждениях  в рамере50%  от должностного оклада
	Руководители ОУ
	2012-2015 годы
	

	44
	Поддержка деятельности педагогических работников образовательных учреждений, выполняющих       функции       классного руководителя   в   рамках   приоритетного национального проекта «Образование»
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	100         %         педагогических работников      образовательных   учреждений,         выполняющих функции                       классных руководителя,         получающих поддержку

	45
	Проведение августовских педагогических советов,               направленных              на профессиональное     развитие   педагогов Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Периодичность        проведения педагогических советов — один раз в год

	47
	Повышение                          квалификации педагогических                       работников, управленческих кадров Конаковского района, детей – инвалидов  и их родителей по вопросам            применения            форм дистанционного образования в обучении, воспитании и развитии детей
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2012 годы
	100% от числа педагогических работников,       управленческих кадров, детей -  инвалидов  и  их родителей, запланированных к повышению квалификации в   2011 году

	48
	Ведение банка педагогических вакансий в образовательных учреждениях Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Банк педагогических вакансий

	49
	Формирование резерва руководящих кадров
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Банк  педагогических работников, претендующих на руководящие должности

	IV
	Изменение школьной инфраструктуры

	50
	Подготовка  аналитических     материалов для участия в мероприятии «Современная школа»,      формирование      заявки      от Конаковского района для     участия     в конкурсном         отборе,         реализация программы «Современная школа»
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2013 годы
	Пакет                   аналитических материалов, заявка на участие, программа            «Современная школа Тверской области»

	52
	Развитие сетевого взаимодействия образовательных учреждений Конаковского района, развитие системы базовых школ Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Увеличение доли школьников, обучающихся      в      условиях, отвечающих          современным требованиям

	53
	Осуществление             контроля             за деятельностью  базовых школ   Конаковского района
	Управление образования 
	2011-2012 годы
	Управленческие решения по итогам контроля

	54
	Развитие     сети     общеобразовательных учреждений      Конаковского района в соответствии   с   программами   развития муниципальной системы образования на среднесрочную перспективу
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	   Программа    развития муниципальной системы образования , согласованные с департаментом образования Тверской области

	55
	Развитие      сети      общеобразовательных учреждений           Конаковского района, реализующих                              основную общеобразовательную               программу дошкольного образования
	
	2011-2015 годы
	Доля детей в возрасте 1-6 лет,

охваченных                   услугами
дошкольного образования:
2011-68,9%
2012- 69,6%
2013- 63,6
2014-70%

2015 – 80 %

	57
	Реализация       регионального       проекта «Кабинеты           здоровья                      в общеобразовательных           учреждениях Тверской области»
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	100    %    общеобразовательных учреждений  имеющих кабинеты здоровья

	58
	Развитие           материально-технической, научно-методической         и         учебно-лабораторной базы общеобразовательных учреждений Конаковского района до уровня, соответствующего                 современным требованиям       в       части       оснащения кабинетов гуманитарного цикла
	Управление образования, руководители ОУ
	2012-2015 годы
	Доля        общеобразовательных учреждений Конаковского  района, отвечающих          современным требованиям       к       условиям осуществления образовательного процесса

	59
	Создать условия и сформировать систему дистанционного обучения, и прежде всего внутри образовательных округов  базовых образовательных учреждений, а также для детей с особыми возможностями здоровья, талантливых и одарённых детей
	Управление образования, руководители  ОУ
	2012-2015 годы
	 Осуществление дистанционного обучения

Обучающихся 

	60
	 Участие в конкурсном отборе на выделение средств из   областного фонда софинансирования          расходов          на проведение    капитального    ремонта    в общеобразовательных           учреждениях Конаковского района
	Управление образования , руководители ОУ
	2011-2015 годы
	

	61
	Внедрение         системы         спутниково-навигационного             слежения            за передвижением     школьных     автобусов ГЛОНАСС
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Установка         навигационного оборудования         на          всех школьных автобусах

	62
	Развитие                                       программ

профильной подготовки обучающихся  
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015

годы
	Увеличение               количества профильных классов,         групп         

	63
	Внедрение                  автоматизированной библиотечной               системы  в  базовых общеобразовательных           учреждениях Конаковского района 
	Управление образования , руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Доля общеобразовательных
учреждений, использующих
автоматизированную

библиотечную систему:

2011-30%

2012- 30 %

2013-  30%

2014-30%

2015-30 %

	64.
	Разработка и совершенствование  программ развития образовательных учреждений
	руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Наличие программ развития ОУ

	64
	Совершенствование   автоматизированной системы   «Школа»:   внедрение   системы электронной           отчетности ,             электронного    журнала, электронного   расписания,   электронного дневника        в        общеобразовательных учреждениях Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Доля        общеобразовательных
учреждений,   внедривших
систему электронной

отчетности,   электронного

журнала,   электронного
расписания,  электронного
дневника:

2011-28%

2012-35%

2013 – 50 %

2014-
70%

2015-
100%

	65
	Продолжение модернизации методического обеспечения ОУ, работников образования, используя возможности базовых образовательных учреждений.
	Управление образования, руководители базовых образовательных учреждений
	2011-2015 годы
	

	66
	Обновление                         компьютерного оборудования    в    общеобразовательных учреждениях Конаковского района
	Руководители ОУ
	201.1-2015 годы
	Увеличение                   среднего количества  учащихся    школ Конаковского района на один современный    компьютер    

	67
	Организация   дистанционного   обучения детей-инвалидов,        нуждающихся        в обучении      по       общеобразовательным программам на дому, включая создание центров     дистанционного     образования детей-инвалидов
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2013
годы
	Реестр  участников дистанционного   обучения детей-инвалидов 

	68
	Использование сервиса «видео-конференц-связь»                в                деятельности общеобразовательных             учреждений Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015
годы
	Доля        общеобразовательных
учреждений      -      участников

мероприятий               -               с
использованием              сервиса
«видеоконференцсвязь»:

2011-28%
2012-30%

2013-35%
2014-45%

2015-50%

	69
	Постоянное использование цифровых образовательных ресурсов образовательного портала «Тверьинформобр» 
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015

годы
	

	70
	Создание условий для постоянного общения, взаимодействия на форуме сайта управления образования
	Управление образования
	2011-2015 годы
	

	71
	Формирование банка образовательных ресурсов на сайте управления образования из лучшего опыта педагогов района 
	Управление образования
	2011-2015 годы
	 банк образовательных ресурсов на сайте управления образования из лучшего опыта педагогов района

	 v
	Сохранение и укрепление здоровья  школьников


	72
	Участие в      областных       спортивно-массовых мероприятиях, организованных департаментом    образования    Тверской области
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Участие        в        областных спортивно-массовых мероприятий,   организованных департаментом        образования Тверской области, - не менее 10 в год

	73
	  Участия общеобразовательных             учреждений Конаковского района во    всероссийском конкурсе   по   формированию   здорового образа жизни у учащихся с учетом их возрастных    особенностей   развития    и состояния здоровья
	Управление образования
	2012 год
	Не                  менее                   1 общеобразовательного учреждения Конаковского района  -участника конкурса

	74
	Научно-методическое        сопровождение мониторинга        состояния        здоровья учащихся                 общеобразовательных учреждений Конаковского района
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Информационные      материалы по результатам мониторинга

	75
	Апробации современных инновационных технологий физического воспитания
	Управление образования, руководители ОУ
	2011 год
	Методические рекомендации по применению          современных инновационных        технологий физического воспитания

	76
	Строительство                     универсальных многофункциональных          плоскостных спортивных              сооружений              в            образовательных учреждениях      Конаковского района  
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Количество   новых                          площадок -1

	77
	Организация        проведения        детской оздоровительной                          кампании ,использование     вариативных     форм организации   летнего   отдыха  учащихся  Конаковского района 
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Доля     детей    и    подростков, охваченных                   отдыхом, оздоровлением и занятостью- не менее    60 % школьников

	78
	Введение третьего часа физкультуры в неделю          в          общеобразовательных учреждениях Конаковского района 
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	100   %    общеобразовательных учреждений Конаковского района, увеличивших      число      часов, отводимых         на         занятие физической культурой

	79
	Участие  в реализации областной спортивно-образовательной     программы «Президентские тесты»
	Управление образования, 

руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Доля учащихся, занимающихся игровыми, видами   спорта, на базе школ, - до 20% 

	80
	Участие в    виртуальных   конкурсах среди   учащихся   Тверской   области   по вопросам формирования здорового образа жизни
	Управление образования, 

руководители ОУ
	2011-2012 годы
	Список  участников конкурса

	81
	Обеспечение горячим питанием учащихся начальных классов в муниципальных   и общеобразовательных учреждениях     Конаковского района на условиях софинансирования
	Управление образования, 

руководители ОУ
	2011-2015 годы
	100%     учащихся     начальных классов    общеобразовательных учреждений Тверской области, получающих горячее питание

	VI
	Расширение самостоятельности школ

	82
	Совершенствование             нормативного подушевого  финансирования в  системе общего образования с учетом затрат на психолого    -    медико-    педагогическое сопровождение       образования       детей- инвалидов
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Увеличение               количества муниципальных      общеобразовательных учреждений с коэффициентом адаптации «1» 

Введение            коэффициента, учитывающего      затраты на психолого  -          медико-педагогическое сопровождение образования детей-инвалидов

	83
	Совершенствование              деятельности школьных       советов       (иных       форм государственно-общественного управления                         образованием), обеспечивающих            заинтересованное участие родителей и местного сообщества в         управлении         образовательными учреждениями
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	100  %        образовательных учреждений     имеют     органы государственного общественного         управления образованием

	84
	Научно-методическое        сопровождение деятельности              по              развитию государственно-                  общественного управления             образованием             в образовательных учреждениях 
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	повышение   квалификации   руководителей органов общественного управления образованием  по вопросам                  управления образовательным учреждением

	85
	Совершенствование     системы     оценки результатов       деятельности       педагога посредством   введения   дополнительных показателей оценки
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Увеличение                   объемов стимулирующих     выплат     в общеобразовательных учреждениях Конаковского района

	86
	Участие в конкурсном отборе на поощрение инновационной деятельности образовательных   учреждений   Тверской области,     направленной     на    развитие образования и экономики региона
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015
годы
	Число              образовательных

учреждений     -    участников конкурсного отбора

	87
	Научно-методическое        сопровождение деятельности               по               переходу образовательных         учреждений         на различные         организационно-правовые
формы
	Управление образования, руководители ОУ
	2011-2015 годы
	Методические рекомендации по переходу'          образовательных учреждений      на      различные организационно-правовые

формы

	88
	Развитие практики издания публичных докладов о результатах деятельности, образовательных учреждений , управления образования  Конаковского района
	Управление 

Образования 

Руководители ОУ
	2011-2015

годы
	100% ОУ имеют публичные доклады о результатах деятельности

	VII
	Организационные мероприятия. Информационно-аналитическое сопровождение деятельности

	89
	Анализ   результатов   выполнения   плана действий     по     модернизации     общего образования,          направленных          на реализацию образовательной инициативы  «Наша новая школа»
	Управление образования
	2 раза в год
	Информация     о   выполнении  плана на сайте управления образования , количество публикаций   и упоминаний    в    средствах массовой информации


10. Организация открытых лабораторий.

     В Конаковском районе функционируют  3 базовые инновационные центры -МОУ СОШ №3,8 и гимназия №5 г. Конаково, центр дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья – МОУ СОШ №2 г. Конаково, школа- социокультурный центр –МОУ СОШ д. Мокшино. В рамках сетевого  взаимодействия образовательных учреждений, выполняющих функции ресурсных, методических, информационных и социокультурных центров, центров профильного образования и центров подготовки к ЕГЭ,  формируется новая школьная инфраструктура. 
     Посредством деятельности этих образовательных учреждений обеспечивается доступ всех слоев населения (родители, учащиеся, педагоги, жители, работники сферы культуры, здравоохранения, социальной защиты населения, органов правопорядка) к информационным ресурсам и средствам коммуникации в рамках деятельности информационных центров базовых инновационных школ, что существенно повышает уровень ИКТ компетентности не только обучающихся, но и всех жителей района.

     На базе МОУ СОШ № 8 г. Конаково и МОУ СОШ д. Мокшино действуют открытые лаборатории «Школа здоровья», доступные для учащихся педагогов и родителей Конаковского района. В 2011 году в рамках открытой лаборатории были проведены 5 районных семинаров, выпущен сборник методических материалов «Школьный кабинет здоровья», постоянно работает методический консультационный пункт по вопросам внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс. В 2012 году лабораторией планируется проведение  районного конкурса на лучший урок  с использованием здоровьесберегающих технологий.
11.Информатизация образования

     Главная задача информатизации – вовлечь в процесс всех учащихся, родителей, педагогов, библиотекарей, администрацию ОУ, психолога и других работников. Во всех образовательных учреждениях внедряются информационные технологии обучения.  64% педагогов применяют информационные технологии в учебно-воспитательном процессе. Во всех школах города и района созданы и функционируют сайты ОУ, в базовых школах введены электронные журналы, дневники обучающихся. Базовые общеобразовательные учреждения МОУ СОШ  №8,3 г. Конаково и №2 п. Редкино активно проводят видеоконференции.

   В 2011 руководители всех 9 информационных центров базовых школ прошли курсы ПК по  внедрению пакета  свободного программного обеспечения (СПО);

   В марте 2012 г. курсы ПК по повышению ИКТ-компетентности педагогических работников пройдут 50 педагогов района.

    Педагоги района повышают свою квалификацию с использованием дистанционных форм обучения.

   В 2012-2013 г.г. предстоит решить следующие задачи:

- использовать системную информатизацию для построения сети партнёрского взаимодействия на школьном, районном уровне ;

- развивать ИКТ- компетентности педагогов до умения системного использования мультимедийных средств обучения на уроке.;

- создать условия для повышения ИКТ- компетентности учащихся;

- интегрировать урочную и внеурочную деятельности на основе ИКТ;

- применение дистанционных форм обучения, расширение спектра элективных курсов на основе информационных технологий для более полного удовлетворения  образовательных запросов обучающихся и адаптации выпускников к жизни в информационном обществе;

-участие педагогов в различных конкурсах с использованием информационно-коммуникационных технологий;

- создание сайтов ДОУ;

-повышение квалификации педагогов с использованием дистанционных форм обучения.
Раздел 12 .Использование ресурсов учреждений профессионального образования
С целью ориентирования обучающихся общеобразовательных учреждений в выборе профессиональной сферы деятельности, специальностей, учебных заведений, разработан механизм взаимодействия общеобразовательных учреждений с учреждениями профессионального образования. Определено содержание профориентационной работы со школьниками, направленное на реализацию возможности осознанно выбрать свою будущую профессию:


- формирование знаний каждого обучающегося о себе, своих склонностях и способностях, сильных и слабых сторонах;


- формирование знаний о профессиях, современном рынке труда;


- формирование мотивации выбора профессии.



Используемые формы работы:


- дни открытых дверей, тестирование и консультирование.

План  мероприятий по активизации взаимодействия с учреждениями профессионального образования 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Время проведения
	Образовательные учреждения

	1.
	Экскурсии учащихся в ГОУ ПУ № 52
	В течение учебного года
	МОУ СОШ №1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, гимназия № 5 ,     С(К)Ш №4 г. Конаково, МОУ СОШ с. Дмитрова Гора, МОУ СОШ д. Ручьи, МОУ СОШ с. Селихово, МОУ СОШ д. Вахонино, МОУ СОШ с. Завидово, МОУ СОШ с. Юрьево- Девичье 

	2.
	Экскурсии учащихся в ГОУ ПУ № 31 
	В течение учебного года
	МОУ СОШ №1, 2,3 п. Редкино, МОУ СОШ п. Озерки, МОУ СОШ п. Изоплит, МОУ СОШ с. Городня,  МОУ СОШ п. Радченко,

МОУ СОШ д. Мокшино, МОУ ООШ д. Старое Мелково, 

	3.
	Классные часы с приглашением преподавателей ГОУ ПУ № 52
	Март, апрель
	МОУ СОШ №1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, гимназия № 5,      С (К)Ш №4  г. Конаково, МОУ СОШ с. Дмитрова Гора, МОУ СОШ д. Ручьи, МОУ СОШ с. Селихово, МОУ СОШ д. Вахонино, МОУ СОШ с. Завидово, 

	4.
	Классные часы с приглашением преподавателей ГОУ ПУ № 31
	Март, апрель
	МОУ СОШ №1, 2,3 п. Редкино, МОУ СОШ п. Озерки, МОУ СОШ п. Изоплит, МОУ СОШ с. Городня, МОУ СОШ п. Радченко

	5.
	Оформление информационных стендов «Куда пойти учиться» с использованием материалов учреждений профессионального образования Конаковского района и Тверской области
	Февраль - май
	Образовательные учреждения Конаковского района

	6.
	Посещение Дня открытых дверей ГОУ ПУ № 52
	По плану училища
	МОУ СОШ №1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, гимназия № 5 ,     С (К)Ш №4 г. Конаково, МОУ СОШ с. Дмитрова Гора, МОУ СОШ д. Ручьи, МОУ СОШ с. Селихово, МОУ СОШ д. Вахонино, МОУ СОШ с. Завидово, МОУ СОШ с. Юрьево- Девичье

	7.
	Посещение Дня открытых дверей ГОУ ПУ № 31
	По плану училища
	МОУ СОШ №1, 2,3 п. Редкино, МОУ СОШ п. Озерки, МОУ СОШ п. Изоплит, МОУ СОШ с. Городня,  МОУ СОШ п. Радченко, МОУ СОШ д. Мокшино, МОУ ООШ д. Старое Мелково, 


\
Раздел 13 . Обеспечение комплексной безопасности деятельности образовательных учреждений. Обеспечение безопасного подвоза обучающихся к месту учебы
В районе разработана и реализуется Программа «Безопасность образовательного учреждения».  В  2011 году автоматические установки пожарной сигнализации и системы оповещения людей о пожаре имеют 100 % основных зданий муниципальных образовательных учреждений. Прямую телефонную связь с  пожарной частью  имеют  29 школ, 22 детских сада и 6 учреждений дополнительного образования (Нет у ДЮСШ №1 и  у ДООЦ «Олимп»). Два   учреждения оборудованы камерами видеонаблюдения (средняя школа №9 и гимназия №5).   30 образовательных   учреждений оборудованы кнопками экстренного вызова полиции и находятся под охраной отдела вневедомственной охраны ОВД Конаковского района.

В целях формирования у детей и работников навыков к действиям в экстремальных ситуациях  ежегодно в сентябре в общеобразовательных учреждениях  проводятся Дни безопасности, тренировки по отработке действий при чрезвычайных ситуациях. В программах проведения Дней безопасности классные часы, беседы по вопросам обеспечения пожарной безопасности в школе и в быту, викторины на знание правил пожарной безопасности, игры,  праздники, спортивные состязания, практические занятия по применению первичных средств пожаротушения,  тренировочные эвакуации.  Активное участие в проведении Дней безопасности принимают участие  представители ОГПН и пожарных частей Конаковского района. 

В  апреле с целью профилактики пожаров в весенний и летний период в школах проведены тематические классные часы по профилактике пожарной безопасности в весенне-летний период, игры-викторины, устные журналы,  лектории, просмотрены мультфильмы и видеоматериалы, выставки рисунков и плакатов, оформлены  информационные  стенды, уголки по противопожарной безопасности.

Организованным подвозом охвачены 493 учащихся из 26 образовательных учреждений, в том числе транспортом АТП – 192 человек,  транспортом школ- 301 человек.  Подвоз  учащихся транспортом  АТП оплачивается из средств субвенций образовательных учреждений.

Подвоз учащихся школьным транспортом обеспечивается двенадцатью школьными автобусами: 8 автобусов ПАЗ  (средние школы с. Городня, д.Ручьи, с.Селихово, п.Озерки, с.Завидово, п.Козлово, п.Радченко, д.Мокшино) и 4 автомобилями ГАЗ (средние школы с.Дмитрова Гора, д.Вахонино, п.Первое Мая, №2 п.Редкино).  

Весь транспорт соответствует ГОСТ Р 51160-98 (7 автобусов сразу соответствовали ГОСТ, 5 автобусов переоборудованы в прошлом учебном году). Все автобусы в 2011 году оборудованы системой «ГЛОНАСС /GPS».

Маршруты школьных автобусов комиссионно обследованы, согласованы с ОГИБДД ОМВД по Конаковскому району. Разработаны  и согласованы с ОГИБДД паспорта и схемы школьных маршрутов, 

 Для организации технического обслуживания, предрейсового и послерейсового технического и медицинского осмотра, для организации ремонта транспортных средств руководителями школ заключены договора с различными предприятиями, расположенными  на территории Конаковского района.   

В школах разработаны и  введены в действие приказами по школам: Инструкции по обеспечению безопасного дорожного движения при перевозке детей на автобусах,  Должностные обязанности водителя автобуса; Должностные инструкции педагогов, сопровождающих автобусы (педагогов, ответственных за подвоз учащихся), Правила поведения пассажиров автобуса. Приказами руководителей школ назначены лица, ответственные за безопасность дорожного движения,  за сопровождение учащихся. 

В образовательных учреждениях ежегодно планируется и проводится работа по профилактике дорожно-транспортного  травматизма. 

Традиционно в школах проводятся  инструктажи обучающихся по правилам поведения в автобусе и ПДД.  В  сентябре и мае месяце учащиеся школ участвовали  в  месячниках «Внимание, дети!», в ходе которых  во всех образовательных учреждениях (детских садах, школах и учреждениях дополнительного образования детей) проводились  различные  мероприятия, направленные на предупреждение дорожно-транспортных происшествий, так: 
-в школах и детских садах проведены родительские собрания, классные часы, беседы,  на которых рассматривался вопрос по  предупреждению детского дорожного травматизма;
- проведены конкурсы рисунков, викторины, игры, беседы на тему обеспечения правил дорожного движения. 
При планировании воспитательной работы в детских оздоровительных лагерях особое место было отведено   организации профилактической работы по закреплению знаний правил дорожного движения, закреплению навыков безопасного поведения на улицах и дорогах.  

В  школах обновлены Уголки безопасности дорожного движения,  в которых вывешены новые плакаты по данной тематике. В  Уголках представлены  схемы безопасного подхода к школе.

С целью формирования у воспитанников детских садов и учащихся школ знаний о Правилах дорожного движения   и привития им навыков безопасного поведения на улицах и дорогах  управлением образования администрации Конаковского района  совместно с  ОГИБДД ОВД Конаковского района  в апреле проведен районный конкурс прикладного творчества и школьных  мини-газет по профилактике дорожно- транспортного травматизма.

В конкурсе приняли участие  28 образовательных учреждений района (18 общеобразовательных учреждений, 1 учреждение дополнительного образования, 9  дошкольных образовательных учреждений).  

На конкурс были представлены работы в трех номинациях «Рисунок», «Прикладное творчество», «Школьные мини-газеты».

Раздел 14. Перечень ключевых действий по выполнению мероприятий программы развития 

муниципальной системы образования Конаковского района Тверской области

на 2011 - 2013годы

	№ п/п
	Ключевые действия по выполнению мероприятий программы развития
	Запланированный срок выполнения действия



	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Изучение социального заказа на образовательные услуги
	2 квартал
	2 квартал
	2 квартал

	2. 
	Обеспечение учебниками, пособиями, создание методических и кадровых условий
	3 квартал
	3 квартал
	3 квартал

	3. 
	Организация работы ОУ с психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) по выравниванию образовательных возможностей обучающихся специальных (коррекционных) классов VIII вида при переходе на 2 ступень обучения
	май
	май
	май

	4.


	Проведение комплексных и тематических  проверок


	План-график

Август 
	План-график

Август
	План-график

Август

	5.
	Проведение экспертиз учебных планов общеобразовательных учреждений
	Август-сентябрь
	Август-сентябрь
	Август-сентябрь

	6.
	Направление заявки на повышение квалификации руководителей (по специальности «Менеджер») и педагогических работников МОУ


	Руководителей-10
Педаг.работников-232
	Руководителей-10
Педаг.работников-220
	Руководителей-10
Педаг.работников-220

	7.
	Формирование планов работы базовых школ как центров методической работы
	До 01.09
	До 01.09
	До 01.09

	8.
	Реализация Плана мероприятий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	9.
	Формирование нормативных актов (внесение изменений в нормативные акты), регулирующих стимулирование руководителей образовательных учреждений в части достижения результатов инновационной деятельности образовательных учреждений 
	Приказы  управления образования о стимулирующих выплатах


	Приказы управления образования о стимулирующих выплатах


	 Приказы управления образования о стимулирующих выплатах



	10
	Издание нормативного акта о распределении между муниципальными образовательными учреждениями субвенции на обеспечение государственных гарантий по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в соответствии с установленными региональными требованиями

	январь
	январь
	январь

	11
	Создание муниципальной сети профильного обучения
	3-4 квартал
	3-4 квартал
	3-4 квартал

	12
	Развитие профильного обучения в базовых школах, максимальное использование возможностей информационных центров для школ округа
	187 человек
	200 человек
	200 человек

	13
	 Разработка и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения учащимся общеобразовательных учреждений муниципального образования


	Утверждение учебных планов, тарификаций.

 (до 10.09)
	утверждение учебных планов, тарификаций.

 (до 10.09)
	утверждение учебных планов, тарификаций

 (до 10.09)



	14
	Проведение районных конкурсов «Лучшая школа года», «Лучшее ДОУ года», «Лучшее УДОД года»


	-
	декабрь
	декабрь

	15
	Внедрение в учебный процесс новых информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), сетевое взаимодействие учреждений образования.  

Информатизация управления муниципальной системой образования
	В течение года
	В течение года


	В течение года



	16
	Внедрение новой системы оценки качества образования:                                                                      - Проведение мониторинга образовательных достижений выпускников и обучающихся ОУ;            

 - Проведение мониторинга содержания, условий и результатов обучения (по результатам ЕГЭ)
	4 квартал

3 квартал


	4 квартал

3 квартал


	4 квартал

3 квартал



	17
	Внедрение и отработка государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов в новой форме
	2-3 квартал


	2-3 квартал


	2-3 квартал



	18
	Поощрение учителей, подготовивших победителей и призеров регионального и заключительного этапов Всероссийской олимпиады школьников
	2 квартал


	2 квартал


	2 квартал



	19
	Размещение публичного доклада о результатах деятельности муниципальной системы образования в открытом доступе
	сентябрь
	сентябрь
	сентябрь

	20
	Обновление информации на сайте УО 
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	21
	Издание нормативного акта о создании и деятельности органа(ов) управления, обеспечивающего демократический государственно-общественный характер управления образованием муниципального уровня
	09.-10.2010
	09.-10.2011
	09.-10.2012

	23
	Проведение  районных олимпиад младших школьников по русскому языку и математике
	2квартал
	2 квартал
	2 квартал

	24
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам


	4 квартал
	4 квартал
	4 квартал

	25
	Участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	1 квартал
	1 квартал
	1 квартал

	26
	Поощрение выпускников школ "За особые успехи в учении"


	2 квартал
	2 квартал
	2 квартал

	27
	Реализация районного плана  мероприятий по
	2-4 квартал
	2-4 квартал
	2-4 квартал

	28
	Осуществление шефства над воинскими захоронениями
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	29
	Ремонт МОУ (согласно заявкам  руководителей МОУ)


	 В течение

года
	В течение

года
	В течение года

	30
	Проведение конкурса на

Грант Главы Конаковского района
	-
	декабрь
	декабрь

	31
	Проведение районного конкурса «Учитель года»
	2 квартал
	2 квартал
	2 квартал

	32
	Проведение районного конкурса « Самый классный классный»
	1 квартал
	1 квартал
	1 квартал

	33
	Проведение  районного конкурса "Воспитатель года". 
	1квартал
	1 квартал


	1 квартал



	34
	Участие в областном конкурсе на получение Гранта Губернатора Тверской области 
	4 квартал
	4 квартал
	4 квартал

	36
	Реализация комплексной целевой программ «Безопасность образовательного учреждения»
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	37
	Реализация подпрограммы «Летний отдых, оздоровление и занятость детей   подростков в Конаковском районе»
	2-3квартал
	2-3 квартал
	2-3 квартал

	38
	Реализация подпрограммы «Совершенствование организации питания в МОУ»
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	39
	Работа кабинетов здоровья в ОУ
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	40
	Организация подвоза учащихся  к месту учебы и обратно. Участие в реализации программы            « Школьный автобус».
	Август

Заключение договоров с автотранспортными предприятиями  формирование расписания школьных автобусов


	Август

Заключение договоров с автотранспортными предприятиями  формирование расписания школьных автобусов


	Август

Заключение договоров с автотранспортными предприятиями  формирование расписания школьных автобусов

	41
	Приобретение школьного автобуса для МОУ СОШ 
	МБОУ СОШ д. Ручьи
	-
	-

	42
	Реализация регионального пилотного проекта  по обучению детей- инвалидов
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	43 
	Организация дистанционного обучения детей
	В течение года
	В течение года
	В течение года

	44
	Проведение президентских тестов
	октябрь-декабрь
	октябрь-декабрь
	октябрь-декабрь

	45
	Введение дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях 
	70 мест
	20 мест
	Начало строительства детского сада в г.Конаково

	46
	Строительство детского сада в д. Мокшино
	52789,0 тыс.руб.
	-
	-


Раздел 15. Описание механизмов мониторинга реализации Программы.
Основные механизмы реализации Программы:
· выполнение плана мероприятий
План мероприятий
по отслеживанию результатов реализации поставленных задач 

	Наименование  мероприятия


	Исполнитель
	Сроки

	Предоставление публичного доклада образовательного учреждения, в том числе на сайте.
	Руководители ООУ
	Ежегодно
 ( август)

	Предоставление отчетов образовательных учреждений по всем направлениям деятельности
	Руководители ООУ
	Ежегодно в течение года

	Публичный доклад управления образования, в том числе на сайте.
	Начальник

управления
	Ежегодно
(сентябрь)

	Отчет о реализации программы  Собранию депутатов Конаковского  района
	Начальник

управления
	Ежегодно

	Предоставление отчетов по реализации программы по различным направлениям финансовой деятельности в управление финансов администрации района
	Начальник

управления
	 Ежеквартально

	Предоставление в публичном докладе  управления  данных по независимой оценке качества обучения
	Начальник

управления
	Ежегодно

	Представление на сайте управления  информации по итогам работы за год, результативности участия в предметных олимпиадах, уровне обученности, уровне  качества знаний, сохранности контингента.
	Начальник

управления
	Ежегодно
 (август)

	Составление и предоставление образовательными учреждениями аналитических справок по организации, проведению  государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и  в новой форме в 9 классах, в традиционной форме.


	Начальник

управления
	Ежегодно

(июнь)

	Создание банка данных о результативности участия творческих и спортивных коллективов в мероприятиях различного вида, предоставления данной информации для ознакомления общественности в СМИ и на сайте.
	Начальник

управления
	Постоянно

	 Анкетирование  родителей по организации профильного  и предпрофильного обучения    и 
другим вопросам.
	Руководители ОУ
	Ежегодно
(ноябрь)

	Обновление  банка данных по  информатизации школ, по укреплению  материальной базы ОУ.
	      Начальник

управления
	2 раза в год


Выполнение Программы.

	№


	Мероприятия 


	2011г.

Тыс.руб.

	2012 г.
Тыс.руб

	2013 г.
Тыс.руб



Задача 1. Достижение качества образовательных результатов обучающихся
	№
	Мероприятия 
	2012г.

(тыс.руб.)
	2013г.

(тыс.руб.)
	2014г.

(тыс.руб.)

	1.

	Техническое обеспечение организации и проведения ЕГЭ  выпускников 11,12-х классов и экзаменов в новой форме выпускников 9 классов (оснащение ППЭ, подвоз выпускников и т. д.)
	131
	150
	180

	   2.
	Курсовая переподготовка

учителей с целью овладения

информационными технологиями

обучения и повышения квалификации
	       200
	       380 
	385

	   3.
	Лицензирование, 
государственная аккредитация

образовательных

учреждений
	96
	        -
	-

	ИТОГО:
	427
	530
	565


Основной риск: недостаток кадрового потенциала.
Нивелирование риска: привлечение и обучение педагогических работников ОУ, организованное проведение процессов лицензирования, аттестации и аккредитации ОУ.

Задача 2. Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	2012год тыс. руб.
	2013год тыс. руб.
	2014 год тыс. руб.

	           Дошкольное образование



	1.
	Приобретение оборудования и мебели для ДОУ
	1001
	1500
	1500

	    2.
	Внедрение здоровьесберегающих технологий
	-
	2
	3

	3.
	Курсовая переподготовка дошкольных работников
	40
	91
	91

	4.
	Лицензирование и аккредитация ДОУ
	111
	-
	-

	6.
	Проведение конкурса «Воспитатель года»
	3
	50
	60

	7.
	Проведение ремонтов в ДОУ и благоустройство территории
	1 530,401
	20000
	25000

	8.
	Проведение районного конкурса «Лучшее ДОУ  года»
	-
	100
	100

	 
	ИТОГО:
	2 685,401
	21 743
	26 754

	        Общее образование

	1.
	Проведение                     районных мероприятий    с обучающимися различной направленности  
	4
	25
	35

	2.
	Проведение                 предметных олимпиад районного и областного уровней
	22,5
	155
	160

	3.
	 Чествование медалистов
	-
	150
	165 

	4.
	Поощрение лучших педагогов за высокие    показатели    в    работе  («День учителя»)
	7
	170
	185 

	5.
	Проведение конкурса «Ученик года»
	3
	26
	31

	6.
	Проведение конкурса «Учитель года»
	164
	165
	165

	7.
	Проведение конкурса «Самый классный классный»
	52
	65
	65

	8.
	Проведение конкурса «Лучшая Школа  года»
	-
	100
	100

	9.
	Курсовая переподготовка   работников общеобразовательных учреждений
	200
	380
	385

	10.
	Проведение ремонтов школ и благоустройство территории
	2 834,507
	35000
	40000

	11.
	Гранты Главы Конаковского района
	-
	2490
	2650

	
	ИТОГО
	3 287,007
	36 236
	41 291

	Дополнительное образование

	1.
	Курсовая переподготовка   работников  учреждений дополнительного образования детей
	10
	25
	30

	2.
	Проведение ремонтов   и благоустройство территории учреждений дополнительного образования детей
	3,6
	1300
	1300

	3.
	Приобретение музыкальных инструментов и костюмов
	-
	373
	373

	4.
	Конкурс «Лучшее УДОД года»
	-
	100
	100

	
	ИТОГО
	13,6
	1 798
	1 803


Основной риск: отсутствие должной квалификации педагогов для работы с талантливой молодежью; недостаток средств для осуществления  мероприятий в полном объеме
Нивелирование риска: прохождение курсовой подготовки педагогических кадров, создание оптимальных условий для развития творческого потенциала подрастающего поколения; своевременное формирование бюджета с учетом потребностей.
Задача 3. Совершенствование управления системой образования муниципального                

                 образования
	№ п/п
	Мероприятия
	2012г.  (%)
	2013 г.  (%)
	2014 г.  (%)

	  1.
	Создание       сайтов       в       каждом общеобразовательном учреждении
	97
	100
	100

	 2.
	Разработка Положения об Управляющем Совете и создание Управляющих советов разного уровня на основе специально разработанной процедуры 

	30 
	 50
	80 

	3.
	Организация подвоза школьным  транспортом обучающихся  к месту учёбы и обратно ( от количества учащихся, которым требуется подвоз).
	68
	70
	72


Основной   риск:    недостаток средств для осуществления данных мероприятий в полном объеме,  отсутствие должной  квалификации специалистов

Нивелирование риска: прохождение курсовой подготовки бухгалтеров и водителей, создание оптимальных    условий   для   осуществления   данных   мероприятий;   своевременное   формирование   бюджета   с   учетом   потребностей.
  Мониторинг реализации Программы осуществляется управлением образования администрации  Конаковского района ежеквартально и ежегодно по 3-м направлениям: 
1.Подведение итогов выполнения плана мероприятий: 
· учитывая, что контроль требует не только финансовая составляющая, но и другие направления Программы, непосредственные исполнители мероприятий,    

                руководители образовательных учреждений, по итогам полугодий 
                представляют отчеты об исполнении мероприятий в управление образования,

· ежегодно образовательные учреждения публикуют в Интернете публичные доклады  о своей  деятельности,  включая финансовые  показатели,  объемы  и направления привлеченных средств.

· ежегодно управление образования представляет отчет о реализации программы в органы государственно-общественного управления в виде открытого доклада и  Анализ освоения запланированных объемов финансирования:

· В течение всего периода реализации Программы управлением образования осуществляются ежеквартальные и ежегодные мониторинги реализации Программы путем составления отчетов в управление финансов  в установленные сроки, в случае необходимости вносятся в установленном порядке в управление финансов предложения по корректировке. Управление организует методическую поддержку программных мероприятий, ежегодно проводит анализ затрат по программным мероприятиям, дает оценку механизмам её реализации.

3.   Отслеживание сбоев в выполнении программы:

· Контроль за ходом реализации программы осуществляется Администрацией Конаковского  района.

                              Раздел 16.  0ценка рисков реализации Программы
             В процессе реализации Программы могут появиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов.

Внешние риски:
-
изменение законодательства в части финансирования;

-  изменение   законодательства  в   части   перераспределения   полномочий   между   Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями.

Внутренние риски:
· отсутствие профессионального менеджмента;

· недостаток средств для проведения мероприятий в полном объёме;

· недостаток кадрового потенциала, отсутствие должной квалификации педагогов для работы с талантливой молодёжью;

· недостаточная квалификация управленческого персонала;
· недовольство части населения преобразованиями, происходящими в системе образования района.
             С целью минимизации внутренних рисков Программы запланированы следующие мероприятия:

-
повышение информационно-коммуникативной  компетентности педагогических и руководящих кадров;
·    повышение квалификации управленческих кадров;

·     разъяснительная работа с населением с помощью средств массовой информации с целью информированности и включенности общества в процесс изменений;

-
формирование   кадрового   резерва   с   целью   решения   вопроса   преемственности в   период реализации Программы.

	№ п/п
	Показатель
	Причина риска
	Решение проблемы

	Задача 1                  Достижение качества образовательных результатов обучающихся

	1.
	Доля учащихся 11,12-х классов, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании.
	Показатель   может  быть   ниже, т.к.  в       ЕГЭ       участвуют выпускники    вечерней школы и группы заочного на первоначальном этапе 

     
	Организовать  блоки мероприятий по подготовке выпускников к ЕГЭ.

	2.
	Доля учащихся 9-х  классов, получивших аттестат об основном общем образовании.
	 Новая форма  итоговой  аттестации            может привести к снижению показателей(бланковый метод).
	Уделять внимание  подготовке выпускников  к Г(И)А не только по предмету, но и психологической.

	Задача 2             Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг

	1.
	Средняя наполняемость классов в ОУ, расположенных в городской местности,   в пределах норм, установленных Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами
	Показатель может уменьшиться, т.к.      в      районе      постоянно происходит движение учащихся из   ближнего   зарубежья, а  выпускники 9 классов из   малообеспеченных     и ассоциальных      семей вынуждены получать        профессию        или обучаться заочно и работать
	Сохранение контингента

	  2.
	Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности, в пределах норм, установленных Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами
	Показатель может уменьшиться, т.к.      в      районе      постоянно происходит движение учащихся из   ближнего   зарубежья, а выпускники 9 классов из  малообеспеченных     и ассоциальных      семей вынуждены получать        профессию        или обучаться заочно и работать           
	Сохранение контингента

	   3.
	Количество учащихся, приходящихся на одного

учителя в общеобразовательных учреждениях (число учащихся, приходящихся на одного учителя)
-
город;

-
село.
	Движение обучающихся
	Сохранение контингента

	  4.
	Доля педагогических работников, принимающих участие в конкурсах педагогического мастерства, отборах на получение поощрений за инновационную деятельность муниципального, регионального и федерального уровней
	Большой  объём   документации,

психологическая

неподготовленность
педагогов.
	Индивидуальная      работа     с педагогами

	Задача 3                     Совершенствование управления системой образования МО

	1.
	Стоимость образовательной услуги в МОУ в расчете на 1 учащегося
 -минимальная 
-максимальная
	Возможны      изменения      из-за процесса реструктуризации сети ОУ.
	Минимальная    -    повысится; максимальная - понизится


Приложение № 1
к Программе развития муниципальной системы образования 

Конаковского района Тверской области  2012 – 2014 г.г.,

утвержденной Постановлением Главы Конаковского района 

от __________ 2012 № _____                                                                                                

ПОДПРОГРАММА 
«РАЗВИТИЕ  СЕТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КОНАКОВСКОГО РАЙОНА, РЕАЛИЗУЮЩИХ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,  НА 2012-2014 ГОДЫ»

г. Конаково

2012 г.

Паспорт подпрограммы 

«РАЗВИТИЕ  СЕТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КОНАКОВСКОГО РАЙОНА, РЕАЛИЗУЮЩИХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ   ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,   НА 2012-2014 ГОДЫ»
	Наименование 

Подпрограммы
	«Развитие сети образовательных учреждений Конаковского района, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, на 2012-2014 годы»

	Сроки реализации 
	2012-2014 годы


	Нормативное основание для разработки подпрограммы
	- Конституция Российской Федерации;

- Конвенция ООН о правах ребенка, принята Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноября 1989 года и ратифицирована Верховным Советом СССР 09 июля 1998 года;

- Декларация прав ребенка, провозглашена  резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 20 ноября 1959 года;
- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

- Ежегодное послание Президента Российской Федерации Федеральному собранию Российской Федерации 2011 года;
- Ежегодное послание Губернатора Тверской области Законодательному Собранию Тверской области 2011 года; 
- Программа развития сети образовательных учреждений Тверской области, реализующих программы дошкольного образования, на 2010-2012 годы;

- Программа развития муниципальной системы образования Конаковского района на 2012-2014 годы;

- План мероприятий по обеспечению доступности дошкольного образования на территории Конаковского района на 2011 – 2014 гг.;
- Закон Российской Федерации от 10.07.1992 г. № 3266 «Об образовании» с изменениями и дополнениями;

- Федеральный закон  от 06.10.2003 № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, утвержденное Постановлением Правительства Российской Федерации от  12.09.2008 № 666;

- "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях СанПиН 2.4.1.2660-10", утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 22.07.2010 №91;

- Приложение 1 Изменения к "Санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях", утверждённые Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 20.12.2010 №164;
- Устав муниципального образования «Конаковский район».

	Заказчик 

Подпрограммы 
	Администрация Конаковского района

	Основной разработчик 
	Управление образования администрации Конаковского района

	Юридический адрес, контактные телефоны и адреса (в т.ч. электронные) органа управления образованием муниципального образования
	171252 Тверская область, г.Конаково, ул.Энергетиков, д.13;

8(48-242) 4-77-45 – начальник управления образования;  

8(48-242) 4-35-08 – зам.начальника управления образования; 8(48-242) 4-70-34 – отдел дошкольного образования;
uob2004@yandex.ru – управление образования;
otdel.do@yandex.ru - отдел дошкольного образования.

	Цель подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий доступности и качества образовательных услуг дошкольного образования  в Конаковском районе Тверской области 

	Задачи Подпрограммы
	1. Обеспечение доступности дошкольного образования независимо от материальной обеспеченности семьи, уровня развития и здоровья детей дошкольного возраста, в том числе за счет расширения сети.

2. Достижение нового современного качества дошкольного образования, удовлетворение потребности населения в образовательных услугах высокого качества для дошкольников.

3. Создание системы сохранения и укрепления здоровья детей дошкольного возраста, психолого – педагогического и медико – социального сопровождения развития каждого воспитанника;

4. Обеспечение равных стартовых возможностей детей дошкольного возраста для дальнейшего обучения на следующей ступени образования (в системе общего начального образования).

5. Улучшение качества условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с федеральными государственными требованиями, в том числе и за счёт создания современной предметно – развивающей среды в дошкольных учреждениях.

6. Повышение социально-экономической эффективности функционирования системы дошкольного образования; эффективное использование имеющихся ресурсов, в том числе  кадровых, финансовых и материально – технических.
7. Снижение социальной напряжённости, повышение удовлетворенности населения Конаковского района качеством и доступностью образовательных услуг дошкольного образования, повышение открытости процессов, происходящих в образовательной системе района.
8. Создание максимально благоприятной инновационной обстановки внутри муниципальной дошкольной образовательной системы,  поддержка образовательных инициатив и инновационной деятельности, обеспечение информационно – методического сопровождения процессов развития муниципального дошкольного образования.



	Ожидаемые результаты  реализации Подпрограммы
	· оптимизация существующей сети  образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования;

· введение дополнительных  мест  для детей дошкольного возраста (350 мест);
· уменьшение количества детей, нуждающихся в устройстве в ДОУ (на 19,4%);

· обеспечение  высокого качества дошкольного образования, равных стартовых условий для детей из разных слоёв населения к началу школьного обучения;
· создание  условий для развития  способностей и интересов детей дошкольного возраста (в т.ч. для детей с особыми потребностями в развитии) в  ДОУ в соответствии с установленными требованиями;

· поддержка  инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений, творчески работающих педагогов дошкольного образования.

	Контингент 

охвата Подпрограммой 
	Образовательные учреждения, расположенные на территории Конаковского района, реализующие общеобразовательные программы дошкольного образования:

· общеобразовательные учреждения;

· дошкольные образовательные учреждения всех типов и видов, независимо от ведомственной принадлежности.



	Объемы 

финансирования 

Подпрограммы
	Финансирование

-строительство дошкольных учреждений – 52789,0*тыс.руб.
- капитальный ремонт дошкольных учреждений – 45 000,0*тыс.руб.
- открытие дополнительных групп в дошкольных учреждениях– 2 763,686* тыс.руб.

- открытие дошкольных групп при общеобразовательных учреждениях – 8 100,0* тыс.руб.

Итого  – 108 652,686 тыс. рублей * 

- строительство ДОУ г.Конаково – 106500 тыс.руб.

 (*-прогнозные показатели, с учётом своевременного поступления финансовых средств из областного и муниципального бюджета )

	Контроль реализации подпрограммы


	Координация деятельности исполнителей по реализации Подпрограммы: управление образования администрации Конаковского района 

Контроль исполнения Подпрограммы: администрация Конаковского района  

	Перечень основных разделов Подпрограммы 
	1. Введение.

2. Проблемно – ориентированный анализ 
3. Цель и задачи Подпрограммы.
4. Показатели Подпрограммы развития.

5. Сроки, этапы и планируемые результаты реализации Подпрограммы.

6. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

7. Оценка рисков реализации Подпрограммы.


1.Введение.

Подпрограмма развития сети образовательных учреждений Конаковского района, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, на 2012-2014 годы (далее - Подпрограмма) разработана в свете государственной и региональной политики в области дошкольного образования, на основе изучения потребностей населения. Ее основное назначение -  создание механизма устойчивого развития системы дошкольного образования на территории Конаковского района Тверской   области.

В основу Подпрограммы заложено признание на федеральном и региональном уровнях важности развития дошкольной образовательной системы в Российской Федерации с целью  обеспечения  государственных гарантий доступности и качества дошкольного образования, равных стартовых возможностей детей к началу школьного обучения. 

Актуальность разработки Подпрограммы обусловлена  нормативными, организационными и содержательными изменениями, затронувшими  систему дошкольного образования, возникшими в результате социально-экономических преобразований, происходящих в Российской Федерации и Тверской области.

Подпрограмма представляет систему увязанных между собой по содержанию, срокам и ресурсам действий, направленных на достижение намеченных целей стратегического развития муниципальной системы дошкольного образования и поэтапное решение важнейших проблем  на муниципальном уровне в контексте региональной Программы развития сети образовательных учреждений Тверской области, реализующих программы дошкольного образования и Программы развития муниципальной системы образования Конаковского района.
Управление реализацией Подпрограммы  и её корректировка осуществляется администрацией Конаковского района, так  как в соответствии с п.13 ст.16 Федерального закона от 06.10.2003г.  № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования отнесена к полномочиям органов местного самоуправления.


2. Проблемно – ориентированный анализ 
На начало реализации Подпрограммы система дошкольного образования  Конаковского района  представлена  29 учреждениями. Из них  27 дошкольных образовательных учреждений и 2 общеобразовательных, имеющих в структуре дошкольные группы. 
10 дошкольных учреждений расположены в городе, 9 являются поселковыми, 8 – сельскими. Из них:  1 – негосударственное, 1 – федеральное и 25 – муниципальных.  

Все дошкольные учреждения работают в режиме полного дня (предусмотрено 12 - часовое пребывание детей), действует 5-дневная рабочая неделя. 

Содержание образовательного процесса в дошкольных учреждениях определяется образовательной программой, разрабатываемой, утверждаемой и реализуемой ими самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, установленным Министерством образования Российской Федерации, а также с учётом особенностей психофизического развития и возможностей детей.

Статистические данные  развития системы дошкольного образования  показывают: на 01.01.2012 года дошкольные образовательные учреждения Конаковского района независимо от ведомственной принадлежности осуществляют образовательную деятельность на основе общеобразовательных программ дошкольного образования  нового поколения «Радуга» и «Из детства в отрочество». 

Большинство детских садов Конаковского района, стремясь повысить качество образовательного процесса, используют программы дополнительного образования. 

Все программы, реализуемые в дошкольных учреждениях Конаковского района,  соответствуют  приоритетам развития дошкольного образования в Тверской области,  обеспечивают личностно – ориентированную модель взаимодействия взрослого с ребёнком, охрану и укрепление физического и психического здоровья дошкольников, их эмоциональное благополучие, воспитание и образование на уровне современных подходов, дают возможность существенно повысить уровень общего всестороннего развития воспитанников, улучшить их подготовку к школьному обучению, всемерно способствовать максимальному раскрытию способностей каждого ребёнка.

Содержание реализуемых общеобразовательных программ включает все направления развития ребёнка, что обеспечивает выполнение федеральных государственных требований к содержанию дошкольного образования. Содержание программ дополнительного образования, не нарушая целостности педагогического процесса и исключая дублирование соответствующих разделов общеобразовательных программ, обеспечивает приоритетное осуществление деятельности по различным направлениям развития детей:  физическому, художественно – эстетическому, социально – личностному, познавательно – речевому. 

Для реализации вышеназванных программ в полном объёме, обеспечения целостности педагогического процесса и непрерывности образования приобретены и используются в работе комплекты  учебно – наглядных  и методических пособий, рекомендованных авторами каждой из программ. Обеспеченность учебно – методическими пособиями  составляет   90%.
Реализация образовательных программ дошкольного образования нового поколения  требует целесообразной организации предметно – развивающей среды, соблюдения федеральных государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. В последние годы отмечается значительный скачок в улучшении условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях, в том числе сельских, в соответствии с установленными требованиями. Изменяется интерьер детских садов, становясь более уютным и современным; приобретается современная  детская и игровая мебель, игровое оборудование. 

Вместе с тем 100 % дошкольных учреждений построены более 20 лет назад и требуются дополнительные финансовые вложения на поддержание материально – технической базы в соответствии с современными требованиями. 
Необходимость обеспечения прав родителей на выбор образовательных учреждений и программ обучения и воспитания с учётом состояния здоровья детей, их способностей, перспектив развития и индивидуальных особенностей обусловила  функционирование в Конаковском районе  дошкольных образовательных учреждений различного вида: 1 центр развития ребёнка;  3 детских сада  комбинированного вида,  7 детских садов общеразвивающего вида  с приоритетным осуществлением деятельности по одному или нескольким направлениям развития детей, 16 детских садов.

В трёх детских садах комбинированного вида имеются специализированные группы:  2 логопедические группы и 1 коррекционная группа компенсирующей направленности для детей с двумя и более сложными дефектами. 

В 100 % муниципальных дошкольных учреждений оказываются бесплатные дополнительные образовательные услуги, отмечается расширение спектра дополнительных образовательных услуг с учётом интересов детей и потребностей их родителей.  На 01.01.2012 года в детских садах функционирует 29 кружков физкультурно – оздоровительного направления для 544 детей (2011г.- 34 кружка – 553 ребёнка). Кружки других направленностей  (художественно – эстетического направления, для развития интеллектуальных способностей, формирования основ экологического сознания дошкольников и др.), а их в районе 121,  посещают 1912 детей (2011г. – 109 кружков - 1699 детей). 

Для повышения качества образовательного процесса в штатное расписание многих дошкольных учреждений введены ставки специалистов:  80% детских садов  имеют инструкторов по физической культуре, 84 % - учителей – логопедов,  60 % - педагогов – психологов.
В целом анализ современной ситуации показывает, что педагоги дошкольных учреждений проявляют  высокую активность в освоении  новых образовательных технологий. В частности, особое внимание уделяется внедрению здоровье – сберегающих технологий, так как состояние здоровья детей является важнейшей качественной характеристикой системы дошкольного образования. 


С 2007 года в деятельность дошкольных учреждений активно внедряются информационно - коммуникационные технологии. Второй год в 3 дошкольных учреждениях (детских садах №1,6,11 г.Конаково) реализуется курс бескомпьютерной информатики для малышей. На момент реализации Подпрограммы  100% детских садов имеют компьютеры. Увеличивается количество учреждений, подключённых к сети Интернет и имеющих электронную почту (2008 год – 2 детских сада; 2009 год – 8 детских садов, 2010 год – 11, 2011 год - 24 детских сада). 4 детских сада имеют собственные сайты (в 2010 году – 2). В 2011 году впервые на сайтах образовательных учреждений и управления образования размещены публичные доклады о деятельности всех дошкольных учреждений Конаковского района. 

Наблюдается рост ИКТ – компетентности педагогов детских садов. Они активно участвуют в профессиональных Интернет – конкурсах, размещают материалы из опыта работы на сайтах различного уровня. С 2011 года на базе МБДОУ детского сада №11 црр г.Конаково проводится постоянно – действующий семинар «Повышение ИКТ – компетентности педагогов ДОУ», слушателями которого уже стали 12 педагогов городских и районных детских садов.
Начала функционировать Информационная система комплексной оценки безопасности и готовности к новому учебному году инфраструктуры системы образования, в декабре 2011 года отправлены первые таблицы. 

В 2012 году начнётся работа по подготовке учреждений к участию в веб – конференциях районного уровня. Необходимо продолжать работу по созданию сайтов дошкольных учреждений. Для более быстрого развития детских садов в этом направлении необходима дополнительная финансовая поддержка, в том числе и регионального уровня. 

С целью развития творческих способностей детей в 2010 году был возрождён районный фестиваль детского творчества среди дошкольных образовательных учреждений «Мир глазами детей», посвящённый Году учителя, в котором приняли участие 16 учреждений города и района, а участниками фестиваля 2011 года стали уже около 300 воспитанников 21 детского сада.

Второй год в городе проводятся соревнования по плаванию «Золотая рыбка» между детьми старшего дошкольного возраста детских садов №2 и №6 г.Конаково. Традиционными становятся городские спортивные соревнования детей дошкольного возраста «Весёлые старты», на которых в 2010 году были  представлены 3 команды, а в 2011 году участие принимали уже команды всех 9 муниципальных детских садов города. 

 Образовательный процесс в дошкольных учреждениях обеспечивают  499 (в 2010 году – 490) педагогов, из них в муниципальных - 453. Из них воспитателей 359, в муниципальных 331.

Ежегодно отмечается рост образовательного и профессионального уровня педагогов, работающих в дошкольных учреждениях.  На 01.09.2011 года 32,5% педагогов (2010г. - 30 %) имеют высшее образование; 61,5 % - среднее специальное.  Увеличивается количество педагогов, продолжающих обучение в учреждениях среднего специального и высшего профессионального образования, с 33 в  2008 году до 44 в 2009 году и 47 в 2010 году, что связано, в частности, с открытием в г.Конаково филиала МГУТУ.

На момент реализации Подпрограммы 15% педагогов имеют высшую квалификационную категорию (в 2010 году -13,5 %); 28,1 % – первую (в 2010 году - 29 %); 32,3 % – вторую квалификационную категорию (в 2010 году - 32%). Осуществлён переход на новый порядок аттестации педагогических кадров.
Средний возраст педагогов дошкольных учреждений – 44 года (в 2010 году - 43,1).

	Возраст педагогов
	2011 год
	2010 год

	до 25 лет

от 25 до 40 лет

от 40 до 55 лет

свыше 55 лет
	4,6%

41,3%

35,7%

     18,4%
	5,3%

41 %

35,3 %

18,4 %

	Стаж работы
	
	

	до 2 лет

от 2 до 5 лет

от 5 до 10 лет

от 10 до 20 лет

от 20 до 25 лет

свыше 25 лет
	11,2%

11,6%

16,1%

20,8%

10,6%

        29,7%
	12,2%

8,5%

14,8%

21%

13,6%

29,9%


6,7 % педагогов дошкольных учреждений имеют награды и звания.  18,9 %  педагогов  награждены Почётными грамотами Главы администрации Конаковского района; 15,7 % - Почётными грамотами департамента образования Тверской области; 0,4 % - Почётными грамотами Законодательного собрания Тверской области, 4,5 % - Почётными грамотами Министерства образования и науки. 

Ежегодно дошкольные учреждения и педагоги Конаковского района принимают активное участие в конкурсе на  поощрение инновационной деятельности, направленной на развитие образования и экономики региона, творчески работающих педагогов образовательных учреждений Тверской области. С 2006 года – 5 учреждений (2 из детских садов получали награду дважды), 2 руководителя,  1 зам.руководителя и 14 педагогов являются победителями конкурса в номинации «Инновационная деятельность, направленная на развитие системы образования и экономики региона».

В 2010 году 284 сотрудника дошкольных учреждений (из них - 20 руководителей и их заместителей  и 125 педагогов), а в 2011 году – 313 сотрудников дошкольных учреждений (из них – 22 руководителя и 175 педагогов) стали обладателями Грантов Главы Конаковского района. 
Традиционным стало ежегодное с 2007 года проведение районного конкурса «Воспитатель года». Победители муниципального этапа конкурса «Воспитатель года» дважды становились финалистами областного этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» и обладателями  номинаций: 2010 год - «Специальный приз жюри», 2011 год – «За преданность профессии».
Таким образом, выявляется общая закономерность –  повышение  образовательного и профессионального уровня педагогов дошкольных учреждений. 

Одним из серьёзных факторов риска выступает продолжающийся отток высококвалифицированных педагогических кадров из дошкольных образовательных учреждений. Это связано с недостаточно высоким уровнем заработной платы с одной стороны, а с другой стороны, педагоги, имеющие образование и жизненный опыт, обладающие хорошими коммуникативными способностями, востребованы в различных сферах деятельности. Поэтому вопрос обеспечения дошкольных учреждений кадрами стоит достаточно остро. 

В последние годы отмечается малое количество молодых специалистов. В 2011 году в дошкольные учреждения пришли на работу всего 2 молодых специалиста. 

 В качестве фактора риска выступает и тенденция обновления руководящих кадров дошкольных учреждений: на момент реализации Подпрограммы 40 % заведующих и 40 % заместителей заведующих и старших воспитателей имеют стаж работы в должности менее 5 лет.
Одним из важнейших направлений развития дошкольного образования в Конаковском районе является сохранение и расширение сети образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования.
Количество ОУ,  реализующих общеобразовательные 

программы дошкольного образования
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

(прогноз)
	2013

(прогноз)

	27
	28
	28
	29
	31
	32


Данные таблицы показывают увеличение их количества в частности за счёт открытия в школе дошкольных групп и капитального ремонта детского сада. К двум имеющимся школам, которые посещают 63 ребёнка, добавится ещё 1 в п.Первое Мая, которая примет ещё 20 дошкольников. В п.Редкино планируется приобретение здания бывшего детского сада. В деревне Мокшино будет введён в действие  новый детский сад на 120 мест.

В целях обеспечения доступности дошкольного образования ежегодно увеличивается количество дошкольных групп. Администрация Конаковского района уделяет особое внимание населённым пунктам, в которых население испытывает высокую потребность в услугах дошкольного образования. 
В 2010 году была открыта группа в детском саду с.Юрьево – Девичье (15 мест), а в 2011 году - группа в детском саду д.Старое Мелково (15 мест), решив таким образом проблему очерёдности в этих поселениях. 
В посёлке Первое Мая проектным институтом «Тверьжилкомунпроект»   выполнено обследование здания школы, подготовлен проект перепланировки помещений МОУ СОШ п.Первое Мая в двух вариантах под 1 дошкольную группу (20мест) с выдачей соответствующего технического заключения. 
Высокая потребность в услугах дошкольного образования в посёлке Редкино.  Дополнительная группа в детском саду №5 п.Редкино на 15 мест была  открыта ещё в 2008 году. В 2012 году планируется введение 38 дополнительных мест в детском саду №5 п.Редкино. На проведение ремонтных работ из муниципального бюджета уже израсходовано 850 тысяч рублей, и  необходим ещё 1 миллион 300 тысяч для их окончания. 
На момент реализации программы решается вопрос о приобретении в п.Редкино здания бывшего детского сада  в муниципальную собственность с целью открытия 6 дошкольных групп на 120 мест. Необходимо около 45 миллионов рублей для приобретения и капитального ремонта данного здания.   

По потребности будут введены 19 мест в детском саду п.Изоплит.

Администрация Конаковского района делает всё возможное для снижения социальной напряжённости и обеспечения доступности услуг дошкольного образования в городе Конаково. 6 групп для 78 детей были открыты в 2009 году в МДОУ детских садах №3,6,11,12 г.Конаково (в том числе 1 логопедическая и 1 группа компенсирующей направленности для детей с двумя и более сложными дефектами). В 2011 году открыта дополнительная группа на 18 мест в МДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №1 г.Конаково». На начало реализации Подпрограммы готовится к  приёму 17 детей группа в детском саду №11. 
Были использованы все внутренние резервы системы образования, в том числе пересмотрена наполняемость учреждений  в связи с  введением новых Сан-ПиН, дополнительно введено по району 108 мест.

Несмотря на принятые меры в 2011 году 166 детей не устроены  в детские сады Конаково из-за отсутствия мест. Проблему обеспечения доступности в данном случае может решить только строительство нового детского сада, однако в настоящее время район не имеет достаточных финансовых средств для этого.  

Большая очерёдность пока сохраняется в расположенных рядом поселениях: селе Завидово и деревне Мокшино. С целью снижения социальной напряжённости в 2009 году открыты 2 дошкольные группы в школе д.Мокшино и ещё одна в 2011 году в школе с.Завидово, оборудованные в соответствии с санитарно – эпидемиологическими нормативами к дошкольным организациям, предусмотрено 12-часовое пребывание детей. С 2010 года продолжается  строительство нового детского сада в д.Мокшино на 120 мест, введение в действие которого обеспечит доступность услуг дошкольного образования в вышеназванных поселениях.

С целью снятия социальной напряжённости Постановлением Администрации Конаковского района № 764 от 19.06.2009 сначала были приняты Правила постановки на очередь и приёма детей  муниципальные дошкольные образовательные учреждения Конаковского района, а затем Постановлением Администрации Конаковского района № 128 от 02.02.2010 года данные Правила отменены, и утверждено Положение о порядке постановки на очередь, предоставлении мест, приёма и отчисления детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Конаковского района. 

В конце 2011 года разработан Административный Регламент по предоставлению муниципальной услуги «Постановка на очередь, предоставление места, зачисление в образовательное учреждение и предоставление дошкольного образования по общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях Конаковского района». На момент начала реализации Подпрограммы регламент проходит  общественную экспертизу.

Распоряжением Администрации Конаковского района № 90 от 12.05.2009 года создана комиссия по формированию дежурных групп на летний период и предоставлению мест в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Конаковского района.  
Правом первоочередного получения мест в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях обладают категории граждан, определённые действующими законодательными и иными нормативными правовыми актами: Федеральным законом Российской Федерации от 07.02.2011 № 3- ФЗ «О полиции»; Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О Следственном комитете Российской Федерации»; Федеральным законом Российской Федерации от 27.05.1998 № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих»; Законом Российской Федерации от 26.06.1992 № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации»; Законом Российской Федерации от 15.05.1991 № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»; Указом Президента Российской Федерации  от 02.10.1992 № 1157 «О дополнительных мерах государственной поддержки инвалидов»; Указом Президента Российской Федерации «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» в ред. от 25.02.2003г. №250; Решением Собрания депутатов Конаковского района «Об утверждении Перечня льготных категорий граждан на первоочередное предоставление места ребёнку в дошкольном учреждении Конаковского района» от 28.12.2009г. №68; Решением Собрания депутатов Конаковского района «О внесении дополнений в решение Собрания депутатов Конаковского района №68 от 28.12.2009г.» от 15.09.2010г. №105.

С целью совершенствования учёта и контроля за предоставлением мест в дошкольных учреждениях Конаковского района, повышения открытости и прозрачности оформления детей в дошкольные учреждения в конце 2009 года специалистами управления образования создана электронная база данных детей, нуждающихся в устройстве в муниципальные дошкольные образовательные учреждения Конаковского района, которая формируется по дате регистрации при постановке на очередь с учётом имеющихся льгот. Данная электронная база размещена, регулярно обновляется на сайтах администрации Конаковского района и управления образования администрации Конаковского района и доступна для населения.

В перспективе - использование Интернета для постановки ребёнка на очередь в детский сад. 

На 01.01.2012 года 3546 детей получают дошкольное образование в образовательных учреждениях Конаковского района. Ежегодно количество детей, посещающих образовательные учреждения, увеличивается.
Количество детей, охваченных дошкольным образованием

	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

(прогноз)
	2013

(прогноз)

	3343
	3452
	3385
	3546
	3800
	3836


Уменьшение в 2010 году количества детей, охваченных дошкольным образованием, было связано с приведением наполняемости дошкольных учреждений в соответствие с нормами СанПиН.


[image: image7.emf]3200

3250

3300

3350

3400

3450

3500

3550

2008 2009 2010 2011

2008 год

2009 год

2010 год

2011 год


Процент охвата детей дошкольным образованием в 2011 году составил 66,7%. 
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При этом охват детей в городе составляет 79,8% (по области 79,3%), в то время как на селе этот показатель составляет всего 31,8% (по области – 30,3%). Вместе с тем очерёдности в отдельные сельские дошкольные учреждения, такие как детские сады д.Ручьи, с.Дмитрова Гора, с.Селихово, с.Юрьево - Девичье  практически нет (исключение составляют детские сады д.Мокшино и с.Городня). Такой низкий показатель обусловлен, в частности,  данными статистики, согласно которым на территории Конаковского района достаточно много поселений, в которых численность детей не превышает 10 человек, и соответственно нет возможности открыть дошкольные группы, т.к. в соответствии с действующими нормативами предоставление дошкольного образования в организованных формах возможно  при наличии 15 и более детей, и в сферу действия Подпрограммы могут быть включены населенные пункты, в которых проживают 25 и более детей в возрасте 0-7 лет (с учетом распределения по возрастам). 
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Необходимо отметить, что процент охвата детей варьируется в зависимости от их возраста. Так, самый низкий процент охвата отмечается среди детей в возрасте от 1 года до 3 лет: 39,1% , при этом (45,2% - город; 20 % - село), в то время как для детей от 3 до 5 лет этот показатель увеличивается до 84,2% , а именно 94,4% - по городу, 49,9% - на селе. Процент охвата детей 5-7 лет – 78,9%, более того в городе этот показатель равен 91,1%. 
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В течение ряда лет процент охвата детей дошкольным образованием в Конаковском районе удерживается на уровне областных показателей. Вместе с тем наблюдается и общеобластная тенденция  снижения процента охвата детей дошкольным образованием, и в дальнейшем ситуация не изменится.
Процент охвата дошкольным образованием
	
	2008
	2009
	2010
	2011

	Конаковский район
	73%
	73%
	68,9%
	66,7%

	Тверская область
	66,5%
	65,7%
	66,2%
	66,9%


Численность детей дошкольного возраста, проживающих на территории Конаковского района,  с каждым годом увеличивается за счёт роста рождаемости и активности миграционных процессов. 
Численность детей дошкольного возраста, 

проживающих в Конаковском районе

	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

(прогноз)
	2013

(прогноз)

	5729
	5886
	6237
	6535
	6886
	7295



[image: image11.emf]5000

5500

6000

6500

7000

2008 2009 2010 2011

2008 год

2009 год

2010 год

2011 год


По сравнению с 2008 годом количество детей в возрасте до 6 лет увеличилось почти на тысячу, а к 2013 году прогнозируется увеличение на 1,5 тысячи детей по отношению к 2008 году, что составляет 27,3%. 

В связи с вышесказанным становится понятным ежегодное увеличение количества детей, стоящих на учёте в управлении образования администрации Конаковского района с целью последующего получения места в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.
Количество детей, стоящих на учёте
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

(прогноз)
	2013

(прогноз)

	1018
	1018
	1910
	2334
	2400
	2500


Из 2334 детей, зарегистрированных на начало 2012 года, 952 – в возрасте до 1 года, 975 – в возрасте от 1 года до 3 лет, 299 – от 3 до 4 лет, и только 108 – от 5 до 7 лет (в основном это дети, чьи родители не обращались по поводу оформления детей в детский сад).
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Реализация Комплекса мер по обеспечению доступности дошкольного образования позволяет частично снизить количество детей, не устроенных в детский сад из-за отсутствия мест, но не может полностью ликвидировать очерёдность. 
Количество детей, не устроенных из-за отсутствия мест
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

(прогноз)
	2013

(прогноз)

	445
	424
	310
	372
	300
	300


В 2011 году не устроены 372 ребёнка. В основном это дети до 3 лет – 320 детей, 41 – в возрасте от 3 до 4 лет и 11 – 5-7 лет. 

Дети, не обеспеченные местами в ДОУ.
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Дефицит мест отмечается, в основном, в дошкольных учреждениях г.Конаково и п.Редкино. Среди сельских поселений наиболее острая потребность в местах в дошкольных учреждениях отмечается в д.Мокшино.     


Согласно демографического прогноза рост рождаемости ожидается до 2015 года. По данным департамента образования прогнозное увеличение количества детей к 2015 году по сравнению с 2010 годом составит 31,4%. Соответственно будет наблюдаться и  рост потенциальной потребности в местах в дошкольных учреждениях, и решение проблемы  дефицита мест по-прежнему  является актуальным.
Использование вариативных  (малозатратных) форм и моделей дошкольного образования, гибкой системы режимов пребывания детей в детском саду не могут существенно изменить положение, так как родители предпочитают дошкольные учреждения с полным (12-часовым) пребыванием детей.

  Для обеспечения доступности  дошкольного образования  необходимо возобновить строительство  новых дошкольных образовательных учреждений, произвести капитальный ремонт зданий не функционирующих в настоящее время дошкольных учреждений, оптимизировать существующую сеть образовательных учреждений, при наличии условий открыть дополнительные группы, в том числе и на базе общеобразовательных учреждений. 

С целью уточнения потребности населения в услугах дошкольного образования третий год совместно с  Тверским областным институтом усовершенствования учителей проводится мониторинг степени удовлетворённости услугами дошкольного образования и проанализированы данные социологического обследования, проведённого в детских садах. 
Мониторинг  показал, что 86% родителей положительно оценивают всю деятельность учреждения; 12,5 % - в целом высоко оценивают работу, но имеют предложения по улучшению образовательного процесс, введения дополнительных образовательных услуг (в частности, хотели бы, чтобы в детском саду работали учитель – логопед и педагог – психолог) и только 1,5% не удовлетворены работой детского сада. 


Высокий рейтинг детских садов обеспечивает:

· чуткое, доброе, толерантное отношение к ребёнку; личностно – ориентированное взаимодействие с ним;

· доверительное сотрудничество с родителями воспитанников, учёт родительских запросов и ожиданий;

· профессионализм, мастерство педагогов, высокий уровень качества воспитательно – образовательной работы с детьми;

· традиции учреждения;

· взаимодействие со школой, учреждениями дополнительного образования.

По данным социологического обследования, проводимого ежегодно в детских садах, для семей воспитанников характерны средний уровень жизни и доходов и удовлетворительные бытовые условия. Возраст родителей в интервале от 21 года до 35 лет. 
Растет процент количества детей в семье. В 64,8 % семей один ребёнок (2009 год - 68,4 %, 2010 год - 67,5%), 30,2% имеют два ребёнка (2009 год - 28,2 %, 2010 год - 27,5%). Дошкольные учреждения Конаковского района посещают 170 детей из многодетных семей, что составляет 5% (2009 год - 3,4%, 2010 год – 5% - семьи, имеющие трёх и более детей). 
На 01.01.2012 года на льготную очередь поставлено 87 детей из многодетных семей, живущих в г.Конаково (в 2009 году – 27, в 2010 - 55), и  73  из многодетных семей, живущих в районе (в 2010 году – 44).

Вместе с тем в последние годы переход к рыночной экономике привёл к коммерциализации отношений «семья – общество», заметному изменению облика семьи, условий семейного воспитания: 

· сохраняется число неполных семей (социологическое исследование показало, что 11,5% детей г.Конаково, зарегистрированных в управлении образования с целью постановки на очередь в дошкольные учреждения, из неполных семей) (2009 – 11,1%, 2010 – 16%); 

· экономические реформы пошатнули финансовую стабильность многих семей, поставив родителей перед выбором между родительством и карьерой; многие родители работают в Москве, переложив ответственность за воспитание детей на других членов семьи и педагогов учреждений образования (родители 26,9% детей г.Конаково, зарегистрированных в управлении образования с целью постановки на очередь в дошкольные учреждения, работают в г.Москве и Московской области (2010 год – 20%), причём 15,5% этого количества составляют семьи, в которых в Москве работают оба родителя) (2009 – 26,4%, 2010 – 20%);

· увеличивается количество родителей, зарегистрированных в качестве «временно не работающих»; в данную категорию входят как потерявшие работу или не работающие родители, так и работающие, но без оформления трудовой книжки (40% детей г.Конаково имеют таких родителей, причём у 6,5% детей оба родителя зарегистрированы как «временно не работающие») (2009 – 32,6% и 4,2% соответственно, 2010 – 32% и 4,5% соответственно).

Одним из показателей   доступности дошкольного образования для всех категорий граждан является размер родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях. Согласно ст.52.1. Закона «Об образовании» (в ред.Федерального закона от 17.07.2009 №148-ФЗ) Учредитель образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, вправе устанавливать плату за содержание детей в этих учреждениях.  Однако размер родительской платы не превышает 20% от фактических затрат на содержание ребёнка. Родительская плата в 2012 году согласно Постановлению администрации Конаковского района «Об установлении размера родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Конаковского района, дошкольных группах муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях Конаковского района на 2012 год» №136 от 03.02.2012 года по сравнению с 2011 годом не изменилась и составила 1250 рублей в месяц. 
Вместе с тем для обеспечения доступности образовательных услуг всем слоям населения  Решением Собрания депутатов Конаковского района №68 от 28.12.2009 года приняты дополнительные меры по социальной защите определённых категорий граждан. 

Ежегодно в январе Решением собрания депутатов утверждалось Положение о взимании родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях города и района и устанавливались категории граждан, имеющих льготы по оплате за содержание детей в дошкольных учреждениях. В 2009 году Постановлением Администрации Конаковского района №1531 от 10.12.2009 года принято Положение о порядке взимания, исчисления размера и использования родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Конаковского района, а также Порядок взимания родительской платы для отдельных категорий граждан за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и обучение детей в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования, согласно которому на 01.01.2012 года 73 ребёнка (2010 год - 85) посещают  детские сады бесплатно, и ещё 170 получают возврат всей оплаты в виде компенсации. Родители 529 детей (2010 год – 520) пользуются льготами по оплате: 283 оплачивают 50%, и 246 родителей оплачивают 75% от установленного размера оплаты.

В Конаковском районе  осуществляется компенсация  части родительской платы   за содержание детей в ДОУ. На 01.10.2011 года в дошкольных учреждениях Конаковского района получают компенсацию 3289 детей (2010 год - 3208 детей). 2138 (2010 год - 2115) детей получают 20% компенсации,  981 (2010 год - 932) - 50% компенсации, а  170 (2010 год – 163) детей получают 100% компенсации.  
Данная Подпрограмма будет направлена на решение проблем и достижение обозначенной  цели - обеспечения государственных гарантий доступности качественных образовательных услуг дошкольного образования  в Конаковском районе Тверской области.   
3. Цель и задачи Подпрограммы
Цель Подпрограммы - обеспечение государственных гарантий доступности качественных образовательных услуг дошкольного образования  в Конаковском районе Тверской области 

Подпрограмма предусматривает реализацию следующих задач: 

1. Обеспечение доступности дошкольного образования независимо от материальной обеспеченности семьи, уровня развития и здоровья детей дошкольного возраста, в том числе за счет расширения сети;
2. Достижение нового современного качества дошкольного образования, удовлетворение потребности населения в образовательных услугах высокого качества для дошкольников;

3. Создание системы сохранения и укрепления здоровья детей дошкольного возраста, психолого – педагогического и медико – социального сопровождения развития каждого воспитанника;

4. Обеспечение равных стартовых возможностей детей дошкольного возраста для дальнейшего обучения на следующей ступени образования (в системе общего начального образования);

5. Улучшение качества условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с установленными требованиями, в том числе и за счёт создания современной предметно – развивающей среды в дошкольных учреждениях;

6. Повышение социально-экономической эффективности функционирования системы дошкольного образования; эффективное использование имеющихся ресурсов, в том числе  кадровых, финансовых и материально – технических;
7. Снижение социальной напряжённости в связи с неудовлетворённым спросом на  услуги дошкольного образования, повышение удовлетворенности населения Конаковского района качеством и доступностью образовательных услуг дошкольного образования, повышение открытости процессов, происходящих в образовательной системе района.
8. Создание максимально благоприятной инновационной обстановки внутри муниципальной дошкольной образовательной системы,  поддержка образовательных инициатив и инновационной деятельности, обеспечение информационно – методического сопровождения процессов развития муниципального дошкольного образования.

В Российской Федерации создана уникальная система общественного дошкольного воспитания. Происходящие в настоящее время в этой системе процессы обусловлены потребностью в изменениях, адекватных развитию общества и образовательной системы в целом, ориентированы на государственные принципы образования и подчинены специфическим целям и задачам дошкольного образования с учётом вида и категории конкретных учреждений.   

Дошкольная образовательная система Конаковского района в целом ориентирована на:

· выполнение  нормативно-правовых  документов  международного,  федерального  и  регионального  уровня  по  защите  прав  и  достоинств  ребенка и в сфере образования;

· развитие гибкой образовательной среды, способствующей получению вариативного образования, качественных образовательных услуг  с учётом потребностей каждого ребёнка, пожеланий родителей и социума;

· создание условий для своевременного и полноценного развития детей – дошкольников, качественной подготовки их к школьному обучению;

· воспитание подрастающего поколения, обладающего нравственными ценностями, физически и психически здорового;

· развитие инновационных процессов в области дошкольного образования.

Управление дошкольным образованием  представляет собой специализированную социально – педагогическую систему, обеспечивающую качественное совершенствование образовательного процесса в дошкольных учреждениях в соответствии с требованиями социума, стратегическими целями системы образования Российской Федерации.


Принципы управления муниципальным дошкольным образованием:
· принцип программно – целевого управления;

· принцип регионализации;

· принцип вариативности дошкольного образования;

· принцип самостоятельности дошкольных образовательных учреждений при условии сохранения единого образовательного пространства, общих стандартов, цензов, норм;

· принцип личностно – ориентированного взаимодействия всех субъектов образовательной деятельности;

· принцип информационной компетентности всех субъектов образовательной деятельности, общественности о происходящих изменениях в муниципальной системе дошкольного образования; обеспечение гласности и открытости при предоставлении мест в дошкольные учреждения;

· принцип поддержки инновационных преобразований в деятельности дошкольных образовательных учреждений и муниципальной системе дошкольного образования в целом. 

Во исполнение поручения Губернатора Тверской области администрацией Конаковского района принято решение о разработке комплекса мер, направленных на удовлетворение существующей потребности в дошкольной образовательной услуге на период с 2012 по 2014 годы.
4. Система программных мероприятий
Раздел 1. Меры, направленные на расширение  существующей сети  ДОУ
1.1. Капитальное строительство ДОУ
Подпрограммой предусматривается строительство дошкольных образовательных учреждений в поселениях Конаковского района, испытывающих наибольшую потребность в местах в дошкольных учреждениях.
	Населённый пункт
	Адрес
	Количество мест
	Период освоения финансовых средств
	Финансирование

тыс.руб.

	Тверская обл., Конаковский  район, д.Мокшино
	Тверская область, Конаковский  р-н, д.Мокшино
	120
	2010-2013*
	Всего:24 507,433 + 52 789,0*



	Тверская обл., г.Конаково
	Тверская область, г.Конаково
	150*
	с 2013*
	Всего: 106.500*


* - прогнозные показатели (при условии своевременного поступления средств из муниципального и областного бюджетов)
Раздел 2.  Меры, направленные на модернизацию   образовательной сети 
2.1. Капитальный ремонт и открытие групп дополнительно в муниципальных  дошкольных образовательных учреждениях 
	Населённый пункт
	Адрес
	Количество мест
	Период освоения финансовых средств
	Финансирование

тыс.руб.

	Тверская обл., г.Конаково
	Тверская обл., г.Конаково, ул.Баскакова, д.20
	17
	2011-2012
	382,724 + 325,41*

	Тверская обл., Конаковский  район,  п.Редкино
	Тверская область, Конаковский  р-н,  п.Редкино, ул.Фадеева, д.7а
	38
	2011-2012
	638,276 + 638,276*

	Тверская обл., Конаковский  район,  п.Изоплит
	Тверская область, Конаковский  р-н,  п.Изоплит, ул.Пионерская, д.3А
	19
	2012
	900,0*

	Тверская обл., г.Конаково
	Тверская обл., г.Конаково, ул.Революции, д.2А
	16
	2013
	900,0*


* - прогнозные показатели (при условии своевременного поступления средств из муниципального и областного бюджетов)

2.2. Капитальный ремонт дошкольных образовательных учреждений 
	Населённый пункт
	Адрес
	Количество мест
	Период освоения финансовых средств
	Финансирование

тыс.руб.

	Тверская область, Конаковский  р-н, п.Редкино
	Тверская область,  Конаковский р-н, п.Редкино, ул.Гагарина, д.8а 
	120*
	2012-2013*
	Всего: 45 000*




* - прогнозные показатели (при условии своевременного поступления средств из муниципального и областного бюджетов)
2.3. Капитальный ремонт и открытие дошкольных групп в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
	Населённый пункт
	Адрес
	Количество мест
	Период освоения финансовых средств
	Финансирование

тыс.руб.

	Тверская область, Конаковский р-н, пос.Первое Мая
	Тверская область,  Конаковский р-н, пос.Первое Мая, ул.Школьная, д.4
	20*
	2011-2013*
	Всего: 345,677 + 3500,0*




* - прогнозные показатели (при условии своевременного поступления средств из муниципального и областного бюджетов)
Из приведенных таблиц видно, что за период реализации Подпрограммы планируется ввод 1 детского сада (д.Мокшино), начало строительства ещё 1 детского сада (г.Конаково), капитальный ремонт здания бывшего детского сада (п.Редкино), капитальный ремонт в общеобразовательном учреждении для открытия 1 дошкольной группы (п.Первое Мая),  ремонт в действующих детских садах для открытия 4 групп дополнительно (г.Конаково, п.Редкино).  
Данные мероприятия позволят увеличить количество мест для детей дошкольного возраста к 2014 году на 350 мест, и начать строительство детского сада ещё на 150 мест.
5. Сроки, этапы  и планируемые результаты реализации Подпрограммы

Сроки реализации Подпрограммы – 2012 - 2014 годы.

Поскольку мероприятия Подпрограммы являются переходящими на очередной год в течение всего срока ее реализации, то отдельными этапами реализации Подпрограммы считается  календарный год.

Подпрограмма реализуется в три этапа:
1 этап – 2012 год;

2 этап – 2013 год;

3 этап – 2014 год.
Реализация мероприятий Подпрограммы позволит:

· оптимизировать существующую сеть  образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, 

· ввести дополнительные  места  для    детей дошкольного возраста (290 мест) и начать строительство детских садов ещё на 150 мест;

· уменьшить количество детей, нуждающихся в устройстве в ДОУ (на 19,4 %);

· создать  условия для развития  способностей и интересов детей дошкольного возраста (в т.ч. для детей с особыми потребностями в развитии) в  ДОУ в соответствии с установленными требованиями;

· обеспечить  равные стартовые условия для детей из разных слоёв населения к началу школьного обучения;
· обеспечить поддержку  инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений, творчески работающих педагогов дошкольного образования.
7. Оценка рисков реализации Подпрограммы


В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов.






Риски:

1) Невозможность использования типовых решений для снятия проблемы на селе, где количество детей - потенциальных потребителей услуги составляет менее 25 человек.
2) Рост потенциальной потребности населения  в услугах дошкольного образования в связи с повышением рождаемости и усилением процессов миграции на территории Конаковского района.
3) Невостребованность  системы услуг дошкольного образования с гибким режимом пребывания детей (группы кратковременного пребывания, группы предшкольного образования, консультативные пункты), повышение потребности населения в услугах дошкольных учреждений с полным (12-часовым) пребыванием.
4) Дефицит кадров в существующих и вновь вводимых группах, обусловленный недостаточно высоким уровнем заработной платы работников.
5) Старение педагогических кадров дошкольных учреждений, отсутствие притока молодых специалистов.
6) Высокий процент руководителей дошкольных образовательных учреждений со стажем работы в должности менее 5 лет.
Приложение № 2

к Программе развития муниципальной системы образования 
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Паспорт Подпрограммы 

«Совершенствование организации питания учащихся и воспитанников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Конаковского района  на 2012 год».

	Наименование Подпрограммы
	Районная целевая Подпрограмма «Совершенствование организации питания учащихся и воспитанников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Конаковского района на 2012 год»

	Заказчик Подпрограммы 
	Администрация Конаковского района

	Основание для разработки Подпрограммы
	Закон Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (с изменениями). 

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 ноября 2002г. № 44 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил  и нормативов СанПиН 2.4.2.1178-02».

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.2008 г. № 45 «Об утверждении СанПиН 2.4.5. 2409 - 08 «Санитарно - эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в образовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»;

Решение коллегии Департамента образования  Тверской области от 07.10.2008 года «О введении в действие СанПиН 2.4.5. 2409 – 08 «Санитарно - эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в образовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»».

	Основные разработчики Подпрограммы
	Управление образования администрации Конаковского района. 

	Основные проблемы
	1.
Недостаточный охват обучающихся общеобразовательных школ горячим питанием.

2.
 Преобладание в рационе углеводно-жировых компонентов, а не биологически-ценных веществ. 

3.
Слабо - развитая инфраструктура и материально-техническая база организации питания в образовательных учреждениях.

4.
 Медленное внедрение новых форм организации питания обучающихся и воспитанников. 

5.
Недостаточная эффективность производственного контроля питания в образовательных учреждениях. 

6.
Отсутствие  менеджмента в системе школьного и дошкольного питания и, как следствие, низкая экономическая эффективность системы в целом.

7.
Отсутствие системы в пропаганде принципов здорового питания обучающихся и воспитанников.

	  Цель Подпрограммы
	Обеспечение здорового питания обучающихся и воспитанников в целях сохранения и укрепления их здоровья, а также профилактики заболеваний. 

	Задачи Подпрограммы
	1.
Обеспечение  соответствия  питания детей  установленным  нормам и стандартам  с учетом экологических, социальных и культурных особенностей территории, обеспечение сбалансированного рациона питания.

2.
Совершенствование системы финансирования питания. 

3.
Оптимизация затрат, включая бюджетные и внебюджетные средства.

4.
Обеспечение доступности питания.

5.
Модернизация материально-технической базы пищеблоков дошкольных учреждений и школьных столовых.

6.
Законодательное сопровождение, внесение дополнений и изменений в действующие нормативные акты.

7.
Организация разъяснительной работы среди обучающихся и воспитанников по вопросам здорового питания.

8.
Обучение кадрового состава пищеблоков образовательных учреждений современным формам работы.

9.
Повышение эффективности конкурсных отборов поставщиков продуктов питания и организаторов питания в образовательных учреждениях.

10.
Активизация деятельности родительской общественности по контролю за организацией горячего питания обучающихся и воспитанников.

11.
Обеспечение информационной поддержки пропаганды принципов здорового и культурного питания среди всех участников образовательного процесса, в том числе через средства массовой информации.

	Исполнители Подпрограммы
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения  Конаковского района, муниципальное унитарное предприятие организации питания обучающихся и воспитанников Конаковского района «СТЭК».  

	Сроки реализации Подпрограммы
	2012 год

	Объем и источники финансирования Подпрограммы
	Источниками финансирования подпрограммы являются средства регионального бюджета, бюджета Конаковского района, внебюджетные источники финансирования.

Объём финансирования составляет:

 83397,26 тыс. руб.: 24442,86 тыс.руб. - общеобразовательные школы,

                                58954,4 тыс. руб. – дошкольные учреждения,

в том числе:

 - муниципальный бюджет – 48798,06 тыс. руб.; 

- региональный бюджет – 8188 тыс. руб.;

–    внебюджетные средства  - 26411,2 тыс. руб. 

	Ожидаемые конечные результаты
	Реализация Подпрограммы позволит: 

1. Обеспечить сбалансированность рациона питания                                                                                                              обучающихся и воспитанников с учетом гигиенических требований и рекомендаций.

2. Увеличить ассортимент выпускаемой продукции в соответствии с рационом, возможность производства обогащенных продуктов; 

3. снизить потери на всех этапах производства  и реализации готовой продукции вследствие применения   высокотехнологического оборудования, специальных систем производственного учета и контроля.

4. Снизить стоимость готовой продукции за счет уменьшения издержек при ее производстве (снижение расходов электроэнергии, уменьшение количества персонала и др.);

5. повысить доступность питания.

6. Привести материально- техническую базу школьного и дошкольного питания в соответствие с современными требованиями технологии производства и организации обслуживания. 

7. Улучшить координацию деятельности организаторов школьного и дошкольного питания в районе.

Улучшить здоровье обучающихся и воспитанников благодаря повышению качества питания.

	Контроль за реализацией Подпрограммы.
	Управление образования представляет в установленном порядке в администрацию  Конаковского района отчеты о ходе реализации Подпрограммы.


1.Обоснование проблемы и необходимости ее решения
Рациональное, здоровое питание детей и подростков в организованных коллективах является необходимым условием обеспечения их здоровья. Нарушения питания в детском возрасте служат одной из важных причин возникновения алиментарно-зависимых заболеваний, распространенность которых значительно увеличилась за последние годы.

 Учитывая тот факт, что питание в образовательном учреждении составляет 60% - 70% ежедневного рациона обучающихся и воспитанников, качество и эффективность питания становятся важным  фактором сохранения интеллектуального капитала и здоровья подрастающего поколения. 

По данным мониторинговой программы «Осмотр детей и подростков – школьников» органов здравоохранения  Конаковского района около 10% детей:  учащихся и воспитанников общеобразовательных школ и детских садов района стоят на диспансерном учете по заболеваемости. В структуре заболеваемости традиционно доминируют: болезни костно-мышечной системы, в т.ч. с нарушением осанки – 1 %; заболевания органов пищеварения – 2 %; лор - заболевания  и заболевания  органов зрения – 4 % .

Работа по обеспечению качественным питанием детей и подростков строится в тесном взаимодействии управления  образования администрации Конаковского района с образовательными учреждениями,  территориальным отделом управления Федеральной службы по надзору в сфере  защиты прав потребителей и благополучия человека по Тверской области в городе Конаково и Конаковском районе.

Организацией горячего питания обучающихся в 21 из 30 общеобразовательных школ Конаковского района занимается муниципальное унитарное предприятие «СТЭК+», в средней школе п. Козлово – «ИП Чертова Е.А.», выигравшие муниципальные конкурсы на первый квартал 2012 года и заключившие муниципальные контракты и двусторонние договора с каждым общеобразовательным учреждением. Данные предприятия осуществляют поставку продуктов питания, приготовление и раздачу пищи, содержат в своем штате работников пищеблоков школ. Семь общеобразовательных школ: это средние школы с. Дмитрова Гора, с. Юрьево – Девичье, с. Городня, п. Первое Мая, средняя школа № 3 п. Редкино, п. Озерки, п. Изоплит, работают по договорам с различными поставщиками продуктов (в основном частными предпринимателями, выигрывающими котировки), и питание организуют самостоятельно: содержат штаты работников пищеблоков, занимаются приготовлением и раздачей готовых блюд. По такой же схеме работают все 25 дошкольных образовательных учреждений.

Питание обучающихся в 26 школах города и района осуществляется на базе школьных столовых, имеющих в своем составе помещения обеденных залов, пищеблоков и подсобных помещений. Все дошкольные учреждения так же имеют оборудованные пищеблоки. Одной из проблем организации питания в школах и детских садах Конаковского района является то, что пищеблоки всех учреждений работают на сырье, хотя технические проекты пищеблоков в 13 (43%) школах и 25 (100%) детских садах предполагают работу только на полуфабрикатах. 

В  3 - х школах (пос. 2-е Моховое, № 1 пос. Редкино, д. Ручьи) питание организовано на базе школьных буфетов, в городской вечерней школе – на базе специальной (коррекционной) школы восьмого вида № 4 г. Конаково по договору о сотрудничестве между образовательными учреждениями. 

На 1 января 2012 года в школах Конаковского района горячим питанием охвачено 6706 (84 %) обучающихся школ и 3450 (100%) воспитанников детских садов. За счет средств муниципального и регионального бюджетов организовано питание для учащихся начальных классов – 3185  чел. (100%),  за счет бюджета и родительских средств - воспитанников ГПД – 950 чел. Для 1025 чел., находящихся в трудной жизненной ситуации, питание организовано за счет средств отдела социальной защиты населения Конаковского района. За счет средств родителей и спонсорских денег питаются около 2355  учащихся второй и третьей ступеней обучения, за родительские деньги - в основном,  буфетной продукцией, за деньги спонсоров – горячими завтраками или обедами.  Стоимость обедов составляет  25 - 40 рублей, завтраков 15 - 20 рублей. В детских садах питанием охвачено – 100%. Льготами по родительской плате (соответственно частично льготным питанием) пользуются 772 (22,3 %) человека:

243 (7,04 %) чел. – бесплатно;

529 (15,3 %) чел. – по льготной оплате;

Стоимость питания 110 руб. в день, в том числе:

                                  66 руб. - муниципальный бюджет;

                                  44 руб. – родительская плата.

В соответствии с требованиями введенных с 1.10.2008 г. СанПиН 2.4.5. 2409 – 08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в образовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования» все обучающиеся школ должны обеспечиваться двухразовым, а обучающиеся, посещающие ГПД, трехразовым горячим питанием. Фактически же в большинстве школ района обучающихся кормят один, а в ГПД - два раза в день, т. е. питание практически 100% обучающихся не соответствуют требованиям действующих санитарных норм и правил. 

                Совершенствование системы питания в образовательных учреждениях района возможно при условии комплексного подхода к решению этой проблемы с учетом медицинских, правовых,  социальных, финансовых, технологических аспектов. При реализации мероприятий данной Подпрограммы управлением  образования администрации Конаковского района планируется  сотрудничество с  заинтересованными ведомствами: отделом экономики, анализа и прогнозирования администрации Конаковского района.

            Подпрограмма «Совершенствование организации питания учащихся муниципальных бюджетных образовательных учреждений Конаковского района на 2012 год» включает в себя все аспекты реорганизации системы питания.

Научно-медицинский аспект

Обеспечивает научный подход к формированию здорового рациона питания обучающихся и воспитанников  Конаковского района.

Предполагает: 

- анализ существующего рациона питания обучающихся и воспитанников; 

- анализ заболеваемости обучающихся и воспитанников; 

- комплексное исследование здоровья обучающихся и воспитанников с учетом климатогеографических особенностей; 

- разработка рациона питания   с учетом  экологической и социальной обстановки  Конаковского района. 

Ожидаемый результат: 

- формирование пакета рекомендаций по изменению и обогащению меню витаминами, микроэлементами; 

- составление диетических меню, корректирующих здоровье детей Конаковского района;

- разработка системы оценок  качества  питания, в том числе с учетом показателей снижения заболеваемости.

Управленческо-экономический аспект

Обеспечивает оптимальную организацию и экономику питания обучающихся и воспитанников Конаковского района. 

Предполагает: 

- изучение и анализ существующей системы организации  питания в образовательных учреждениях Конаковского района; 

- анализ и выбор эффективной модели движения продуктов;   

- работу по привлечению финансовых средств предприятий, организаций района  для модернизации технологической базы;

-  увеличение бюджетных дотаций на питание обучающихся и воспитанников;

- проведение анкетирования родителей, обучающихся в целях удовлетворения их запросов по организации питания.   

Ожидаемый результат: 
- модернизация и внедрение оптимальной системы организации питания в образовательных учреждениях;  

- разработка требований к поставщикам сырья, организаторам питания.

Технологический аспект

Обеспечивает использование современного оборудования и технологий в процессах производства, хранения и реализации продуктов питания в масштабах Конаковского района.

Предполагает аудит материальной базы используемых помещений, инженерных сетей учреждений образования, а также предприятий, обеспечивающих питание школьников. 

Ожидаемый результат: 

- разработка предложений по реконструкции и модернизации материально-технической  базы столовых и пищеблоков образовательных учреждений; 

- составление технологических паспортов пищеблоков образовательных учреждений; 

-расчет энергопотребления, стоимости сервисного обслуживания, количества персонала школьных столовых и пищеблоков детских садов, обеспечивающих питание (для каждого по отдельности и в целом) в соответствии с проектом оснащения / переоснащения учреждений.

Кадровый аспект

Обеспечивает  эффективность использования современного технологического оборудования, внедрение новых технологий приготовления пищи и форм обслуживания.

Предполагает  повышение качества реализуемой продукции, сокращение издержек, связанных с производством питания

Ожидаемый результат:
- готовность кадров для работы на современном технологическом оборудовании;

- овладение новыми технологиями приготовления пищи;

- внедрение новых форм обслуживания.

Информационно-коммуникативный аспект

Обеспечивает информационную поддержку, взаимодействие участвующих в процессе сторон и разъяснительную работу при реализации подпрограммы.

Предполагает: 

- привлечение к реализации  подпрограммы муниципальных структур и служб; 

- проведение разъяснительной работы среди обучающихся, воспитанников, освещение вопросов организации обучающихся в СМИ. 

Ожидаемый  результат: 

- осознание органами местного самоуправления, общеобразовательными учреждениями необходимости реализации подпрограммы; 

- поддержка и содействие государственных, региональных и муниципальных органов в реализации проекта; 

- создание благоприятного общественного мнения.

2. Цели и задачи Подпрограммы


Основной целью Подпрограммы является обеспечение здорового питания обучающихся с целью сохранения и укрепления их здоровья, а также профилактики заболеваний. 

Для реализации поставленной цели необходимо решение следующих задач: 

-обеспечение  соответствия  школьного питания детей  установленным  нормам и стандартам,  с учетом экологических, социальных и культурных особенностей территории; 

- совершенствование системы финансирования школьного питания;

- оптимизация затрат, включая бюджетные и внебюджетные средства;

- обеспечение доступности школьного питания; 

- модернизация материально-технической базы пищеблоков и школьных столовых; 

- законодательное сопровождение, внесение дополнений и изменений в действующие нормативные акты; 

- организация разъяснительной работы по вопросам здорового питания; 

- обучение кадрового состава учреждений современным формам работы;

- повышение эффективности конкурсных отборов поставщиков продуктов питания и организаторов питания в общеобразовательных школах;

- активизация деятельности родительской общественности по контролю за организацией горячего питания обучающихся;

- обеспечение информационной поддержки пропаганды принципов здорового и культурного питания среди всех участников образовательного процесса, в том числе через средства массовой информации.

3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Мероприятия подпрограммы рассчитаны на 2012 год.

I этап - подготовительный     -      1 квартал 2012 г.; 

II этап - основной                    -     2-3 кварталы 2012 г.; 

III этап - заключительный      -     4 квартал 2012 г. 
4. Мероприятия Подпрограммы
	№ п/п
	Мероприятия 
	Срок

их исполнения (год)
	Объем финансирования (млн. руб.) 
	Ответственные исполнители.

	1. Организация  школьного питания

	1.1.
	Разработка пакета нормативных документов, регламентирующих организацию школьного питания: 

- форма договора с поставщиками услуг школьного питания;

- технологический паспорт пищеблока;

- осуществление контроля за  исполнением договоров.
	1 квартал 2012 г.

1 квартал 2012 г.

2-3 кварталы 2012 г
	без финансирования
	управление образования администрации Конаковского района

	
	Реализация мероприятий по обеспечению обучающихся бесплатным питанием и льготным питанием (согласно постановлению Главы и решения собрания депутатов  Конаковского района)
	2012 г.


	бюджет
	внебюджет
	

	
	
	
	56,9
	26,4
	

	1.3.
	Развитие системы мониторинга за состоянием здоровья обучающихся 


	2012г.  


	без финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения

	1.4.
	Повышение эффективности конкурсного отбора поставщиков продуктов питания и организаторов питания 
	2012 г.
	без финансирования
	 Управление образования администрации Конаковского района

	1.5.
	Активизация деятельности родительской общественности по контролю за организацией горячего питания 
	2012 г.


	без финансирования
	образовательные учреждения.

	1.6.
	Обеспечение информационной поддержки пропаганды принципов здорового и культурного питания среди всех участников образовательного процесса, в том числе через средства массовой информации.
	2012г


	Внебюджетные средства, в том числе:


	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения

	1.7.
	Заключение муниципальных контрактов, договоров с поставщиками,индивидуальными предпринимателями,   о доставке продуктов питания в школьные столовые и организации питания обучающихся.
	2012 г.
	без финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

	2. Производство и реализация продукции питания.

	2.1.
	Формирование логистической структуры обслуживания школ по доставке продуктов питания и организации питания.
	2012 г.
	
	Организации осуществляющие поставку продукции, управление образования

	2.2.
	Организация питания на основе внедрения новых технологий 
	2012 г.
	
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения

	2.3.
	Оптимизация рационов питания пищевыми продуктами, обогащенными комплексами витаминов и микроэлементами (на основе цикличных меню).
	2012 г.
	
	Образовательные учреждения, управление образования администрации Конаковского района

	3. Материально – техническая база питания.

	3.1
	Обновление технологического оборудования в столовых и пищеблоках города и района.
	2012 г.


	2,25
	 Управление образования администрации Конаковского района, общеобразовательные учреждения

	3.2.
	Привлечение средств спонсоров и  предприятий, организующих питание, на  проведение ремонтных работ в столовых и на пищеблоках, замены  и приобретения торгово- технологического  и холодильного оборудования.
	2012 г.


	внебюджетные средства

1,0
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения

	3.4.
	Замена устаревшего холодильного оборудования в образовательных учреждениях
	2012 г.


	0,4
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения

	4.Кадровое обеспечение.

	4.1.
	Проведение обучения персонала пищеблоков по вопросам, связанным с работой на современном технологическом оборудовании, внедрение новых форм обслуживания и т.д.
	2012 г.


	при наличии финансовых средств.
	общеобразовательные учреждения.

	4.2.
	Организация семинаров  по актуальным проблемам питания обучающихся и воспитанников, по соблюдению требований СанПиН и новых формы обслуживания  и т.д.
	2012 г.


	при наличии финансовых средств.


	Управление образования администрации Конаковского района

	5. Наука  и технологическая политика.

	5.1.
	Организация питания обоснованного рациона.
	2012 г.
	без финансирования
	образовательные учреждения.

	5.2.
	Внедрение  учебно-просветительской программы по обучению обучающихся основам рационального питания.
	2012 г.
	при наличии финансовых средств.
	Управление образования администрации Конаковского района, образовательные учреждения


Реализация мероприятий настоящей Подпрограммы ориентирована на использование имеющегося в образовательных учреждениях района  позитивного  опыта по проблеме организации питания, а также опыта работы других районов Тверской области.

5. Ресурсное обеспечение Подпрограммы.

Основными источниками финансирования подпрограммы являются средства муниципального бюджета Конаковского района. Планируется привлечь внебюджетные средства на информационную поддержку подпрограммы и обучение кадров. Источниками финансирования подпрограммы являются также средства регионального бюджета, внебюджетные источники финансирования.

Объём финансирования составляет:

 83397,26 тыс. руб.: 24442,86 тыс.руб. - общеобразовательные школы,

                                58954,4 тыс. руб. – дошкольные учреждения,

в том числе:

 - муниципальный бюджет – 48798,06 тыс. руб.; 

- региональный бюджет – 8188 тыс. руб.;

–    внебюджетные средства  - 26411,2 тыс. руб. 

                                        6. Ожидаемые  результаты реализации Подпрограммы.

Реализация подпрограммы позволит:

-  обеспечить сбалансированность рациона питания  обучающихся и воспитанников с учетом гигиенических требований и рекомендаций; 

- увеличить ассортимент выпускаемой продукции в соответствии с рационом, возможность производства обогащенных продуктов; 

- привести материально-техническую базу школьного и дошкольного питания в соответствие с современными требованиями технологии производства и организации обслуживания обучающихся.

Экономический эффект: совершенствование системы питания в образовательных учреждениях района позволит сохранить здоровье обучающихся   и воспитанников благодаря доступности и повышению качества питания за счет снижения потерь на всех этапах производства и реализации готовой продукции, а также путем применения   высокотехнологического оборудования, специальных систем производственного учета и контроля; путем снижения стоимости готовой продукции за счет уменьшения издержек при ее производстве (снижение расходов электроэнергии, уменьшение количества персонала и др.).  
7. Организация контроля за реализацией Подпрограммы.

Контроль за реализацией подпрограммы возлагается на Администрацию Конаковского района.
Приложение № 3

к Программе развития муниципальной системы образования 

Конаковского района Тверской области  2012 – 2014 г.г.,

утвержденной Постановлением Главы Конаковского района 

от __________ 2012 № _____                                                                                                

Подпрограмма 

«ЛЕТНИЙ ОТДЫХ, ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ЗАНЯТОСТЬ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ 
КОНАКОВСКОГО РАЙОНА В 2012 ГОДУ»
Конаково – 2012

Паспорт Подпрограммы

«ЛЕТНИЙ ОТДЫХ, ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ЗАНЯТОСТЬ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ 
КОНАКОВСКОГО РАЙОНА В 2012 ГОДУ»
	  Наименование Подпрограммы:


Основание для разработки Подпрограммы:
	Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и подростков Конаковского района в 2012 году»


- Закон Тверской области от 31.03.2010 № 24 – ЗО «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в Тверской области» (с изменениями);



	Разработчик Подпрограммы:


Исполнители Подпрограммы:

















Цели и задачи Подпрограммы:










Ожидаемые конечные результаты:
	- управление образования администрации Конаковского района 

- управление финансов администрации Конаковского района;
- управление образования администрации Конаковского района (образовательные учреждения Конаковского района);

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района (АУ МЦ «Иволга»);

- ГБУЗ Тверской области «Конаковская центральная районная больница» и обособленные структурные подразделения (по согласованию);

- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Конаковского района;

- территориальный отдел социальной защиты населения по Конаковскому району (по согласованию);
- территориальный отдел  управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по г. Конаково и Конаковскому району Тверской области (по согласованию);
- ГКУ Тверской области «Центр занятости населения Конаковского района» (по согласованию);
- другие предприятия, учреждения и организации.

- сохранение и развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;
- обеспечение в первоочередном порядке летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, состоящих на профилактическом учете в подразделениях по профилактике  правонарушений несовершеннолетних;
- совершенствование механизма распределения средств регионального и муниципального бюджетов, внебюджетных средств, направляемых на организацию летнего отдыха, оздоровление и занятость детей и подростков Конаковского района;
- содействие развитию малозатратных форм организации детского отдыха, в том числе палаточных лагерей, расширению сетей профильных лагерей, а также лагерей труда и отдыха для несовершеннолетних;
- создание временных рабочих мест и других форм трудовой занятости в свободное от учебы время для подростков в возрасте 14-18 лет;
- создание условий для развития детского и подросткового туризма на территории Конаковского района и Тверской области.

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит организовать (прогнозные данные) 3800 человек из числа детей и подростков МО «Конаковский район» различными видами отдыха, оздоровления и занятости в летний период:

	№ 
	Вид отдыха, оздоровления или занятости 
	Кол-во детей 

	1.     
	Лагеря дневного пребывания:

- на базе образовательных учреждений;

- на базе других стационарных учреждений.
	2200 чел.

2000 чел.

200 чел.

	2.     
	Клубные формы работы (без питания)
	50 чел.

	3.     
	Туристические походы, 

многодневные экскурсии 
	300    

250

	4.     
	Летние трудовые объединения 
	600      

	5.
	Отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	1000 

	6.
	Отдых и занятость подростков, состоящих на учете в КДН и ОДН
	75

	7.     
	Временная занятость по линии службы занятости
	200      

	8.
	Загородные оздоровительные лагеря:

через ТО защиты населения

через управление образования

через другие организации
	200

120

60

20

	
Сроки реализации Подпрограммы 
	
Подпрограмма реализуется в течение 2012 года в три этапа:
I - Подготовительный (март - май);
II - Основной (июнь-август);
III - Заключительный, отчетный (сентябрь - декабрь)

	Объемы и источники финансирования
	       9370 тыс. руб. (по прогнозу), из них:
- региональный бюджет  -   5434,5 тыс. руб.;

- муниципальный бюджет – 3736 тыс. руб.

- привлеченные средства – 200 тыс. руб. (Центр занятости населения Конаковского района)

	Координация и контроль исполнения Подпрограммы 
	- общую координацию и контроль исполнения мероприятий подпрограммы осуществляет Координационный Совет по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2012 году; 

- оперативную работу по координации мероприятий подпрограммы осуществляет управление образования и комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района.


Перечень мероприятий Подпрограммы 


«ЛЕТНИЙ ОТДЫХ, ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ЗАНЯТОСТЬ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ 
КОНАКОВСКОГО РАЙОНА В 2012 ГОДУ»
	№
	Мероприятия 
	Срок 
	Исполнители 

	Подготовительный этап 

	1.
	Подготовительная работа по организации оздоровительных лагерей дневного пребывания 
	Апрель - май 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения Конаковского  района. 

	2.
	Подготовительная работа по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, состоящих на профилактическом учете в подразделениях по профилактике  правонарушений несовершеннолетних 
	Апрель - май 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения по Конаковскому району;

- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Конаковского района.

	3.
	Подготовительная работа по созданию досуговых площадок и  организации профильных лагерей 
	Апрель - май 
	- управление образования администрации Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района. 

	5.
	Подготовительная работа по организации однодневных и многодневных походов и экскурсий для детей и подростков 
	Апрель - май 
	- управление образования администрации Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района. 

	6.
	Подготовительные мероприятия по созданию лагерей труда и отдыха, бригад по благоустройству и ремонтных бригад, трудовых объединений с организацией горячего питания при образовательных учреждениях 
	Апрель - май 
	- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района;
- управление образования администрации Конаковского района;
- Центр занятости населения Конаковского района;
- общественные организации. 

	7.
	Организация временных рабочих мест для молодежи (до 18 лет) на предприятиях и учреждениях Конаковского района 
	Апрель - май 
	- Центр занятости населения Конаковского района;
- общественные организации;
- работодатели. 

	8.
	Обеспечение учреждений детского отдыха, оздоровления и занятости необходимыми лекарственными препаратами и медицинскими обслуживанием, дезсредствами.
	Май 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- руководители учреждений летнего отдыха детей. 

	9.
	Проведение дератизации, дезинсекции и акарицидной обработки территорий лагерей, туристических лагерей. 
Проведение лабораторных исследований питьевой воды и вод рекреационных территорий в сроки до начала работы  лагерей.
	Май - август 
	- руководители учреждений летнего отдыха детей;
- территориальное отделение территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по г. Конаково и Конаковскому району Тверской области.

	10 
	Оснащение детских лагерей средствами противопожарной безопасности 
	Май 
	- управление образования администрации Конаковского района;

- руководители учреждений летнего отдыха детей.

	11 
	Подготовительная работа по организации оздоровления и отдыха детей и подростков в АУ МЦ «Иволга»
	Апрель - май 
	- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района.


	12 
	Уточнение количественных показателей и сумм финансовых затрат на реализацию Подпрограммы 
	До 24.05.2012 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- Центр занятости населения Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения Конаковского района.

	13 
	Разработка и утверждение планов работы по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (по лагерям)
	До 24.05.2012 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района.

	14 
	Комиссионные проверки и приемка учреждений отдыха и оздоровления, в т.ч. мест дислокации туристов, по вопросу готовности к началу летней кампании с составлением соответствующих актов 
	Май - август 
	Межведомственная комиссия:

- управление образования администрации Конаковского района;
- Территориальное отделение территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по г. Конаково и Конаковскому району.

	Основной этап: 

	16 
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в соответствии с утвержденными планами работы 
	Июнь - август 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района.

	17 
	Организация трудовой занятости несовершеннолетних в соответствии с утвержденными планами работы 
	Май - август 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- Центр занятости населения Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района;
- общественные организации, работодатели. 

	18 
	Организация отдыха и оздоровления детей в загородных лагерях Тверской области 
	Июнь - август 
	- управление образования администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения Конаковского района.

	19 
	Организация медицинского обслуживания в местах дислокации организованного отдыха и оздоровления детей и подростков
	Июнь - август 
	- руководители учреждений летнего отдыха детей;
- ГБУЗ «Конаковская центральная районная больница» и филиалы.

	20 
	Контрольные проверки санитарно-гигиенического состояния лагерей и организации питания в учреждениях летнего отдыха, в т.ч. соблюдения натуральных норм питания детей.
	Июнь - август 
	Межведомственная комиссия:

- управление образования администрации Конаковского района;
- территориальное отделение территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по г. Конаково и Конаковского района.

	21 
	Обеспечение своевременного финансирования за счет средств  бюджета Конаковского района мероприятий по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Конаковского района в 2012 году, в соответствии с утвержденными объемами финансирования 
	Июнь - август 
	- управление финансов администрации Конаковского района;

- управление образования администрации Конаковского района.

	22 
	Контрольные проверки по организации выполнения мероприятий Подпрограммы и целевому использованию финансовых средств 
	Июнь - август 
	- управление финансов администрации Конаковского района;

- управление образования администрации Конаковского района.

	23 
	Координация и контроль, распределение средств, ежемесячная отчетность 
	Июнь - август 
	- управление финансов администрации Конаковского района;

- управление образования администрации Конаковского района.

	Заключительный этап: 

	24 
	Статистическая и финансовая отчетность, информация по организации и проведению мероприятий по летнему отдыху, оздоровлению и занятости детей и подростков Конаковского района в 2012 году 
	Июль - сентябрь, до 5 числа каждого месяца, следующе-го за отчетным 
	- управление образования администрации Конаковского района;

- комитет спорта, туризма и молодежной политики администрации Конаковского района;
- ТО социальной защиты населения Конаковского района;
- Центр занятости населения Конаковского района;
- общественные организации. 

	25 
	Сводный отчет о выполнении мероприятий по организации и проведению мероприятий по летнему отдыху, оздоровлению и занятости детей и подростков Конаковского района в 2012 году 
	Ежемесяч-но до 5 числа каждого месяца, следующе-го за отчетным 
	- управление образования администрации Конаковского района.


Приложение №4

к Программе  развития муниципальной системы образования

 Конаковского района Тверской области на 2012-2014 годы,

утверждённой Постановлением Главы Конаковского района

от ____марта    № _____                                              

Подпрограмма 

 «Организация дистанционного обучения  детей-инвалидов муниципальных общеобразовательных учреждений Конаковского района

 на период с 2012 по 2014 годы»

Паспорт подпрограммы

«Организация дистанционного обучения  детей-инвалидов муниципальных общеобразовательных учреждений Конаковского района

 на период с 2012 по 2014 год»

	Наименование подпрограммы
	Районная целевая подпрограмма 

«Организация дистанционного обучения  детей-инвалидов муниципальных общеобразовательных учреждений Конаковского района

 на период с 2012 по 2014 год»



	Заказчик подпрограммы
	Администрация Конаковского района

	Основание для разработки программы
	Закон Российской Федерации  от 10.07.1992г. №3266-1 « Об образовании»;

Федеральный Закон от 24.11.1995г. №181-ФЗ « О социальной защите инвалидов  в Российской Федерации»;

Приказ Минобрнауки России от 06.05.2005г. №137 « Об использовании дистанционных образовательных технологий»;

Приказ ДО Тверской области №348/1-08 от21.08.2009

« Об организации дистанционного образования детей-инвалидов на территории Тверской области».



	Основные разработчики программы
	Управление образования администрации Конаковского района

	Основные проблемы
	 1.Ограниченный доступ детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому,  к образовательным  и другим информационным ресурсам.

2. Низкая  материальная обеспеченность семей с детьми-инвалидами.

3. Ограниченные  возможности их последующей профессиональной занятости и их  успешной интеграции в общество.



	Цель подпрограммы
	Создание условий для дистанционного обучения детей-инвалидов,  обучающихся в общеобразовательных учреждениях Конаковского района,  как эффективной формы получения качественного образования с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.

	Задачи подпрограммы
	1.Формирование деятельности центра дистанционного образования детей-инвалидов на базе МБОУ СОШ №2 г. Конаково.

2.Формирование группы детей-инвалидов  - участников проекта дистанционного обучения. 

3.Ведение учета детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном образовании. 

4. Подбор и подготовка  педагогических работников, реализующих проект  дистанционного обучения детей-инвалидов.

5.Подключение мест проживания  (рабочих мест) детей-инвалидов и рабочих мест педагогов Центра дистанционного образования к сети Интернет по широкополосным каналам доступа.  .

6.Организация разъяснительной работы среди родителей, имеющих детей-инвалидов.

7.Обеспечение детей-инвалидов, учителей и Центра дистанционного образования комплектами компьютерной  техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированными с учетом  специфики нарушений развития  детей-инвалидов. (Доставка и пусконаладочные работы).

8. Организация образовательного процесса для детей-инвалидов.

9.Обеспечение информационно-методической поддержки деятельности по организации дистанционного обучения  детей-инвалидов.

10.Организация мониторинга  реализуемых мероприятий.

11.Обеспечение технической поддержки и обслуживания каналов  связи  и комплектов оборудования, оплата трафика.

12. Организация воспитательной, конкурсной работы среди детей-инвалидов, участников дистанционного обучения.

	Исполнители подпрограммы
	Управление образования администрации Конаковского района; 

Центр дистанционного обучения - МБОУ СОШ №2 г. Конаково.

	Сроки реализации
	2012-2014 г.г.

	Объем и источники финансирования подпрограммы
	Реализация  программы  будет осуществляться на условиях паритетного софинансирования за счет средств федерального бюджета (предоставление субсидий) и областного бюджета.

	Ожидаемые конечные результаты
	Реализация программы позволит создать условия для дистанционного обучения детей-инвалидов ОУ Конаковского района как эффективной формы получения качественного образования с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.

	Контроль за реализацией подпрограммы
	Управление образования представляет в установленном порядке в Министерство  образования Тверской области 

 и администрацию Конаковского района отчеты  о ходе реализации программы.


1.Обоснование проблемы и необходимости ее решения

Законодательством Российской Федерации установлены государственные гарантии прав граждан с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

Получение детьми с ограниченными возможностями образования является одним из основных условий их успешной социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества. Поэтому обеспечение реализации права этой категории детей на образование рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики не только в области образования, но и в области демографического и социально-экономического развития

В 2009 году в национальный проект «Образование» включено новое направление – развитие дистанционного образования детей-инвалидов. Решение этого вопроса  нашло  отражение  и в  Национальной образовательной инициативе «Наша новая  школа».  

 В рамках реализации национальных проектов должен быть обеспечен доступ детей с ограниченными возможностями  к образовательным ресурсам с использованием современных информационных технологий.

Программа  предусматривает не только предоставление детям-инвалидам, которые обучаются на дому, необходимых технических средств и доступа к сети Интернет, но и подбор и подготовку учителей для дистанционного обучения. Средства Федерального и областного бюджетов предполагается направить в первую очередь на: 
- подключение рабочих мест детей-инвалидов, учителей и центров дистанционного образования по широкополосным каналам доступа к сети Интернет; 
- обеспечение детей-инвалидов, учителей и центров дистанционного образования комплектами компьютерной техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированной с учетом специфики нарушений развития детей-инвалидов (включая доставку оборудования, электромонтажные и пусконаладочные работы); 
- подбор и подготовку учителей, непосредственно осуществляющих дистанционное обучение детей-инвалидов; 
- организацию деятельности Центра дистанционного обучения, выполняющего   функции учебно-методического центра, обеспечивающего   доступ к электронным образовательным ресурсам учителей, координирующего   деятельность по организации дистанционного обучения детей-инвалидов; 
-техническое обслуживание оборудования и оплата трафика; 
- информационно-методическую поддержку (включая проведение обучающих мероприятий для учителей, иных работников образовательных учреждений и органов, осуществляющих управление в сфере образования, ответственных за организацию дистанционного обучения детей-инвалидов, разработку учебно-методических материалов, организацию мониторинга реализуемых мероприятий).  

Организация дистанционного обучения для детей-инвалидов в Конаковском районе  начинается  с мониторинга обучающихся в ООУ детей-инвалидов )индивидуальное обучение),  подготовки  списков   детей с ограниченными  возможностями здоровья.      

В общеобразовательных учреждениях Конаковского района обучается 121 ребенок- -инвалид. Из них для участия  в проекте    отбираются  дети, которые по состоянию здоровья  не могут посещать общеобразовательные учреждения (находятся на индивидуальном обучении) и могут  работать с компьютерами.

 В 2011-2012 учебном году  на индивидуальное обучение  на дому по решению ВКК и с  согласия родителей направлены 89 обучающихся (не все они являются инвалидами). Все учащиеся направлены на индивидуальное обучение в  соответствии с основными нормативными документами, регламентирующими организацию индивидуального обучения, а именно:

-Постановлением Правительства РФ от 18.07.1996г. № 861 « Об утверждении порядка

воспитания и обучения детей-инвалидов на дому и  негосударственных образовательных учреждениях»;
- Инструктивным письмом Министерства просвещения СССР от 05.05.1978 №28-м « Об
улучшении организации индивидуального обучения больных детей на дому»;

-Письмом Министерства народного образования РСФСР от 14.11.1988г. №17-253-6 « Об
индивидуальном обучении больных детей на дому»;
-Инструктивным письмом департамента образования от 17.04.2000г.
«об организации индивидуального обучения больных детей на дому».

-Письмом  Министерства образования Российской Федерации от 03.04.2003г. №27/2722-6

« Об организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект».

Кроме этого, из списков    исключаются   учащиеся с поврежденным интеллектом,  с  серьезными противопоказаниями для работы  на  компьютере ( такими как лейкемия и др.), учащиеся из неблагополучных  семей.

На начало 2011-2012 учебного года в общеобразовательных обучениях учатся 38 детей-инвалидов, находящихся на индивидуальном обучении. Из них участвуют в проекте (на начало учебного года) 6 чел., не участвуют в проекте- 29 чел., 3 инвалидам- противопоказано.

На основании Соглашения между Федеральным агентством по образованию и департаментом образования Тверской области о сотрудничестве по реализации проекта «Совершенствование процессов обучения, воспитания, коррекции нарушения развития и социальной адаптации детей  с ограниченными возможностями здоровья школьного возраста» Федеральной целевой программы развития образования на 2006-2010 годы.   Центром дистанционного образования получены  базовые комплекты  компьютерного  оборудования   и дополнительные модули для детей  с ДЦП.  Базовый  комплект  включает в себя  компьютер с монитором, графический планшет, лазерный принтер, сканер, сетевой фильтр-удлинитель, Интернет- камеру.

. В соответствии с требованиями п. 5 Порядка использования дистанционных образовательных технологий, утвержденного приказом Минобрнауки России от 6 мая 2005  №137, обязательным  условием организации образовательного процесса с использованием дистанционных образовательных технологий является  наличие у образовательного учреждения (Центра) руководящих, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала, имеющих соответствующий уровень подготовки и специально оборудованных помещений. Дистанционное обучение детей-инвалидов должны осуществлять учителя, обладающие необходимыми знаниями в области особенностей психо-физического развития различных категорий детей-инвалидов, а также в области методик и технологий организации образовательного процесса для таких детей в дистанционной форме. Поэтому ежегодно преподаватели проходят курсы повышения квалификации (не менее 144 часов).  Каждый подготовленный  учитель сможет  проводить уроки в режиме он-лайн для детей, которые общаются с педагогом с помощью сети
Интернет.                                                                                                             

За период реализации проекта   проведена  подготовка  5 преподавателей. 

Новизна программы  состоит в использовании самых современных технологий  при решении проблемы   обучения  больных  детей.

Центр   начал    выполнять функции учебно-методического центра, осуществлять общую координацию организации дистанционного обучения, работает  в тесном сотрудничестве  с ОУ, которые, в свою очередь, будут направлять учащихся, желающих получать образование в центре (с согласия родителей и по заключениям ВКК и ПМПК). 


Организация дистанционного обучения  детей-инвалидов позволит обеспечить доступ учащихся  данной категории к образовательным и другим информационным  ресурсам. Создав  условия  для дистанционного обучения детей-инвалидов, мы сможем оказать серьезную помощь  детям, предоставив им доступ к электронным  образовательным ресурсам,  что, в свою очередь, должно положительным образом повлиять на качество их образования. Используя дистанционные технологии, мы сможем расширить  возможности их последующей профессиональной занятости, а, следовательно, их  успешной интеграции в общество. Кроме этого, в рамках реализации данной программы будет оказана существенная помощь семьям, воспитывающим детей с нарушениями развития, так как, в основном, это семьи, имеющие низкую  материальную обеспеченност .

При реализации мероприятий данной подпрограммы планируется тесное взаимодействие с заинтересованными ведомствами: с Министерством  образования Тверской области, с ГУ «Центр информатизации образования Тверской области», с  ТОИУУ, с ГОУ  Центром образования «Технологии обучения» г. Москва.


2. ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ

 Основной целью подпрограммы является создание условий для дистанционного обучения детей-инвалидов ОУ Конаковского района как эффективной формы получения качественного образования с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.


Для реализации поставленной цели   необходимо решить следующие задачи:

-Активизировать  работу центра дистанционного образования детей-инвалидов - МБОУ СОШ №2 г. Конаково.

-Формировать ежегодно группу детей-инвалидов  - участников проекта дистанционного обучения. 

- Вести  учет детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном образовании. 

-Осуществлять подбор кадров, направить  на курсы повышения квалификации   педагогических работников, которые могут быть  включены  в проект по дистанционному обучению детей-инвалидов.

-Подключить  места проживания (рабочие места) детей-инвалидов и рабочие места педагогов Центра дистанционного образования к сети Интернет по широкополосным каналам доступа  .

-Организовывать  разъяснительную работу среди родителей, имеющих детей-инвалидов.

-Обеспечить детей-инвалидов, учителей и Центр дистанционного образования комплектами компьютерной  техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированными с учетом  специфики нарушений развития  детей-инвалидов. (Доставка и пусконаладочные работы).

-Обеспечить организацию образовательного процесса в дистанционной форме  для детей-инвалидов по выбранным учащимися предметам..

-Обеспечить  информационно-методическую поддержку деятельности педагогов по организации дистанционного обучения  детей-инвалидов.

-.Организовать  мониторинг  реализуемых мероприятий.

-.Обеспечить  техническую поддержку и обслуживание каналов  связи  и комплектов оборудования,  обеспечить оплату трафика.

-Обеспечить организацию воспитательной, конкурсной работы с детьми –инвалидами-участниками проекта.

3. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Мероприятия подпрограммы рассчитаны на период 2012-2014 годы.

1 этап – подготовительный -   январь 2012года.

2 этап – основной – февраль 2012 г.г., 1-3 кварталы 2014г.;

3этап  - заключительный  4 квартал 2014 года.

4. Мероприятия подпрограммы

	№п/п
	Мероприятия
	Срок их исполнения
	финансирование
	Ответственные 

исполнители

	1. Организация дистанционного  обучения детей-инвалидов

	1.1
	Создание рабочей группы при управлении образования по реализации программы дистанционного образования детей-инвалидов
	Январь 2012г.
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

	1.2.
	Мониторинг ООУ и подготовка  уточненных данных о    детях с ограниченными  возможностями здоровья, находящихся на индивидуальном обучении, детей-инвалидов..


	Ежегодно сентябрь.
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

	1.3.
	Формирование группы детей-инвалидов  - участников проекта дистанционного обучения
	Август-сентябрь ежегодно
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

	1.4
	Организация деятельности Центра дистанционного образования детей-инвалидов на базе МОУ СОШ №2 г. Конаково.


	 ежегодно
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

	1.5
	Учет детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном образовании. 


	Ежегодно.
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

ЦДО

	1.6
	Организация   разъяснительной работы среди родителей, имеющих детей-инвалидов.


	Ежегодно
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района

 Специалисты ЦДО,

директора школ

	1.7
	Организация  образовательного процесса для детей-инвалидов.


	Ежегодно
	Бюджетные средства
	ЦДО

	1.8
	Организация  обучения детей-инвалидов  и их родителей  пользованию полученными комплектами оборудования.
	Ежегодно
	Без финансирования
	ЦДО

	1.9.
	Организация воспитательной, конкурсной работы с обучающимися:

Проведение конкурса чтецов в системе онлайн в рамках патриотического воспитания обучающихся (через скайп).
	Ежегодно

Ежегодно в мае 


	Без финансирования
	ТверьИнформОбр, ЦДО

	2.Материально-техническая база организации дистанционного обучения

	2.1
	Заключение договоров о передаче оборудования в безвозмездное временное пользование с родителями (законными представителями) детей-инвалидов.


	Ежегодно
	Без  финансирования
	ЦДО



	2.2.
	Обеспечение детей-инвалидов, учителей и Центр дистанционного образования комплектами компьютерной  техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированными с учетом  специфики нарушений развития  детей-инвалидов. (Доставка и пусконаладочные работы).


	ежегодно
	На условиях паритетного софинансирования за счет средств федерального бюджета (предоставление субсидий) и областного бюджета.
	ЦДО



	2.3.
	Подключение  мест проживания (рабочих мест) детей-инвалидов и рабочих мест педагогов Центра дистанционного образования по широкополосным каналам доступа  к сети Интернет.


	Ежегодно.
	На условиях паритетного софинансирования за счет средств федерального бюджета (предоставление субсидий) и областного бюджета.
	Министерство образования Тверской области, ТверьИнформОбр, 

Управление образования администрации Конаковского района



	2.4.
	Обеспечение  технической поддержки и обслуживание каналов  связи  и комплектов оборудования,  обеспечение оплаты трафика.


	2012-2014г.г.
	На условиях паритетного софинансирования за счет средств федерального бюджета (предоставление субсидий) и областного бюджета.
	Без  финансирования;

ЦДО

	3.Кадровое обеспечение

	3.1
	Организация повышения квалификации   педагогических работников, которые  включены  в проект по дистанционному обучению детей-инвалидов.


	Ежегодно

2012 г.- 4 чел.

2013-2012-по потребности обучающихся
	
	ТОИУУ,

управление образования администрации Конаковского района

ЦДО

	3.2
	Организация   обучающих семинаров по овладению дистанционными образовательными технологиями.
	Ежегодно
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района



	4.Мониторинг дистанционного обучения.

	4.1
	Мониторинг  реализуемых мероприятий
	Ежегодно
	Без  финансирования
	Управление образования администрации Конаковского района


5.Ресурсное обеспечение подпрограммы.


Основными источниками финансирования подпрограммы являются средства федерального и областного бюджетов.

6.Ожидаемые результаты.

Реализация подпрограммы позволит: обеспечить доступ  детей-инвалидов, обучающихся в ОУ Конаковского района, к образовательным и другим информационным  ресурсам. 

Создав  условия  для дистанционного обучения детей-инвалидов, мы сможем оказать серьезную помощь  детям, предоставив им доступ к электронным  образовательным ресурсам,  что, в свою очередь, должно положительным образом повлиять на качество их образования.

Используя дистанционные технологии, мы сможем расширить  возможности их последующей профессиональной занятости, а, следовательно, их  успешной интеграции в общество.

7.Организация контроля за реализацией подпрограммы.

Контроль за реализацией подпрограммы возлагается  на Администрацию Конаковского района.
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Диаграмма1

		Дети, неохваченные услугами ДОУ

		Дети, охваченные услугами ДОУ



Вместимость сети ДОУ

Вместимость сети дошкольных учреждений

33.9

66.1



Лист1

				Вместимость сети ДОУ

		Дети, неохваченные услугами ДОУ		33.9

		Дети, охваченные услугами ДОУ		66.1

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Конаковский район

		Город

		Село



Охват услугами дошкольного образования

Охват услугами дошкольного образования

66,7

68.9

79.8

31.8



Лист1

				Охват услугами дошкольного образования		Ряд 2		Ряд 3

		Конаковский район		68.9		2.4		2

		Город		79.8		4.4		2

		Село		31.8		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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